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RESUMO

MATTOS, Layla Julia Gomes, M.Sc., Universidade Federal de Vigosa, abril de 2017. O
estagio supervisionado a distancia: proposta, organizacdo e pratica no contexto da
Licenciatura em Matematica a distdncia da UFV. Orientadora: Silvana Claudia dos Santos.

Este trabalho teve por objetivo investigar como acontece 0 estagio supervisionado em uma
licenciatura ofertada a distancia. Para tanto, o nosso olhar buscou compreender como 0s
estagios supervisionados do curso de Licenciatura em Matematica a distancia da Universidade
Federal de Vigosa sdo propostos pela instituicdo, como eles sdo organizados pelo professor
responsavel pelas disciplinas de estdgio e como eles sdo vivenciados pelos alunos. Ao
desenvolver um dialogo entre essas trés perspectivas do estagio, o intuito desse trabalho foi
colaborar com o avango das discussdes tedricas sobre o estagio, buscando contemplar
especificidades do contexto de formacgdo de professores na Educagdo a Distancia (EaD).
Focamos no estagio, pois, compreendemos que ele tem um papel relevante na formacéo
profissional. Baseamo-nos em autores como Gatti (2010; 2013-2014), Barreto (2015), Ludke
(2013; 2014), Novoa (2012), Pimenta; Lima (2013), Colombo; Balldo (2014) e Felicio;
Oliveira (2008), que tem apresentado andlises sobre os problemas do estdgio na formacao
inicial e sobre o papel que a ele tem sido delegado na formagéo de professores. Entendemos
que ele deveria ser um dos elementos articuladores dos conhecimentos especificos da
profissdo e o campo de atuacéo profissional. Mas, tem se resumido no momento de transi¢cdo
do que se entende como teoria para o que se compreende como pratica, geralmente, reservado
para o final dos cursos. Essa pesquisa é de cunho qualitativo e se constituiu na analise de
dados de documentos oficiais da UFV, de entrevistas online com a professora orientadora dos
estagios e com estagiarios, como também, de relatérios de estagios elaborados por alunos do
curso. A partir desses dados, observamos que ndo ha definicdes para 0s estagios
supervisionados a distancia nos documentos oficiais da graduacdo na UFV, mas sim,
documentos elaborados para o curso em questdo, evidenciando uma separacdo entre as
modalidades presencial e a distancia. Os estagios sdo elaborados como disciplinas
pedagdgicas, mas, ndo estabelecem relacdo com as disciplinas que compreendem esse grupo,
tampouco com as demais disciplinas do curso, ainda que os documentos indiquem que elas
devam ser integradas na grade curricular de forma horizontal e vertical. A professora
orientadora das disciplinas de estagio é uma tutora remanejada para a funcéo, sem as devidas
condigdes de trabalho, indicando possivelmente uma despreocupacdo da instituicdo com o

modo que 0s estagios serdo orientados e com a sobrecarga de trabalho da profissional. No



curso analisado o estagio se resume em um protocolo realizado ao final das aulas tedricas. Os
alunos, por sua vez, o vivenciam considerando o estagio como a passagem da fase teorica para
a pratica, sem um espaco de problematizacdo e reflexdo das experiéncias vividas e sem
avaliacdo qualitativa significativa do processo de formacéo, reforcando diversos estudos dos
autores ja mencionados que questionam a caréncia formativa das licenciaturas brasileiras em
todas as modalidades. Concluimos que os principios da racionalidade técnica, pautado na
I6gica trés (teoria) mais um (pratica), € ainda dominante. Acreditamos, também, que, um dos
principais problemas que a EaD tem vivenciado, é, justamente, o fato de seus autores estarem
reproduzindo o modelo presencial, partindo da cultura “presencialista”, e elaborando
adaptacdes para o0 uso de AVA e suas ferramentas, sendo essa, uma das dificuldades

enfrentadas pelos dos docentes que atuam na modalidade.
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ABSTRACT

MATTOS, Layla Jadlia Gomes, M.Sc., Universidade Federal de Vicosa, April, 2017. The
distance supervised internship: proposal, organization and practice in the context of the
Degree in Mathematics at distance of UFV. Advisor: Silvana Claudia dos Santos.

This study had as objective to investigate how the supervised internship in a degree offered at
a distance occurs. In order to do so, our eyes sought to understand how the supervised
internships of the Distance Mathematics Degree in Federal University of Vicosa are proposed
by the institution, how they are organized by the responsible professor for the internship
disciplines and how they are experienced by the students. When developing a dialogue
between these three perspectives of the internship, the intention of this study was to
collaborate with the advance of the theoretic discussions about the internship, seeking to
contemplate specificities of the context of teachers training in Distance Education. We
focused on internship, because we comprehend that it has a relevant role in professional
training. We based in authors such as Gatti (2010; 2013-2014), Barreto (2015), Ludke (2013;
2014), Ndévoa (2012), Pimenta; Lima (2013), Colombo; Balldo (2014) e Felicio; Oliveira
(2008), who has presented analyzes about the problems of the internship in initial training and
the role that has been delegated to the training of teachers. We understand that the internship
must be one of the articulating elements of the specific knowledge of the profession and the
field of professional activity. But, it has been summarized in the moment of transition from
what is understood as theory to what is comprehended as practice, usually, reserved for the
end of courses. This research is qualitative and was constituted in the analyses of data from
official UFV documents, online interviews with the internship advisor teacher and interns, as
well as reports of internships elaborated by students of the course. From this data, we
observed that there are no definitions for the distance supervised internships in UFV official
degree documents, but rather, documents elaborated for the course in question, evidencing a
separation between the presential and distance modalities. The internships are elaborated as
pedagogical disciplines but don’t establish connection with disciplines that comprehend this
group, nor with the other disciplines of the course, although the documents indicate that they
must be integrated horizontally and vertically in the curriculum. The advisor teacher of the
internship disciplines is a tutor relocated for the role, without the proper working conditions,
indicating a lack of concern of the institution on how the internships will be oriented and with
the workload of the professional. In the analyzed course the internship is summarized in a

protocol performed at the end of lectures. The students, in turn, experience the consequences



xii

of this institutional disorganization considering the internship as the passage from the
theoretical to the practical phase, without a space of problematization and reflection of lived
experiences of lived experiences and without significant qualitative evaluation of the training
process, reinforcing several studies of the authors mentioned that question the lack of training
of brazilian degrees in all modalities. We conclude that the principals of technical rationality,
based on the logic three (theory) plus one (practice), is still dominant. We also believe that
one of the main problems the Distance Education has experienced is, precisely, the fact that
its authors are reproducing the presential model, starting from the “presential” culture, and
elaborating adaptations for the use of AVA and its tools, this being one of the difficulties
faced by teachers working in the modality.
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CONSIDERACOES INICIAIS

Historicamente, o estagio passou por diversas transformacfes e, atualmente, ele é
organizado dentro dos curriculos académicos como um momento de transigdo entre teoria e
pratica. Compreendemos que 0 estagio pode assumir caracteristicas diferentes em cada
contexto formativo. Assim sendo, para essa pesquisa, assumimos a formacao de professores
como contexto de analise e investigamos como 0 estagio supervisionado acontece num curso
promovido sob os moldes da Educagdo a Distancia (EaD). Para tal, estabelecemos como
objetivo principal compreender como é desenvolvido o estdgio supervisionado no curso de
Licenciatura em Matematica a distancia da Universidade Federal de Vicosa (UFV).

As pesquisas de Quaranta (2011), Feldkercher (2011), Lima (2013), Rocha (2013)
Alvares (2015) sobre estagio na EaD, apresentadas no primeiro capitulo desse trabalho,
apontam para indicios de que ele vem sendo organizado pelas instituicGes de ensino superior
de forma muito semelhante ao ensino presencial. Nossa pesquisa, por sua vez, tem interesse
em investigar de forma mais aprofundada essa realidade. Para isso, analisamos como o estagio
acontece da perspectiva da instituicdo que o promove, e, portanto, tem autonomia para
regimentar a maneira como ele sera proposto sob as diretrizes legais, como também,
analisamos o trabalho do orientador de estagio e vivéncias de estagiarios desse contexto
formativo.

Acreditamos que, a partir dessa analise, podemos contribuir com as discussdes teoricas
a respeito do estagio, da EaD e das licenciaturas, de modo geral, uma vez que a estrutura dos
cursos de licenciatura a distancia tem sido pauta de pesquisas, tais como as de Gatti (2010;
2013-2014) e Barreto (2015), e vem sendo debatida em diversos aspectos no campo da
Educacdo. Esperamos, entdo, que investir em pesquisas que apresentem as diferentes vozes
desse contexto possa colaborar, por exemplo, para uma revisdo da organizacdo dos cursos e
da legislacdo que define os parametros que a EaD deve adotar.

A proposta dessa pesquisa surgiu dentro do Grupo de Atencdo as Tecnologias na
Educagdo (GATE). O grupo de pesquisa é coordenado pela professora do Departamento de
Educacgéo (DPE) da UFV, Silvana Claudia dos Santos, e atua no desenvolvimento de agdes
voltadas para o ensino e a aprendizagem, que apresentem como base a tecnologia.

O GATE tem como um dos principais projetos, atualmente, investigar o curso de
Licenciatura em Matematica a Distancia, citado anteriormente. O curso oferecido pela UFV

iniciou no primeiro semestre de 2011, tendo o segundo semestre de 2015 como data prevista



para conclusdo. Conta com quatro polos localizados nas cidades de Bicas, Jaboticatubas,
Ipanema e Confins, todas em Minas Gerais.

Inicialmente, as vagas para o curso foram abertas para professores do ensino basico
que ndo tinham ensino superior, buscando atender as demandas do Plano Nacional de
Formac&o de Professores da Educacdo Bésica (PARFOR). Posteriormente, as vagas que ndo
foram preenchidas por alunos com essa demanda, foram abertas para candidatos
caracterizados por demanda social (UFV, 2016).

O grupo de pesquisa ja concluiu trés pesquisas dentro do contexto do curso. Os temas
investigados foram a evasdo, o tutor e o planejamento de ensino, sendo uma pesquisa de
mestrado e duas de iniciacdo cientifica, respectivamente.

A pesquisa sobre evasao realizada por Miranda (2016) foi intitulada “Discutindo
sobre a evasdao em uma Licenciatura em Matematica a distancia” e teve como principal
objetivo “[...] investigar a problematica da evasdo no curso de Licenciatura de Matematica a
distancia da Universidade Federal de Vigosa (UFV), a partir das perspectivas dos evadidos.”.
Constatou-se que 90% dos alunos matriculados no curso foram evadidos e que a problematica
da evasdo estava posta desde a selecdo dos alunos, que se deu por meio de um unico
instrumento — a redacdo — ndo considerando elementos basicos para se iniciar um curso de
graduacdo. A entrada dos alunos, por meio do processo citado, gerou limitacGes de
planejamento dos professores, baseado na impossibilidade de mapearem as dificuldades dos
alunos. A autora também aponta que:

A precariedade da formagdo no ensino basico foi uma questdo
preponderante no desenvolvimento dos sujeitos da pesquisa ao longo
do curso, sendo, em alguns casos, um fator limitante que impediu a
progressdo, desestimulando os sujeitos a partir de reprovacdes e da
auséncia de um acompanhamento por parte do curso de maneira mais
proxima. (MIRANDA, 2016, p. 91)

Ela atribui essa falta de acompanhamento a despreocupacdo da universidade com as
particularidades desses alunos. Para ela, esse apoio e compreensdo de quem € o aluno séo
completamente necessarios para que eles avancem na graduacdo. Aponta, ainda, entre outras
dificuldades determinantes para evasdo, que “[...] 0 carater conteudista desse curso aparece
como um desafio para esses alunos e precisam ser revistos.” (MIRANDA, 2016, p. 92).

Outro trabalho de investigacdo do GATE foi desenvolvido por Castro (2016) e teve
como titulo “O planejamento do ensino em um curso de Licenciatura em Matematica a
Distancia: um olhar para a produ¢do do material didatico”. A pesquisa teve como principal

objetivo “[...] investigar como ocorreu o planejamento do ensino no curso de Licenciatura em



Matematica a distancia da Universidade Federal de Vicosa — UFV, com foco no modo como o

material didatico foi produzido.”. A autora afirma que

[...] a maior parte dos professores do referido curso ndo possuiam
formacdo prévia para trabalhar com EaD e ndo tinham clareza de
quais tipos de materiais didaticos poderiam ser produzidos e nem de
como produzi-los. Verificamos também que o apoio pedagdgico
oferecido pela CEAD a esse professor ndo era suficiente para
esclarecer suas duvidas quanto ao planejamento e escolha dos
materiais para a disciplina. Entretanto, notamos que o0 apoio técnico
oferecido aos docentes, no momento de producdo dos materiais,
ocorreu de forma eficiente e satisfatoria. Além disso, constatamos que
0 planejamento, tanto das disciplinas quanto do curso em si, ndo foi
feito com a antecedéncia necessaria. (CASTRO, 2016, p. 2).

A par dessa realidade, ela conclui que para que a Licenciatura em Matematica a
Distancia da UFV avance, € necessario que o planejamento do curso aconteca antes do mesmo
ser oferecido, e precisa contar com a participacao ativa do professor. Dessa forma, ele podera
aprender sobre como desenvolver o seu trabalho na EaD. Outro ponto importante é que
precisa haver um maior investimento da universidade na formagio desses docentes e um
apoio pedagogico mais eficiente (CASTRO, 2016).

Por fim, o trabalho de Figueira (2015) intitulado “Uma anélise das necessidades
formativas de tutores de um curso de licenciatura em matematica a distancia” teve como
objetivo central “ [...] analisar as necessidades formativas dos tutores do curso de Licenciatura
em Matematica a distancia da UFV com base na perspectiva desses sujeitos”. A autora
identificou que é preciso proporcionar cursos de atualizacdo sobre tecnologias digitais e
softwares educacionais aos tutores, ressaltando a intencdo de agrega-las a sua pratica em
busca de potencializar a aprendizagem e desenvolvimento dos alunos. Segundo Figueira,
deveriam, também, ser proporcionados cursos sobre metodologias de ensino especificas para
EaD visando oferecer elementos aos tutores sobre a sua atuacdo na modalidade. Conclui que o
papel desses sujeitos é essencial para EaD e para a formacdo de professores a distancia.
Portanto, acredita que o reconhecimento profissional € uma demanda urgente para que a
modalidade avance na maneira como ela acontece (FIGUEIRA, 2015).

Por meio dos elementos apontados nos trabalhos das autoras Miranda (2016), Castro
(2016) e Figueira (2015), inferimos que o curso em analise apresenta fragilidades na forma
em que vem sendo promovido. Por estar em fase piloto, a questdo vigente € se o0 curso

continuaré sendo ofertado. Assim, acreditamos que os dados analisados por essas pesquisas



podem servir como caminhos para possiveis reformula¢es na organizagdo do curso, além de
contribuirem para o conhecimento do que vem acontecendo com a EaD no Brasil.

Na busca de compreender o processo de formacdo a distancia em seus diversos
aspectos, propusemo-nos a dar continuidade nas analises dentro do contexto do curso e
optamos por investigar o estagio, partindo da compreensdo de que ele tem um papel relevante
na formacdo profissional. Apoiamo-nos na perspectiva de que o proprio deveria ser um dos
elementos articuladores dos conhecimentos especificos da profissdo e o campo de atuacao
profissional. No entanto, a literatura tem evidenciado que ele tem se resumido no momento de
transicdo entre teoria e pratica, geralmente, reservada para o final dos cursos. Assim sendo,
nos baseamos em autores como Gatti (2010; 2013-2014), Barreto (2015), Ludke (2013;
2014), Névoa (2012), Pimenta; Lima (2013), Colombo; Balldo (2014) e Felicio; Oliveira
(2008), que tém apresentado analises e discussdes sobre 0s problemas do estagio na formacéo
inicial e sobre o papel que ele (ndo) tem assumido, para dialogarmos com os dados
produzidos por essa pesquisa.

E, portanto, dessa perspectiva que buscamos analisar como acontece o estagio
supervisionado a distancia, com énfase em evidenciar como ele € proposto pela instituicao de
ensino, como é organizado pelo professor orientador’, e como é praticado pelos estagiarios.

Para isso, procuramos identificar qual é a proposta de estagio supervisionado
apresentada nos documentos normativos da UFV para os cursos de graduacdo e na grade
curricular do curso em questdo. Buscamos, por meio de entrevista com o professor
responsavel pelas disciplinas de estagio, analisar como se da a organizacdo do estagio para
orientar e supervisionar os alunos. E, por meio de analise dos relatérios de estagio e de
entrevista com estagiarios, investigamos como o estagio € vivenciado nas escolas. Por fim, o
processo de producdo desses dados visou identificar os principais elementos desse estagio que
evidenciam especificidades da EaD .

Sendo assim, esse trabalho foi organizado em trés capitulos, além das consideracdes
iniciais e finais. O primeiro capitulo visa contextualizar os movimentos pelos quais 0 estagio
passou até o presente, e a licenciatura como o meio especifico onde estamos analisando a
problematica o estagio. Portanto, apresenta, inicialmente, aspectos relacionados ao estagio,
de forma mais ampla, e, posteriormente, questdes sobre 0 mesmo no contexto da formacao de
professores e da EaD. Neste capitulo também apresentamos a relevancia tematica dessa

pesquisa e a sua contribuicdo para o campo da formacéo de professores na modalidade de

' Esse é o professor responsavel pela disciplina de estagio supervisionado e também podera ser apresentado
como professor supervisor.



educacdo a distancia. Assim sendo, discutimos o que a legislacdo prople para o estagio, de
modo geral; a expectativa que estd posta sobre o estagio e os conflitos entre o que s&o
demandas tedricas e praticas dos cursos de formacdo; como os cursos de licenciatura
trabalham e organizam o estdgio, visando explorar o papel deste na formagdo do futuro
professor. E, a partir dai, apresentamos o que vem sendo discutido sobre estagio no contexto
das licenciaturas ofertadas na EaD.

A seguir, o segundo capitulo apresenta os caminhos metodoldgicos da pesquisa. Nele,
expomos a abordagem metodologica, os procedimentos de producdo de dados e de sua
andlise, os instrumentos utilizados e a justificativa de cada opgdo feita, visando promover a
compreensdo das categorias que emergiram da analise do estagio investigado, discutidas no
terceiro capitulo, as quais sdo: o lugar do estagio no planejamento institucional; o
desenvolvimento da orientacdo e da supervisdo; e a narrativa sobre estagios nas escolas. Por
fim, nas consideracdes finais, expomos uma retomada de questfes de destaque que emergiram

da pesquisa e a expectativa de possiveis caminhos a serem tomados a partir delas.



1. OESTAGIO EM MOVIMENTO

1.1 O estagio do ponto de vista legal

O estagio é considerado, pelo artigo 1° da lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008,
“ato educativo escolar supervisionado”, e deve ser vivenciado no ambiente de trabalho,
visando a “capacitagdo para o trabalho produtivo” de alunos do ensino superior, profissional,
médio, educacao especial, anos finais do ensino fundamental, e na modalidade profissional da
Educacdo de Jovens e Adultos. Consta nessa legislacdo, que ele esteja ligado ao processo de
formagéo do aluno de modo integrado ao projeto pedagogico do curso e visando “o
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizacdo
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada ¢ para o trabalho”
(BRASIL, 2008, p.1). Entretanto, esse ponto de vista do estagio com fins formativos e
educativos é fruto de um avanco histdrico, e levou décadas para ser instituido e reconhecido
como uma necessidade amparada legalmente.

Analisando o historico e aplicacdo da legislacdo de estdgio no Brasil, Colombo e
Balldo (2014) partem, inicialmente, do conceito de estagio e mostram o0 quanto,
historicamente, ele sofreu mudangas e adaptacbes visando atender a interesses bem
especificos. O estagio passa da atividade de acompanhamento pratico de um mestre, na Idade
Média, e chega até o que a legislacdo de hoje reconhece como componente da grade curricular
de cursos de formacdo profissional. A palavra “estagio”, segundo eles, é encontrada na
literatura no ano de 1080 com a ideia de que estagio era residir ou estar em algum lugar.
Posteriormente, passa a ser apropriada pela igreja referindo-se ao periodo de treinamento em
que futuros padres deveriam residir nas igrejas que assumiriam. Os autores ressaltam que
desde o seu nascimento em latim, o termo estagio se refere a um periodo destinado a pratica
de algum aprendizado, num local especifico de atuagcdo e sob supervisdo. Sendo assim, a
funcdo do estdgio sempre esteve associada a um momento de reforcar a aprendizagem
“profissional” por meio de experiéncias praticas.

Para Colombo e Ballao (2014, p.173) “[...] na palavra “estagio” deve estar implicita a
questdo educativa, mas se observarmos o cotidiano e as antigas brechas legais, muitas vezes o
termo representa trabalho precério.”.

Segundo eles, no Brasil, a criagdo dos primeiros cursos superiores se deu no periodo
de estadia da familia real, e trouxe consigo a ideia de “estudo formal associado a trabalho”, a

aprender em um espaco escolar, por meio de materias e da aproximagdo com a pratica



(COLOMBO; BALLAO, 2014, p.174). Mas, ¢ a partir de 1940 que se comeca a regulamentar
0 estagio por meio da legislacdo, quando as defini¢cBes do que seria esse estagio vado sofrendo
alteracdes.

Em 1942 ele é definido pelo Decreto-lei 4.073, dentro da Lei Organica do Ensino
Industrial, como um periodo onde o estudante trabalha em alguma industria, “sob o controle
de um docente”. Concebido como trabalho, ele se tornava uma caminho fécil para mera mao
de obra barata, tendo em vista que nao acontecia supervisdo e nao havia qualquer formalidade
entre a escola® e a industria. Ainda, sequndo Andrade e Resende (2012), a citacdo do estagio
nessa lei era apenas uma maneira de diferenciar alunos do recém-criado Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI), de alunos de escolas técnicas, visto que, diferente dos
alunos do SENAI, os demais aprendizes ndo tinham vinculo empregaticio com as empresas.

Apenas a partir de 1967 € que o estagio passa a fazer parte do curriculo de faculdades
e escolas técnicas, e se torna obrigatorio que seja firmado um contrato no qual a duracéo,
carga horéria, valor da bolsa quando havia, e 0 seguro contra acidentes pessoais fossem
firmados entre as partes. Andrade e Resende (2012) afirmam que para o Ministério do
Trabalho era uma questdo de urgéncia melhorar o entrosamento entre as empresas e as
instituicdes que promoviam o ensino industrial. Dessa forma, as instituicdes formadoras e as
empresas foram forcadas a uma aproximacdo visando o aperfeigoamento do ensino. A lei

também “estabeleceu que ndo haveria vinculagdo empregaticia, encargos sociais, pagamento

de férias ou de 13’ salario”. Com isso, ¢ importante ressaltar que essa era uma lei trabalhista e
ainda estava focada em atender a interesses empresarias, como a de 1942 (COLOMBO;
BALLAO, 2014, p.174).

Mais tarde, na década de 1970, o governo militar, focado em administrar obras diante
dos avancos econémicos do pais, deixa a educacdo e a salde de lado e institui o Decreto n°
66.546, criando o “estagio pratico” nas areas de engenharia, administragdo, tecnologia e
economia. Essas areas eram vistas como “desenvolvimentistas” e sofriam com deficiéncia de
mao de obra capacitada para o trabalho. Além disso, o trabalho em forma de estadgio nédo
significava vinculo empregaticio, previam apenas bolsas de estudos promovidas pelos setores
publicos e privados. Evidenciar esse estagio como pratico indica que o exercicio que o estagio
vinha proporcionando precisava ser otimizado focando na demanda de trabalho das empresas,

e ndo no aprendizado dos alunos. Era como dizer que eles precisavam ser mais Uteis no

2 A escola de que Colombo e Balldo (2014) se referem nesse contexto é a instituicdo formadora, podendo ser
entendida como escola de ensino fundamental, médio, técnico ou institui¢ces de ensino superior.



espaco em que estavam aprendendo a profissdo. E Colombo e Balldo (2014, p.174) afirmam

ainda que:

E valido ressaltar que a Lei n° 5.692/71 (LDB?®), que fixou as diretrizes
e bases da educacdo, impOs a profissionalizacdo a toda escola
secundaria nacional, evidenciando a necessidade do estdgio como
elemento complementar & formagéo do educando. Mas, tudo de forma
antidemocratica, burocratizada, sem o protagonismo da escola e
menos ainda da comunidade escolar (pais, trabalhadores e
empresarios). A LDB permitia a improvisacdo para o cumprimento
legal desta complementacdo de formacdo, resultando em trabalho
precario, pois o foco da oferta competia “a unidade interessada no
estagio, em articulacdo” com as instituicdes educacionais. O foco
continuava a ser o do interesse do setor produtivo (empresas). (Nota
nossa)

Embora a lei atendesse a essa ambicdo, e apesar do perfil antidemocratico apontado
pelos autores, a LDB é uma legislacdo voltada para o contexto da Educagdo, 0 que comeca a
aproximar, de forma bem sutil, o estagio do seu aspecto formador.

Em 1975 o estagio foi regulamentado, no servigco publico federal, para estudantes do
ensino superior e de cursos profissionalizantes de 2° grau. Além da LDB, entre outros
decretos e portarias, foi criada, em dezembro de 1977, a Lei 6.494, que aborda com
exclusividade do estagio. Ainda assim, somente cinco anos mais tarde, em agosto de 1982, ela
foi regulamentada pelo Decreto n® 87.497. Este decreto trouxe como novidade o direito de
estudantes deficientes fazerem estadgio. Doze anos depois ela sofreu outra significativa
alteracdo, ao legalizar, por meio da Medida Provisoria n® 1.952-24, o direito de estudantes do
ensino médio ndo profissionalizante estagiar. Porém, segundo Colombo e Baldo (2014,
p.175), todas as publicacdes em relacdo ao estagio durante essas seis décadas ndao foram
capazes de firmar o estagio como “elemento de formagdo plena do estudante”, pois elas

apenas alargaram o conceito de estagio dando brechas para fragmentacdo deste:

[...] regras anteriores sobre estagios, a Lei n°® 6.494/1977, a Lei n°
8.859/1994 e a MP n° 1.952-24/2000 e suas regulamentagdes,
apresentavam certas inadequac0es, as quais propiciavam, sob o0 manto
da palavra “estagio”, que as empresas driblassem a legislagdo
trabalhista, desvinculassem a atividade dos interesses educacionais, e
também que ndo fossem atribuidas a escola e nem ao setor econémico
responsabilidades inerentes aos objetivos do estagio (COLOMBO;
BALLAO, 2014, p.176).

® Lei de Diretrizes e Bases da Educacao



No entanto, para Andrade e Resende (2012) esse decreto traz alguns progressos na
medida em que, por exemplo, compromete o0 estagiario com a prética e esclarece que fungdes
ele deve exercer. As autoras ressaltam que essa lei reafirma a necessidade de as instituicdes
gue recebem os estagiarios proporcionarem “[...] experiéncia pratica na linha de formacéo do
estagiario, havendo a necessidade de que essa experiéncia efetivamente venha a
complementar a aprendizagem [...]”. Elas consideram, também, que o regulamento avancga ao
permitir que os estagiarios sejam inseridos em outros espagos, tais como projetos de carater
social (ANDRADE; RESENDE, 2012, p.4).

Andrade e Resende (2012) reconhecem que no decorrer dos anos, foram acrescentados
pontos que progrediram aspectos como: 0 comprometimento das instituigdes de ensino e das
que recebem os estagiarios no processo de supervisdo dos estagios; a diversificacdo de
espacos de atuacdo do estagiario; e 0 acréscimo de garantias a favor do estagiario e, ndo so
das empresas, por exemplo. Mas, apesar disso, evidenciam que no aspecto da concepgdo do
estagio como “experiéncia pratica na linha de formagao”, como citado anteriormente, nao
houve avanco.

Compreendemos que na formacdo, como afirma Garcia (1999), existem diversos
principios que abrangem todo processo de formar e ser formado, entendendo o processo de
formacdo como algo complexo e diverso. Logo, a formacdo ndo é uma linha de producao
onde o estagio é uma peca de acabamento e, depois que o estagio termina e o aluno se forma,
0 primeiro emprego é um “Teste Drive” para os conhecimentos adquiridos ao longo do curso.
Isto &, se a “peca” estagio evidenciar alguma “falha”, ndo h4 como conserta-la, ndo é possivel
voltar a instituicdo formadora e dizer que faltou uma secédo préatica para ser aprendida que ndo
foi incluida na linha de montagem do profissional. Portanto, a concepcao do papel do estagio
precisa ser repensada, em qualquer area de atuacdo, pois o aprendizado, entendido como
pratico, ndo arremata a formacdo e a experiéncia do estagio, ndo é capaz de proporcionar
todas as dimensfes do campo de atuagéo profissional.

Mizukami (2004) corrobora essa perspectiva quando afirma que o aprendizado néo
ocorre a partir da experiéncia, mas sim, quando pensamos sobre nossa experiéncia. E, ndo so
no estagio, mas sim, durante todo processo de formacéo e continua na atuacao profissional.

Além disso, até o ano 2000, percebemos auséncia de um comprometimento legal de
todas as partes envolvidas no estagio para que ele ndo fosse trabalho precario e sem fins
educativos. O amparo que a legislagdo dava era para que o estagio fosse uma “aprendizagem

profissional autogerida”, o que se entende como trabalho sem vinculo empregaticio, sem
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direitos e sem formacdo, pois, 0 estabelecimento que recebia o estagiario ndo tinha que
assumir seus compromissos educativos e tampouco se comprometer com os direitos
trabalhistas de um profissional, como a carteira assinada, por exemplo.

Com isso, Colombo e Balldo (2014, p.177) reforcam a ideia de que “[...] ampliou-se
sobremaneira o conceito de estagio, sem amarras, sem termo de compromisso, sem supervisao
pedagogica, sem fiscalizacdo. Faltava um conceito consistente ou o proposito era de fato o
alargamento do significado de estagio”.

Sob essas condicBes, era comum que estagiarios fossem desviados da funcdo que
buscavam competéncias praticas advindas do curriculo de formacdo, sendo direcionados a
atividades como: ir a agéncias bancarias, fazer copias e translado de documentos, entre outras
atividades que visavam substituir um trabalhador continuo. Com destaque para o fato de que o
calendario, horério e jornada eram feitos de acordo com interesses da instituicdo contratante,
desde que a frequéncia do aluno ndo fosse prejudicada. Uma particularidade interessante é
que a instituicdo de ensino ndo tinha qualquer forca na regularizacdo dessa questdo, ficando
como “polo passivo na relagdo aluno/empresa”, sendo, apenas, quem homologava as
atividades feitas pelo aluno como sendo um estagio (COLOMBO; BALLAO, 2014, p.178).

Enfim, o destaque estd na lacuna que a LDB deixava ao permitir que cada Estado
estabelecesse suas normas para o estagio. Isso gerava conflitos na hora de fiscalizarem, tendo
como base o0 que determinava a Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT) e o que os Estados
definiam, dando brechas para empresas tornarem o trabalho do estudante em estagio, precario
e indefinido, resguardado pela lei.

Passados cerca de setenta anos que o estagio comecou a ser definido pela legislacdo
brasileira, em 2006 uma nova proposta apresentada ao Congresso Nacional tenta tornar o
estagio de fato uma questdo de cunho educacional. E, em seguida, entdo, é promulgada a lei
n°11.788, de 25 de setembro de 2008, anulando o que havia sido considerado até o presente, e
melhorando, segundo Colombo e Balldo, (2014, p. 180), “sensivelmente o conceito de
estagio”. Finalmente, como ja citado, 0 estagio ¢ definido como “ato educativo escolar
supervisionado” (BRASIL, 2008, p.1), e a lei agora formaliza o acompanhamento da
instituicdo de ensino como quem garante 0 vinculo “didatico-pedagdgico” da atividade
exercida pelo estudante na instituicdo na qual vivenciara o periodo de estagio.

Essa posicdo visa estreitar os lacos formais e o comprometimento das instituicbes

contratantes e das de ensino fazendo com que ambas sejam responsaveis pelo que acontece no
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espaco do estagio. Para isso, a presenca de termos de compromisso, relatérios de atividades, e
avaliacdo passam a ser obrigatorias.

Além das formalidades que garantem a organizacdo do estagio, Andrade e Resende
(2012) afirmam que para que 0 estagio seja educativo precisamos garantir que as instituicoes
de ensino e as que recebem estagiarios trabalhem didaticamente com esses alunos em
formagdo. O que inclui participarem juntas do planejamento, do desenvolvimento, da
avaliacdo e dos resultados das atividades que os estagidrios forem desenvolver no estagio.
Também deve haver um momento para que duvidas e desafios enfrentados no estagio fossem
apresentados aos professores e colegas de turma, proporcionando um momento de reflexdo e
andlise das experiéncias vivenciadas no espaco de atuacdo profissional. Outro ponto essencial
para as autoras é que

[...] como esses alunos estdo engajados em um processo educativo, a
instituicdo que os recebe como estagiarios deve ter consciéncia de seu
trabalho educativo e da obrigacdo que tem em orientar esses
estagiarios, para que tirem o melhor proveito dessas experiéncias.
Portanto, devem procurar diversificar as atividades a serem realizadas
pelo estagiario, durante o periodo de estagio, ofertando-lhe chances de
melhor compreensdo de todo o processo de trabalho, de modo a
enriquecer seu curriculo escolar. Isto implica, na necessidade da
instituicdo concedente, em ndo designar o estagiario apenas para
execucdo de trabalhos operacionais repetitivos e rotineiros que
acrescentam muito pouco em seu processo educativo para a cidadania
e o trabalho (ANDRADE; RESENDE, 2012, p.5).

Nessa perspectiva, a instituicdo que recebe é tdo autora do processo de formacéo
guanto a que envia. Por isso, reconhecer esse papel € vital para que a construcdo do
conhecimento no periodo de estagio seja significativa e se relacione com tudo que ja foi
aprendido e com o que ainda se pretende aprender.

Concluimos, entdo, sobre o que foi apresentado, que a lei formaliza e d& ao estagio
status formativo bem diferente do que se viu nas legislagdes anteriores, ndo permitindo que
ele seja deliberado a qualquer gosto. Define também, de forma mais clara, as
responsabilidades, colocando a escola como mediadora central desse momento da formacao.
Outro aspecto que visa definir responsabilidades € o Termo de Compromisso, o qual “...]
passa a ser firmado tripartite: estudante, escola e empresa;”. A escola é obrigada a ter um
orientador e a empresa é obrigada a ter um supervisor incumbido de acompanhar o estagiario,
e ambos precisam incluir-se no Termo de Compromisso (COLOMBO; BALLAO, 2014, p.
180).
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Ressaltamos, no entanto, que o fato de a lei definir essas responsabilidades, nédo
elucida a participagdo dessas partes em demandas didaticas, por exemplo, fazendo com que a
questdo fique resolvida apenas no &mbito burocratico. A linha de trabalho segue com: o aluno
indo a busca de um lugar para estagiar e cumprir a norma exigida para concluséo do curso; a
escola formalizando a inser¢éo do aluno no ambiente de trabalho e avaliando o resultado final
(geralmente, por meio de relatdrios); e a instituicdo que recebe o estagiario, alocando-0 em
alguma funcéo pouco definida. Ou seja, por mais que a lei, atualmente, diga para as trés partes
se envolverem no ato educativo — estagio — 0 que efetiva isso é apenas assinaturas. Assim, a
compreensdo do papel que o estagio deveria exercer na formacdo do aluno ainda é uma
barreira para as possibilidades de aprendizado que ele poderia proporcionar aos futuros
profissionais.

Apesar dessa ressalva, direitos como: seguridade em caso de acidentes; férias; tempo
maximo de dois anos de contratacdo; definicdo da jornada de trabalho juntamente com
instituicdo de ensino; e insercOes de direitos de alunos com deficiéncia, contribuem para que o
estagio seja visto como um espaco de aprendizagem e, ndo, de trabalho precario, como, por

vezes, foi constituido.

Além disso, as definicdes da legislacdo colaboram com o processo de fiscalizacao,
dificultando a contratacdo inadequada e exploratoria de estagiarios. 1sso porque, além dessas
mudancas, inclui, também, alteracdo no artigo 428 da CLT, harmonizando a lei do trabalho
com o “novo conceito de estagio, controlando a precarizacao e as variacdes entre os estados”.
Altera-se, igualmente, o artigo 82 da LDB, e define que “[...] cada ente federado s6 pode
legislar sobre estagio observando esta lei, agora de carater nacional” (COLOMBO; BALLAO,
2014, p. 181).

Agora € possivel perceber que a legislacdo ndo esta claramente visando a atender aos
interesses empresariais, como em todos os destaques feitos as legislaces anteriores a essa, na
qual, a empresa era a detentora do controle das atividades, dos horarios, das demandas e de
tudo o que se refere ao estagiario. Ha, nessa nova legislacdo, um protagonismo de direitos e
deveres de interesse do estudante. E traz a instituicdo de ensino uma responsabilidade maior
sob o0 que acontece com esse aluno, visando um compromisso com o0 conhecimento que se
quer proporcionar ao aluno enquanto este estagia, tendo em vista que os termos de
compromisso firmados pelas partes precisam deixar claros os objetivos do estagio, o que
compete a cada parte, a jornada de trabalho, a area de estagio, entre outros aspectos que ja

foram listados anteriormente.



13

No entanto, é importante lembrar que os problemas do estagio ndo se limitam a
legislagdo. Algumas questdes podem desencadear desafios e limites em dire¢bes diversas,
“[...] podendo ser tanto da instituicdo formadora como da escola-campo; relacionados aos
formadores; relacionados aos alunos; concernentes as modalidades dos cursos — a distancia,
presenciais, dentre outros” (ANDRADE; RESENDE, 2012, p.7).

Em suma, toda essa atencdo dedicada a legislagdo visa evidenciar que o estagio, como
é hoje, com todas as suas limitagdes, demandou uma mudanca histérica nas leis brasileiras e
nas concepcdes de formacdo das instituicGes de ensino. N&o se pode descansar no fato de a lei
afirmar que o estagio é um ato educativo supervisionado e que, portanto, todas as partes
envolvidas nele o veem sob esta 6tica. Segundo Colombo e Balldo (2014, p.184).

O estégio na educacéo brasileira, se trabalharmos para isso, deixaré de
ser uma forma de trabalho precarizado e passard a ser uma acgao
pedagdgica transformadora, na preparacdo de nossos profissionais, ao
tempo em que criamos elos e o reforco mutuo entre a escola, o
curriculo e o setor produtivo.

Para isso, é preciso que a legislacdo continue sendo avaliada e revisada, mas, também,
que a lei vigore de forma legitima nas instituicGes de ensino, e que o estagio seja visto como
um componente curricular tdo importante quanto qualquer outro, demandando organizacéo,
planejamento e intervencdo docente. Avangou-se, ndo se pode negar. Entretanto, a cultura do
estagio como trabalho precario, precisa ser superada, e a gestdo das instituicdes formadoras
precisam trabalhar em funcdo de prover uma mudanca conceitual para além das
determinac6es de uma legislacdo, na qual a teoria e a pratica ndo sdo vistas como momentos

distintos da formacao.

1.2 Dimens0des teoricas e praticas em questao

Os termos “tedrico” e “pratico” sdo elementos de conflito que determinam certa
valoracdo a algumas etapas de cursos de formacédo. Né&o é dificil ouvir professores e alunos se
referirem a determinadas aulas como tedricas e outras como praticas. Algumas disciplinas até
levam em seu nome o termo “pratica”, ressaltando que esta ¢ uma disciplina cujo contetudo
estd ligado a aulas em laboratorios, ou a ir a campos de trabalho comuns a determinadas
profissOes, entre outras opg¢des que incluem a dimensdo cotidiana do profissional em
formagdo. O estagio, por sua vez, é, geralmente, facil de identificar como a parte
evidentemente pratica dos cursos, se contrapondo ao periodo anterior a ele que compete a
teoria (PIMENTA; LIMA, 2005/2006).
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Em contrapartida, reafirmamos a ideia de que a formagdo é um processo complexo e
diverso (GARCIA, 1999). Ao reconhecer isso, é preciso compreender que ha fundamentos
essenciais em que ela precisa se firmar. Dentre diversos fundamentos elencados por Garcia
(1999), gostariamos de acentuar um dos principios que ele considera fundamental para
formacdo profissional, que é o de integrar prética e teoria, levando o sujeito a analisar e
refletir sobre a sua ag&o. Assim, entendemos que essas duas dimensdes da formagao precisam
estar juntas em todas as fases do curso, ainda que, em alguns momentos, uma delas pareca
mais evidente que em outra.

De antemdo, chama-se a atencdo para o fato de o estdgio ser sobrecarregado da
“responsabilidade” de promover o encontro entre a formagdo e o campo de atuagéo.
Considera-se que ele, na verdade, deveria ser visto como um espaco propicio para que alguns
elementos do desenvolvimento profissional fossem promovidos de forma mais explicita.

Pimenta e Lima (2005/2006) ressaltam que os curriculos dos cursos de formacao séo,
na verdade, um amontoado de disciplinas solitarias, que ndo se conectam entre si, € com a
realidade da qual originaram. Disciplinas que se constituem em saberes disciplinares em si.
Mas, sem vinculo com o campo de atuacdo do futuro profissional, elas ndo podem ser
denominadas teoria.

Em acordo com esse pensamento, percebemos que é comum as grades curriculares
serem organizadas de forma progressiva, mas sem manter conexdes claras entre os conte(idos
apresentados anteriormente e 0s que virdo. A complexidade dos temas tende a se evidenciar
na medida em que as disciplinas avangcam, mas, os conteddos sdo apresentados numa
perspectiva em que cada matéria, como sdo comumente chamados, supera outra, e ndo que se

complementam no processo. E assim, fica a cargo do aluno fazer as correlacGes que existam.

Neles, as disciplinas do curriculo assumem gquase total autonomia em
relacdo ao campo de atuacdo dos profissionais e, especialmente, ao
significado social, cultural, humano da acéo desse profissional. O que
significa ser profissional? Que profissional se quer formar? Qual a
contribuicdo da area na construcdo da sociedade humana, de suas
relacdes e de suas estruturas de poder e de dominagdo? Quais 0S nexos
com o conhecimento cientifico produzido e em producdo? S&o
guestdes que, muitas vezes, ndo sdo consideradas nos programas das
disciplinas, nos conteudos, objetivos e métodos que desenvolvem.
(PIMENTA; LIMA, 2005/2006, p.6)

Esse dualismo que esta posto entre teoria e pratica nos curriculos de formacéo
profissional, ndo ¢ uma questdo apenas de conflito “semantico”. Isso ¢ facilmente perceptivel

ao olharmos para a presente desigualdade de poder que a parte considerada como pratica tem
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na constituicdo da grade curricular, sendo esta, sempre a de menor carga horaria. (PIMENTA;
LIMA, 2005/2006).

Essa questdo e favorecida pela organizacdo dos cursos em uma logica disciplinar,
cujos conteudos sdo distribuidos de forma fragmentada e especializada, separando
conhecimento e acdo. Nessa logica, aprender é conhecer determinado contelido e a prética é
“fazer e conhecer fazendo”. Além disso, por serem fechadas em seus conceitos e de curto
periodo de duracdo, algumas disciplinas acabam por exercer impacto pouco significativo
sobre os alunos em formacdo, tais como: filosofias, didaticas e psicologias, geralmente,
apresentadas no inicio dos cursos de licenciaturas (TARDIF, 2000, p.19).

Vimos nos progressos legislativos apresentados anteriormente, que 0s estagios, e no
caso das licenciaturas, também, as préaticas de ensino, colaboraram para que acontecesse uma
aproximacdo entre o sujeito em formacdo e a realidade do seu campo de trabalho. Mas,
também, por serem deixados para o Ultimo semestre dos cursos, a pratica de ensino e o
estagio, contribuem para a promocdo da errdnea separacdo da formacdo em dimensdes,
inicialmente, tedricas e, posteriormente, praticas. “Nessa perspectiva, o Estagio e a Pratica de
Ensino assumem uma natureza instrumental e técnica desprovida dos fundamentos teoricos
que deveriam permear o seu desenvolvimento.” (SILVA; MIRANDA, 2008, p.9).

Esse sistema organizacional € fruto de concepcbes historicas baseadas no modelo da
racionalidade técnica. Os cursos, em nosso caso, as licenciaturas, sdo divididos em trés anos
de investimento em um somatorio de disciplinas de cunho cientifico e, finalizam com um ano
de conhecimentos pedagdgicos que norteardo suas acdes no espaco de trabalho. Nessa etapa,
as vivéncias do estagio supervisionado tém como objetivo dar aos alunos a oportunidade de
aplicar os conhecimentos cientificos e as habilidades pedagdgicas “as situagdes praticas de
aula.” Essa estrutura, é, portanto, consolidada como ideial e dificil de ser modificada.
(DINIZ-PEREIRA, 1999)

Outro fator preponderante para essa descontinuidade no processo de formacdo é a
notoria despreocupacao sobre como essas disciplinas serdo conduzidas, tendo comumente,
como responsaveis, docentes substitutos ou provisorios, desencadeando a “[...] falta de
trabalho sistematizado e continuo, comprometendo também a produgdo académica na area”
(SILVA; MIRANDA, 2008, p. 10). Como vimos, a legislacdo define que precisa haver
acompanhamento, organizacao, e parceria entre as partes envolvidas, mas nem a instituicdo de

ensino responsavel pelos aspectos pedagdgicos e por encaminhar o aluno para estagio, sob sua
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orientagéo e supervisdo, tem se comprometido de fato em cumprir seu papel de forma efetiva
e qualitativa.

A falta de importancia dada a essa orientacdo e supervisdo evidencia que tem
dependido do aluno criar pontes entre o que aprendeu até essa etapa e as vivéncias
proporcionadas por ela. Sendo assim, poderiamos chamar essa atuagdo da instituicdo de
ensino de orientacdo e/ou supervisdo? Ou 0 que acontece, na verdade, € a prescricdo de
normas a serem cumpridas (termos de compromisso, relatérios e carga horaria) e avaliacdo do
trabalho final (atribuicdo de notas), porquanto, é dentro dessa perspectiva, que a instituicéo
parece estar cumprindo o seu papel de proporcionar a experiéncia, entendida como pratica,
aos seus formandos.

A expectativa posta pela legislacdo é que a instituicdo se comprometesse em promover
uma inter-relacdo entre essas dimensbes formativas que consideram tedricas e praticas,
trabalhando-as de forma harmoniosa. Para Pimenta e Lima (2005/2006, p.7) “O exercicio de
qualquer profissdo ¢ pratico, no sentido de que se trata de aprender a fazer ‘algo’ ou ‘agdo’.”.
E aprender observando, imitando e reinventado modelos é uma perspectiva de aprendizagem
ja consolidada como boa. Mas, as autoras ndo a consideram uma op¢éo suficiente para uma
formacdo de qualidade. Tendo como ressalva o fato de o aluno nem sempre dispor de
elementos para avaliar situagdes que transpem os modelos e exigem uma resposta imediata e
profissional.

No que diz respeito ao contexto de formacdo de professores, que é o desse trabalho, as
autoras chamam a atencdo para o que a literatura tem chamado de “artesanal”, quando se
refere a formacdo baseada na imitacdo da pratica docente tradicional. Elas afirmam que esse é
um modelo muito comum e, ainda, que:

O pressuposto dessa concepcdo é o de que a realidade do ensino é
imutavel e os alunos que freqientam a escola também o sdo.
Idealmente concebidos, a escola, competiria ensina-los, segundo a
tradicdo. N&o cabe, pois, considerar as transformagdes historicas e
sociais decorrentes dos processos de democratizagdo do acesso, que
trouxe para a escola novas demandas e realidades sociais, com a
inclusdo de alunos até entdo marginalizados do processo de
escolarizagdo e dos processos de transformagdo da sociedade, de seus
valores e das caracteristicas que criancas e jovens vao adquirindo.
(PIMENTA; LIMA, 2005/20086, p. 8)

Podemos expandir essa perspectiva para todas as profissdes e constatar que 0s
pacientes sdo diversos, que as edificagOes sdo diversas, que 0s experimentos sdo diversos, ou
seja, em variadas areas o fator imprecisdo ou surpresa esta posto, com mais ou menos

intensidade. A formacdo precisa superar 0s modelos e levar o profissional em
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desenvolvimento para o campo da criticidade, da reflexo, e da andlise, por exemplo. Mas,
infelizmente, ainda compreendemos a docéncia como uma atividade técnica baseada em
apresentacdo de determinado assunto sobre o qual tenha “dominio”.

No caso dos profissionais, isso tem gerado professores que ndo valorizam sua
formacéo intelectual, e uma atividade docente apenas do fazer, que, quanto mais préximo dos
modelos que ele teve a oportunidade de observar, melhor € vista sua pratica. E importante
lembrar que o futuro professor estd exposto a modelos de professores e de escola
continuamente, levando em conta toda a trajetéria escolar até o ensino superior (DINIZ-
PEREIRA, 2007).

Assim, a formacao baseada em repetir a pratica de modelos traz consigo conformismo
e conserva valores, comportamentos, e ideias, culturalmente legitimados. O estagio se reduz a
mera observacdo em sala de aula e dali sai os modelos a serem imitados, sem a devida “[...]
andlise critica fundamentada teoricamente e legitimada na realidade social em que o0 ensino se
processa” (PIMENTA; LIMA, 2005/2006, p. 8).

Outro ponto a ser discutido é a questdo técnica abrangida pela pratica. Ela esta ligada a
todo processo de formacao, pois, todo exercicio profissional exige o dominio de técnicas. Ndo
é diferente com o professor, ele também precisa dominar técnicas e habilidades para o dia a
dia docente. Contudo, o dominio técnico ndo subsidia os problemas pertinentes a rotina e o
contexto escolar, por exemplo, “[...] uma vez que a reducdo as técnicas nao da conta do
conhecimento cientifico nem da complexidade das situagdes do exercicio desses
profissionais”. Se ele se ativer apenas a0 técnico, o pratico se resumira, entdo, em dominar
“rotinas de interven¢ao técnica”, derivadas de conhecimento cientifico, sem considerar a
realidade proveniente de cada aluno, escola, e o contexto social onde estdo inseridos
(PIMENTA; LIMA, 2005/2006, p. 8-9).

Essa postura profissional de professores é observavel em diferentes niveis de
formacdo, desde a escola, até os variados cursos de nivel superior. Professores reproduzem
praticas e técnicas que vem de seus antigos professores e nem sempre conseguem criticar se
elas favorecem ou ndo a aprendizagem. 1sso se V€, por exemplo, em comportamentos em sala
de aula e em processos de avaliacdo da turma. Isso quando a formagdo profissional lhe
concede alguma técnica do ser professor, e ndo apenas umas poucas disciplinas sobre
psicologia, didatica e legislacdo. Como se qualquer um soubesse ensinar, logo, é necessario

apenas dominar o contetdo, o resto acontece naturalmente ao entrar para sala de aula. Afinal,
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ja se sabe muito bem como os professores fazem, é sé imitar. Diniz-Pereira (2007, p.86)
corrobora essa afirmacédo dizendo que:

Parece consenso, na literatura especializada, 0 impacto que toda essa
experiéncia anterior tem na construcdo de modelos e concepgdes do
que seja “o professor”, “a aula”, ou do que seja “ensinar”’. Modelos
tradicionais, que concebem a educacdo escolar e o ensino enguanto
“transmissdao de conhecimentos” ou, utilizando a conhecida expressao
de Paulo Freire, modelos basecados na “educagdo bancaria”, sdo
introjetados ao longo desse percurso e sdo dificeis, mas ndo

impossiveis, de serem rompidos no discurso e na pratica.

Desse ponto de vista, 0 estagio serve para observar procedimentos comuns a sala de
aula, como preenchimento de fichas de alunos, o uso diarios de classe, aplicacdo de provas,
comando de turmas, entre outros. Romper com esse paradigma € descontruir uma realidade
que veio se fortalecendo ha décadas na educacdo brasileira e iniciativas que tentem escapar
dessa estrutura demandaria um trabalho de negociacdo, formacdo, e muitas vezes, por gque
ndo, de confronto.

Dizer que o que se tem feito ndo tem trazido mudancas significativas para a formagéo
dos estagiarios ndo nos parece ser algo féacil de digerir e reformar, sem gerar desconforto e
conflitos de natureza diversa e, em estancias diversas. Se o estagiario ndo esta ali para
aprender como se faz a docéncia no dia a dia da escola, para que serve o estagio? Qual é a
motivacdo de se enviar 0 aluno para o seu tdo conhecido espaco de trabalho. Nesse ponto
podemos resgatar o que Colombo e Balldo (2014) questionam sobre o alargamento da
concepcao de estagio, e também, do que pontuamos anteriormente sobre a supervisdo e a
orientacdo dos sujeitos estagiarios, que vao a campo sem saber ao certo o que observar e
voltam sem terem a oportunidade de tirar ddvidas, expor questdes e repensar a inser¢do na

escola, agora ndo como aluno, mas como futuro profissional que atuara nela.

Assim, cabe indagar quem define as habilidades mais importantes a
serem treinadas? Seriam as habilidades treinadas generalizaveis para o
trabalho docente com qualquer agrupamento de alunos? O processo
educativo é mais amplo, complexo e inclui situagbes especificas de
treino, mas ndo pode a ele ser reduzido. Parece-nos que, a um certo
nivel, é possivel falar em dominio de determinadas técnicas,
instrumentos e recursos, para o desenvolvimento de determinadas
habilidades em situacdo. Portanto, a habilidade que o professor deve
desenvolver é a de saber lancar mdo adequadamente das técnicas
conforme as diversas e diferentes situages em que o0 ensino ocorre, 0
que necessariamente implica a criagdo de novas técnicas. (PIMENTA,;
LIMA, 2005/2006, p. 9-10)
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Esse tipico olhar técnico que estamos questionando, no contexto do estégio, distancia
o0 aluno da realidade do trabalho do professor, das questfes diarias que compdem o trabalho
docente. Para as autoras, isso é causado pela falta de nexo entre os conteudos apresentados
nas disciplinas, que ndo necessariamente podem ser considerados teoria, como ja apresentado
anteriormente, e a realidade onde o ensino de fato acontece.

Sob esse olhar, Imbernén (2006) pontua que no século XX as instituicdes de ensino,
de todos os niveis formativos, sdo vistas como responsaveis pela formacéo do cidadado de uma
sociedade democratica e ndo mais como transmissoras do conhecimento. E possivel notar um
dinamismo social e cultural da instituicdo, em nosso tempo, vista como parte de uma
comunidade e a servico dela. Assim, se o carater institucional muda, se tornando mais
complexo, isso reflete na profissdo docente. Surgem novas funcBes para o professor, uma
nova cultura profissional e, por consequéncia, uma maior participacdo social deste.

E mesmo diante dessa expectativa social posta sobre a profissdo docente, é acentuada
as frequentes solicitacdes dos alunos de cursos de formacdo de professores e dos préprios
professores, por “novas técnicas e metodologias universais”, creditando a elas a competéncia
de suprir as necessidades presentes no contexto escolar, nas deficiéncias do sistema de ensino
e na profissdo, fortalecendo o que as autoras Pimenta e Lima (2005/2006) chamam de “mito
das técnicas e metodologias”. Esse mito também reflete em politicas educacionais que visam
compensar 0os maus resultados do ensino, direcionando verba para programas de formagao
“(des)continua”, concluindo que o problema central do ensino, no pais, ¢ de carater técnico e
metodoldgico. Embora assumamos que os problemas de carater técnico e metodoldgico
também existam.

Sob uma ¢tica especifica de resolucdo de problemas que minimize esforco e gastos,
essa postura faz sentido, pois, mexer na estrutura educacional brasileira e tocar em questdes
sociais mais profundas que a envolvem, além de mais trabalhoso, conflituoso e demorado,
sairia mais caro. Isso torna mais pratico dar aos professores o remédio para as questdes
praticas que envolvem a sua sala de aula e os seus alunos, do que iniciar um processo
empreendedor de reforma educacional, que ouca as partes envolvidas e que se importe com
resultados em longo prazo e ndo proponha medidas paliativas que envolvam apenas o
problema da formacao técnica dos docentes.

Como se pode ver, a profissdo docente esta envolvida em questdes que vao muito alem
do ensino de conteudos e aplicacdo de provas. Para Imbernon (2006) uma questdo que estd

posta é a necessidade de uma redefinicdo da docéncia como profissdo. Ele afirma que essa
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nova era da educacdo exige um profissional diferente, tanto no que tange ao conhecimento
pedagogico e cientifico, quanto ao aspecto cultural. O autor problematiza essas questdes
perguntando “quais sdo as competéncias necessarias para que o professor assuma essa
profissionalizacdo na instituicdo educacional e tenha uma repercussdo educativa e social de
mudanga e transformagio?” (IMBERNON, 2006, p.13).

Para o autor os professores atuais precisam desenvolver capacidades de convivéncia,
de relacdo e de culturas do contexto dos sujeitos e da comunidade envolvida no processo
educativo. Esse processo, portanto, exige que a sua formacao trabalhe questdes voltadas para
as incertezas e mudangas inerentes ao campo de atuacdo. Promova espacos participativos e
reflexivos, abrindo caminho para uma atuagéo profissional autbnoma.

Portanto, ao falar de estagio € preciso pensar da seguinte perspectiva, ele é teoria e
pratica, em qualquer area de insercao, ndo so na formacéao do professor. Sendo assim, ele seria
entendido como praxis, que para Frigotto (1994, p. 81 apud LIMA; GOLCALVES, 2009,
p.2006) ¢ “[..] a unidade indissolivel de duas dimensdes distintas no processo de
conhecimento: teoria e acdo. A reflexao tedrica sobre a realidade ndo é uma reflexdo diletante,
mas uma reflexdo em fungdo da agdo.” Pimenta e Lima (2005-2006, p.11) explicitam isso
dizendo que:

[...] o papel das teorias é o de iluminar e oferecer instrumentos e
esquemas para analise e investigacdo, que permitam questionar as
praticas institucionalizadas e as a¢des dos sujeitos e, a0 mesmo tempo,
se colocar elas préprias em questionamento, uma vez que as teorias
sdo explicacdes sempre provisorias da realidade.

Sendo assim, ndo podemos conceber um periodo de estagio como aquele em que se
encerra um relacionamento formativo com a “teoria” e passa-se a viver do que se vé no
periodo da “pratica” que, muitas vezes, se resume a apenas longos periodos de observagao
sem se saber ao certo 0 que se quer ver.

“Podemos colocar a imaginacdo a prova e questionar o que seria do estagio caso todas
as disciplinas do curso o tivessem como preocupacdo?” (PIMENTA; LIMA, 2005-20086,
p.12). A questdo proposta pelas autoras fomenta essa ideia de que o curriculo precisa ser
repensado investindo em mudancas necessarias para que o estagio se efetive como ato
educativo firmado pela legislacdo. Do ponto de vista delas, todas as disciplinas precisam ser

teoricas’ e ‘praticas’”. Em complemento a essa ideia, a andlise das autoras sobre a

dicotomia entre teoria e a préatica é que:
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Num curso de formacdo de professores, todas as disciplinas, as de
fundamentos e as didaticas, devem contribuir para a sua finalidade que
¢ a de formar professores, a partir da analise, da critica e da
proposi¢do de novas maneiras de fazer educagdo. Nesse sentido, todas
as disciplinas necessitam oferecer conhecimentos e métodos para esse
processo. (PIMENTA; LIMA, 2005-2006, p.12).

Na realidade, 0 momento da préatica, chamou-se de estagio e o deixou levar a culpa
pela dificuldade que o aluno em formagéo tem ao ndo encontrar relagéo entre o que lhe dizem
ser tedrico e o que Ihe apontam como aprendizagem pratica. Ele é quem tem que se empenhar
para atribuir algum sentido ao que vivencia nesses momentos indevidamente tratados como
distintos. Caso ndo o faga, fica por isso mesmo. A instituicdo formadora Ihe da o espaco e
parte do principio que ele saberd o que fazer para formar-se. A orientacdo do estagio se
restringe em garantir as formalidades e no fim do semestre, com a carga horaria cumprida, a
instituicdo avalia que cumpriu o seu papel formador proporcionando a pratica exigida na lei.

Nessa conjuntura, como j& foi dito anteriormente, em geral, ndo hé critérios definidos
claramente para a escolha do professor orientador de estagio, indicando despreocupacdo com
a sua formacao desse docente e 0s aspectos pedagdgicos que envolvem o estagio, tornando-o
uma espécie de vigia responsavel pelo estdgio supervisionado. O contetudo ja foi todo
ministrado na parte “tedrica” do curso. Dessa perspectiva, o professor ndo precisa estabelecer
relacbes de aprendizagem, é como se elas emergissem da préatica do profissional que sera
observado. Assim, estudantes na etapa final dos cursos voltam do estadgio sem discernir ao
certo o que aprenderam ali. E quando véo para o exercicio da profissdo, comumente, dizem
que a realidade € bem diferente da teoria. E para que serviu o estagio? Para cumprir 0 que a
legislacdo estabelece. Como foi proposto, inicialmente, ndo basta mudar o contetudo da lei,
muito ainda precisa ser conquistado no ambito da concepc¢do do que é o estagio, entre outros
aspectos importantes deste.

No entanto, segundo Imberndn (2006), essas questdes de inovacdo educativa, entram
lentamente no campo da educacdo. E para ele, o baixo investimento nesse sentido, s6 mudara
Se pensarmos seriamente em um novo conceito de profissionalizagdo do professor. Contudo,
ndo se pode perder de vista que as inovagOes e a mudanga de conceitos sobre a profisséo
docente precisam acontecer juntas, tendo o professor como participante ativo desse processo,
que precisa ser dinamico e flexivel. Segundo ele, precisa haver uma ideia de autonomia
compartilhada entre a instituicdo educativa e o docente, buscando inovacdo a partir de

pesquisa e reflexéo.
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No debate sobre a profissionalizacdo docente, o autor enfatiza que profissao,
profissionalismo e profissionalizacdo s&o termos muito complexos, destacando que o conceito
de profissdo ndo é neutro, tampouco cientifico, mas sim, fruto de contetdo ideoldgico e
contextual. Sendo assim, as profissdes sdo legitimadas pelo espaco onde elas sdo exercidas.
Dentro disso, ver o docente como profissional é exigir que ele domine capacidades e
habilidades especificas. Sobre esse conhecimento profissional do docente, Imbernén afirma
que ha a necessidade de o professor equilibrar suas fungdes profissionais e sua participacao
social. O conhecimento pedagdgico se consolida, segundo ele, como fruto da vida profissional
e das relagGes que o professor estabelece entre teoria e préatica, e também, pela interacdo entre
eles mesmos. Mas ressalta que um dos fatores que prejudica a consolidacdo dessa profissao é
0 excesso de fungdes que sdo atribuidas ao professor. Para ele os professores assumem
“responsabilidades educativas que cabem a outros agentes de socializagio” (IMBERNON,
2006, p.34).

Portanto, é preciso conceber o estdgio como praxis, pois, para Pimenta e Lima (2005-
2006), o objetivo do estagio seria 0 de promover ao aluno em formacdo uma aproximacéo da
realidade na qual o futuro professor atuard. “Assim, o estagio se afasta da compreensdo até
entdo corrente, de que seria a parte pratica do curso” (PIMENTA; LIMA, 2005-2006, p.13), e
caminha para uma redefinicdo, na qual, passa a ser uma reflexao a partir da realidade.

Contudo, as autoras problematizam essa compreensdo do conceito de realidade, pois,
aproximar-se dela “[...] s6 tem sentido quando tem conotacdo de envolvimento, de
intencionalidade, pois a maioria dos estagios burocratizados, carregados de fichas de
observacdo, estd numa visdo miope de aproximacdo da realidade.” (p.14). Para elas, essas
indagacBes indicam uma necessidade de nos aprofundarmos na questdo conceitual do que é o
estagio e do que se realiza nele. E concordam com a proposta de Imbernon (2006), antes
pontuada, afirmando que esse processo precisa envolver professores orientadores e alunos.
Nos, também, acrescentariamos a necessidade de representantes de instituicdes que recebem
estagiarios, tanto escolas, quanto empresas, para que, dessa perspectiva, essa aproximacao da
realidade seja analisa-la e questiona-la criticamente, a luz de teorias, no coletivo. Esse
caminho traria “novas experiéncias.”.

Deste ponto de vista, apontamos para a ideia da préaxis, com o intuito de superar a
dicotomia entre o que € de natureza teodrica ou pratica. Nesse caminho, Pimenta e Lima (2005-

2006) concluem que o estagio, agora, € uma atividade tedrica que instrumentaliza a praxis
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docente?, que é a atividade que transforma a realidade. Por este angulo, o lugar do estagio no
curriculo “[...] ¢ atividade tedrica de conhecimento, fundamentagio, dialogo e intervengdo na
realidade, este sim objeto da praxis. Ou seja, € no trabalho docente do contexto da sala de
aula, da escola, do sistema de ensino e da sociedade que a praxis se da” (PIMENTA; LIMA,
2005-2006, p.14).

O docente em formac&o precisa refletir sobre a préatica e desenvolver a capacidade de
questionar e questionar-se permanentemente, evitando prender-se a modelos propostos e
adaptando-se a metodologias de forma flexivel. A formacéo inicial aponta a necessidade de
fundamentar a metodologia na pesquisa-acdo como aspecto importante para reflex&o e para a
relacdo entre teoria e pratica. Outro ponto essencial da formacdo inicial é dar base para
construcdo do conhecimento pedagogico especializado. O modelo indagativo ou de pesquisa
como ferramenta de formacéo de professores e envolve a competéncia que o professor precisa
ter de formular questdes sobre a sua préatica e de estabelecer objetivos para encontrar respostas
para elas, e essa, pode ser uma prética, tanto individual, quanto coletiva (IMBERNON, 2006).

O espaco da escola, portanto, € visto como uma alternativa para a formacéo
permanente, visando desenvolver no profissional da docéncia a colaboracdo em torno de
acoes que modifiquem a realidade da mesma. Ha, ainda, uma necessidade de redefinir as
funcgBes, os papéis e a finalidade da escola, assim como dos professores, como apontamos
anteriormente. A falta de orientacdo que assombra as instituicbes educativas e a
burocratizacdo intervém na autonomia profissional e institucional. E para Imbernén (2006), os
professores precisam se envolver mais com as questdes destinadas as politicas educativas e
sociais e investir na luta por melhorias para seu contexto e para a sociedade, superando por si
mesmo a dependéncia profissional.

Assim sendo, concluimos que “[...] as mudangas no contexto social e cientifico, a
escolarizacdo macica, a melhor formacdo do professor e 0 acesso democratico a educacgéo
exigem um novo modo de ver a fun¢do docente” (IMBERNON, 2006, p.112). Esses aspectos
ajudam a construir caminhos para uma formagdo permanente menos ligada a aspectos
técnicos e mais ligada a espacos de reflexdo sobre a acdo, sobre o espaco, sobre as técnicas,
por exemplo, permitindo que esse profissional se desenvolva ndo s6 no ambito pedagdgico,

como também, nos ambitos morais e éticos da profissdo. E, portanto, evidenciam a

* «“As dimensdes de conhecimento e de intencionalidade (atividade teérica) e a de intervencdo e transformagao
(atividade pratica) da atividade docente conferem-lhe o sentido de atividade teérico-pratica — ou praxis.”
(PIMENTA, 1994, p.61)
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necessidade de o estagio assumir um papel significativamente formador, considerando todas

as demandas que envolvem a profissdo docente e que extrapolam a sala de aula.

1.3 O estagio no contexto das licenciaturas

Segundo Diniz-Pereira (2000), no Brasil, a formacdo de professores ja passou por
diversas fases. A partir do final dos anos 1970 comecou um movimento que se opunha a
perspectiva funcionalista e técnica que dominava a educacgdo. Adiante, nos anos 1980, com o
pais saindo de um contexto de ditadura e vivendo um processo de redemocratizagdo, o
movimento ganha forca e passa a investir num olhar sobre a formacdo do educador, e as
questdes sociais ganham presenca no que se espera da formacdo dele. Juntamente com essa
discussdo, as pesquisas também passam a pensar sobre as condic@es de trabalho docente, que
ja eram precérias. Nesse periodo surge, juntamente com a ideia de formar o educador e ndo
apenas o professor, a discussdo sobre a articulagdo entre a teoria e a pratica, discutida
anteriormente (DINIZ-PEREIRA, 2000).

As mudangas continuaram, e nos anos 1990 a formacédo do professor — pesquisador
passa a ser 0 movimento presente, diante de modificacdes que aconteceram em outros paises.
Isso se d& mediante ao advento do paradigma do professor reflexivo, que pensa sobre o seu
trabalho e no seu trabalho, vinculando a atividade docente a pesquisa. Nos anos inicias dessa
década, os temas recorrentes abordados nas pesquisas foram: “A relagdo ensino-pesquisa na
formagdo de professores”; “Saber escolar, saber docente e formacao pratica do professor’”; e
“A formacao continuada do professor” (DINIZ-PEREIRA, 2000, p. 42 - 47).

Mesmo diante dessa crescente mudanca de olhar, revelada pelas pesquisas sobre a
formacdo do professor, nos dias atuais, ela ainda € vista como um desafio para as politicas
voltadas para a educacdo. Gatti (2013-2014) afirma que alguns paises como Chile, Estados
Unidos, Inglaterra, Finlandia, entre outros, ttm tomado medidas com um olhar interessado em
formar o professor “mais consciente”, e tornar a profissdo docente “mais atraente”. Ressalta-
se aqui que cada pais citado investe em mudancas especificas dentro de seus contextos
politicos e sociais. Contudo, nosso pais pouco tem feito no &mbito das politicas educacionais
para adequacdo do curriculo as demandas de ensino, € que, por consequéncia, revejam a
“estrutura” e a “dinamica” das licenciaturas (GATTI, 2013-2014).

Em outra anélise sobre a realidade da formacdo docente, Diniz-Pereira (2007) critica a

culpabilizagdo do professor e de sua ma formagdo diante dos problemas da escola e da
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educacdo. E ainda acrescenta a tendéncia de culpabilizar a educagdo basica pelas
desigualdades sociais do pais. O autor afirma que pouco se fala da necessidade de melhoria
das condicBes de trabalho, autonomia e numero de alunos, por exemplo. Quanto a esses
aspectos ele afirma que “ndo serd a educacdo, e muito menos a formacdo docente, as unicas
capazes de transformar a sociedade”, mas, reconhece que essas transformacdes sociais néo
podem “abdicar do importante papel da educacgéo e da formacédo docente” (DINIZ-PEREIRA,
2007, p.84).

Para esse autor, ha uma literatura que reforca o fato de que os anos de insercao escolar
trazem impactos nitidos na formagdo do futuro professor, incluindo aspectos da “educagio
bancaria™ que, de tdo arraigada, ¢ dificil de ser rompida na prética docente. Entretanto, pede
cautela e atencdo para especificidades da educacdo brasileira. No contexto dessas pesquisas, a
racionalidade técnica predomina e o0s estdgios e praticas de ensino ndo tém a devida
significancia. Evidencia, ainda, que essas pesquisas ndo vieram de um contexto onde ha
professores leigos (sem formagdo normal ou académica). Diniz-Pereira (2007) afirma que
essa caracteristica ¢ evidente no contexto brasileiro e afirma que “precisamos de pesquisas
que avaliem as repercussdes na escola e na sala de aula de programas de formacdo docente
que consigam romper com 0 modelo da racionalidade técnica.” (p.88). E assim, avaliarmos
quais os impactos dessa mudanca, na identidade profissional, e como ela é confrontada com a
realidade da escola. Segundo o autor, o discurso Neoliberal® prega que investir em formagéo
de quatro anos seria um desperdicio, um luxo, ou seja, desnecessario. E a solugdo seria
investir em uma formacéo aligeirada, semi-presencial, ou, a distancia em instituicbes que nao
sejam universidades.

Dentro dessa conjuntura se encontra os estagios e praticas de ensino, destinados a criar
o elo entre o formando, da modalidade presencial ou a distancia, e o futuro campo de atuacao.

[...] os estagios supervisionados e as praticas de ensino ocupam,
segundo esse modelo, espagos pouco prestigiados nos curriculos: em
geral, aparecem bastante tardiamente nesse percurso, alimentando a
idéia de que “chegou a hora de aplicar os conhecimentos aprendidos
(ou supostamente aprendidos) por meio das disciplinas de contetdo
especifico e/ou pedagdgicos”. Parece consenso, nessa literatura, a
pouca eficacia desse modelo para a formacao profissional, em geral, e
para a formacdo de professores, em particular. (DINIZ-PEREIRA,
2007, p.87)

® Nessa perspectiva,[...] a educagio é o ato de depositar, transferir, de transmitir conhecimentos [...] (FREIRE,
1983, p.67).

® «O termo Neoliberalismo tem sido aplicado aos Estados que optam por desenvolverem uma politica de
intervencdo minima. Tal politica, embora advogue um discurso de maior liberdade e autonomia, adota praticas
centralizadoras e implanta, inclusive sobre os direitos sociais basicos, tais como salde e educagdo, uma politica
de mercado com tendéncia a privatizagdo.” (COSMO; FERNANDES, 2009, p.2)
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Na formacdo académica o estdgio tem sido o principal responsavel por trazer a
experiéncia da sala de aula e da escola para vida do futuro professor. Essa experimentagéo da
realidade da escola, em geral, implica no exercicio recorrente de observar a rotina de um
professor no contexto de uma turma que este lecione. Posteriormente, o estagiario deve propor
uma aula para a turma, sob o olhar do professor regente, e por fim, deve produzir um relatorio
descrevendo a escola e como se deu a observacéo e regéncia.

Lidke (2013, p.123) estudando essa realidade do estagiario e discutindo o papel do
estdgio na formacdo do professor, afirma que “[...] formac¢ao oferecida pelos cursos de
licenciatura ndo esta correspondendo ao que é necessario para o desempenho do trabalho
docente.”. E, a exemplo disso, ela alega que o estagio esta no centro dos problemas que as
instituicdes formadoras tém para articular teoria e pratica na grade curricular de seus cursos.

Gatti (2013-2014), sustenta que a pesquisa sobre formacdo de professores tem
evidenciado uma “insuficiéncia formativa” nas licenciaturas, voltada para o desenvolvimento
do trabalho docente. E acrescenta a isso as condi¢cbes em que o0s estagios sdo realizados.
Baseado em diversas pesquisas que apresenta, ela afirma que:

Embora, em principio, os estagios constituam espagos privilegiados
para a aprendizagem das préticas docentes, ndo obtiveram evidéncias,
nos estudos a que referimos, sobre como esses estagios vém sendo de
fato realizados, pois os dados referentes a eles padecem de uma série
de imprecisbes, que praticamente inviabilizam uma analise do que
acontece realmente nesses espacos de formacdo a partir apenas dos
curriculos documentados. (GATTI, 2013-2014, p.40)

Ela aborda que, embora seja dificil analisar os dados que procedem do estagio, é
possivel observar por meio desses estudos que a maioria dos estagios conta com a
observacao como principal forma de insercdo, e que os estudantes costumam procurar por Si
préprios as escolas onde irdo estagiar, sem contar com a devida supervisdo e articulacdo
entre a instituicdo de ensino superior e a que o recebe nesse periodo, corroborando o que
Pimenta e Lima (2005-2006) ressaltam sobre a falta de importancia dada a quem e a como €
coordenado o periodo do estagio (GATTI, 2013-2014).

Essa falta de comprometimento com a gestdo do estagio e com o papel que ele
deveria exercer na formacdo do futuro professor acaba deixando brechas para que o estagio
seja um “Substantivo ficticio”, aponta Liidke (2014). Isso, devido a diversos aspectos que
implicam na falta de uma insercdo efetiva do estagiario no contexto escolar. Ela relata casos

das pesquisas que desenvolveu, em que, por exemplo, em que professores regentes assinam
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cadernos de presenca sem que o aluno tenha frequentado o estagio, e que, poucas vezes, se Vé
como peca fundamental nesse processo de formagdo, e também, de estagiarios, meros
observadores, ao invés de assumirem um papel seu papel no processo de formacao.

Em contrapartida a esse tipo de prética, o estagio, se visto como elemento articulador
entre 0 curso e a dimensdo da pratica docente, contara com a caracteristica da mobilidade e
de trénsito entre os espacos da universidade e da escola, das suas concepcdes, desafios, e
ideias, por exemplo. E isso pode favorecer a “construcao significativa de aprendizagens”, nao
sO para o0s estagiarios, como também, para o professor regente e professor orientador.
(FELICIO; OLIVEIRA, 2008. p. 217)

A importancia dada ao estagio é fundamental para a forma como ele sera

organizado e desenvolvido pela instituicdo e pelos professores orientadores. Para Felicio e
Oliveira (2008. p. 217):

A insatisfacdo trazida pela dicotomia entre situaces de formacéo e
situacOes de trabalho mobiliza as Universidades para que avaliem
seus cursos de formacdo de professores na dire¢do de privilegiar, em
seus curriculos, a dimensdo pratica, ndo como espaco isolado, mas
como um elemento articulador do curso. Considerando a
necessidade de privilegiar, também, a dimensdo pratica nos cursos
de formacdo de professores, entendemos que o Estagio Curricular,
se bem fundamentado, estruturado e orientado, configura-se como
um momento de relevante importancia no processo de formacéo
préatica dos futuros professores.

Ja para Noévoa (2012), o foco das necessidades estd em uma reorganizacao
educacional, e, isso passa por uma proposta que implique na valorizacdo do conhecimento
docente. Ele sublinha, ainda, a “[...] necessidade de os professores terem um lugar
predominante na formacdo dos seus colegas, isto €, a necessidade de a formacdo de
professores se fazer a partir de dentro da profissdo” (p. 13), Segundo o autor, temos que
“devolver a formagao de professor aos professores”, ressaltando que o professor que vive a
prética da docéncia possa ser um caminho formador essencial, semelhante ao que preconiza o
projeto do Ministério da Educacdo (MEC), Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia (PIBID). O programa tem como proposta desenvolver projetos de insercdo dos

alunos das licenciaturas no contexto das escolas publicas ja no inicio da sua formacéo
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académica para que, como bolsistas, desenvolvam atividades didatico-pedagdgicas orientadas
por um professor do curso em leciona e por um professor da escola.’

Ribeiro (2010), fazendo um levantamento de trabalhos voltados para o estagio,
evidencia que é presente questdes como: a valorizacdo das disciplinas de estagio; o estagio
como articulador entre a universidade e a realidade da escola; o estagio é o momento
de se desenvolver as atitudes e conhecimentos profissionais; o estagio articula teoria e
pratica, e também todo o curriculo; e 0 estagio seria 0 espaco de exercicio do trabalho.

Pimenta e Lima (2005-2006), em discussdo sobre esse tema, consideram que 0
estagio aparelha o futuro professor para o trabalho docente no @mbito do coletivo, tendo
como pressuposto que o ensino ndo é tema exclusivo do professor. Mas, sim, uma
responsabilidade que demanda agdes de um “coletivo de professores e de praticas
institucionais” que abarcam um contexto social, cultural e historico.

Pode-se, ainda, pensar o0 estdgio em propostas que concebem o
percurso formativo, alternando os momentos de formagdo dos
estudantes na universidade e no campo de estagio. Essas propostas
consideram que teoria e pratica estdo presentes tanto na universidade
quanto nas instituicdes-campo. O desafio é proceder ao intercambio,
durante o processo formativo, do que se teoriza e do que se pratica em
ambas. Esse movimento pode ser melhor realizado em uma estrutura
curricular que supde momentos para reflexdo e analise das praticas
institucionais e das agbes dos professores, a luz dos fundamentos
tedricos das disciplinas e das experiéncias de seus profissionais
(PIMENTA; LIMA, 2005-2006, p. 21)

Em complemento a essa perspectiva de um coletivo que compde 0S processos
educacionais e uma educacdo contextualizada, as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN)
que tratam da formacdo de professores da educacéo béasica referem-se a docéncia da seguinte

maneira:

8 1° Compreende-se a docéncia como acao educativa e como processo
pedagogico intencional e metddico, envolvendo conhecimentos
especificos, interdisciplinares e pedagdgicos, conceitos, principios e
objetivos da formacdo que se desenvolvem na construcdo e
apropriacdo dos valores éticos, linguisticos, estéticos e politicos do
conhecimento inerentes a solida formacdo cientifica e cultural do
ensinar/aprender, a socializa¢do e construcdo de conhecimentos e sua
inovagdo, em diélogo constante entre diferentes visdes de mundo.

8§ 2° No exercicio da docéncia, a agdo do profissional do magistério
da educacdo basica é permeada por dimensfes técnicas, politicas,
éticas e estéticas por meio de solida formacédo, envolvendo o dominio
e manejo de conteddos e metodologias, diversas linguagens,
tecnologias e inovagdes, contribuindo para ampliar a viséo e a atuacdo
desse profissional. (BRASIL, 2015, p. 3)

7 http://www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid/pibid
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Entretanto, tudo isso que compreende a docéncia, ndo tem sido contemplado nas
demandas de formacdo do docente Gatti (2013-2014). O educativo, o pedagdgico, 0s
métodos, 0s conhecimentos, 0s conceitos, 0s principios e 0s objetivos propostos
anteriormente, ficam a mercé de uma série de fatores que vdo das politicas educacionais,
passam pela instituicdo de ensino que oferta a formacdo e se revelam no cotidiano dos
professores que se formam em diversas instituicbes, quer sejam presenciais ou a distancia,
publicos ou privados. Entdo, quando se olha para o trabalho dos professores é preciso
considerar a auséncia desta “s6lida formagéo” citada nas diretrizes. Consequentemente, ndo é
preciso ir muito longe para que os proprios professores constatem a “insuficiéncia formativa”
apontada por Gatti (2013-2014), nas licenciaturas, voltada para o desenvolvimento do
trabalho docente, dito antes.

As diretrizes colocam que a duracdo minima dos cursos de licenciatura deve
corresponder 3200 horas (4 anos). Dessas horas, 400 devem ser dedicadas a pratica como
componente curricular, e outras 400 devem contemplar o estdgio supervisionado, este é
considerado “[...] componente obrigatdrio da organizagdo curricular das licenciaturas, sendo
uma atividade especifica intrinsecamente articulada com a préatica e com as demais atividades

de trabalho académico”(p.11-12). Interessa ressaltar que € uma atividade articulada com a

prética, trazendo a ideia de que ele pertence a um conjunto de acfes voltadas para a pratica
docente e ndo é 0 momento da prética, no curso (BRASIL, 2015, grifo nosso).

1.4 Aspectos do estagio no contexto das licenciaturas a distancia

A criacdo da Universidade Aberta do Brasil (UAB) é considerada por Alves (2011)
como um marco muito importante na EaD no Brasil. Mas, ela destaca que desde 1904 ja
existiam cursos de profissionalizacdo a distancia, ou, mais especificamente, por

correspondéncia. Segundo ela:

Torna-se importante citar que entre as décadas de 1970 e 1980,
fundacdes privadas e organizacGes ndo governamentais iniciaram a
oferta de cursos supletivos a distancia, no modelo de teleducacéo,
com aulas via satélite, complementadas por kits de materiais
impressos, demarcando a chegada da segunda geracdo de Educacéo
a Distancia no pais. Somente na década de 1990, é que a maior
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parte das Instituicdes de Ensino Superior brasileiras mobilizou-se
para a Educacdo a Distdncia com o uso de novas tecnologias de
informacdo e comunicagédo. (ALVES, 2011, p. 90)

Nos dias atuais a EaD se tornou uma sigla conhecida e isso se deve a expansdo das
licenciaturas na ultima década diante das demandas nacionais de formacgédo professores. A
LDB, ao exigir que a formacdo dos professores seja de nivel superior, colabora com o
crescimento de matriculas nesses cursos, atendendo, principalmente, professores da rede
publica de ensino que ndao cumpriam essa exigéncia. No periodo entre 2001 e 2011 é
possivel observar um crescimento de 46% no numero de matriculas nos cursos de nivel
superior. Em 2001, 53,8% das matriculas foram feitas na rede privada e os outros 46,2%
na rede publica, e em sua maioria no ensino presencial, contando com apenas 0,6 % das
matriculas na modalidade a distdncia. Em dez anos, no entanto, esse nimero cresceu para
31,06 %. (BARRETTO, 2015).

Porém, diante de todo crescimento a autora evidencia algumas dificuldades no
modelo ofertado pelas instituicdes de nivel superior, tais como:
e Pouca discussdo do projeto pedagogico elaborado para os cursos, promovendo uma
reproducao do que é vivido na modalidade presencial;
e Fragmentacdo do trabalho que cabe ao professor, sobrecarregando tutores;
e Precarizacdo da contratacdo de tutores e atuacdo de tutores;
e Criacdo de estruturas paralelas que ndo promovem a integracdo entre 0s Cursos;
e Valoracdo diferenciada entre professores que se dedicam a pesquisa e 0S que se

dedicam a formacdo docente, sendo os ultimos 0os menos bem avaliados.

Segundo a Barretto (2015), as fragilidades dos cursos de licenciatura podem ser
atribuidas as condicbes recentes de sua expansdo, isto é, um grande crescimento das
matriculas a distancia, sobretudo no curso de Pedagogia, e por meio das instituicdes de
ensino superior (IES) privadas. Para ela, isso é preocupante, pois, por ter interesse de
mercado, essas instituicdes ndo realizam pesquisas e ndo se empenham nas atividades do
ensino. Outro ponto abordado é que, com a rapida expansdo da educacéo a distancia, houve
improvisacdo do projeto pedagdgico, da infraestrutura de apoio e acompanhamento dos
estudantes, e uma grande evasao, o que deixa indicios de que ela pode oferecer uma formacéo
ainda mais precéaria que a presencial.

A evasdo nos cursos na EaD sdo aproximadamente de 80%, de acordo com 0s

estudos de Gatti (2013-2014), isso se justifica por causa das dificuldades enfrentadas pelos
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alunos de administrarem a rotina de estudos e de recursos necessarios para permanecer na
modalidade, entre outros motivos. Ainda segundo a autora, a EaD ndo favorece esses
estudantes com o convivio da cultura académica do dialogo direto com as pessoas envolvidas
no processo de formacdo, como movimentos estudantis, entre outras vivéncias caracteristicas
da modalidade presencial.

Ela afirma, categoricamente, que essa EaD vem sendo oferecida de maneira mais
precéria que a presencial e que, ao invés de contribuir para melhorias na crise existente na
formacdo inicial, pode torna-la mais fragil. No que tange a formagdo em Pedagogia, que é a
“camped” das matriculas nas licenciaturas a distancia, por exemplo, a autora afirma que
“essa modalidade ndo favorece de forma cabal esse tipo de formacao” (GATTI, 2013 — 2014,
p.38). Ressaltamos que embora a licenciatura em Pedagogia seja o curso com maior oferta na
EaD, optamos por uma pesquisa sobre uma licenciatura em Matematica pelo fato de essa
pesquisa ser um subprojeto desenvolvido pelo GATE e, por ser a Unica licenciatura ofertada
a distancia pela UFV, no momento da escolha da tematica da pesquisa. O curso pode ser ou
ndo oferecido novamente. Portanto, os dados dessa pesquisa podem contribuir para o que se
pensa sobre a viabilidade da continuacdo ou ndo da oferta do curso e, também, sobre
melhorias que podem ser feitas nele.

Borba, Malheiros e Zulatto (2007), olhando para possibilidades e reconhecendo a
palavra “distancia” como uma termo essencial para a EaD, veem as relacdes estabelecidas na
modalidade, mediadas pela tecnologia, com mais otimismo, considerando como uma
oportunidade de reunir pessoas geograficamente distantes, abrindo espaco para uma possivel
troca entre culturas diferentes . Os autores destacam que, independente da proposta utilizada,
serd necessario o uso de meios tecnoldgicos para tornar viavel a comunicacgdo. Esses espagos
sdo conhecidos como Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA) e, dependendo dos
recursos que dispdem, podem favorecer experiéncias de ensino e aprendizagem
qualitativamente diferentes, por exemplo, se contam com recursos de audio e video ou
apenas chats. Por esse motivo, o curriculo deve ser pensado de acordo com as possibilidades
das midias disponiveis.

Observamos que a EaD esta se tornando cada vez mais conhecida, no sentido de que
tem alcancado muitos alunos, como os dados de Barretto (2015) evidenciam. Entretanto,
conjuntamente a isso, muitas questdes sobre seus efeitos na educagdo brasileira, sobre

qualidade dos cursos ofertados, sobre o interesse das instituicGes privadas em promové-la,
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entre outros diversos aspectos, tem sido alvo de indagacOes e reflexdes dentro e fora da
comunidade académica.

No ambito da legalizacdo, o decreto 5.622 de 19 de dezembro de 2005, autentica a
EaD como uma modalidade de ensino que utiliza as tecnologias digitais para a mediacao
didatico - pedagdgica entre professores e alunos, que desenvolvam um processo de
formagdo em lugares ou tempos diversos (BRASIL, 2005). A LDB corrobora, ainda, no
Art. 80°, que “O Poder Publico incentivara o desenvolvimento e a veiculacdo de programas de
ensino a distancia, em todos os niveis e modalidades de ensino, e de educacdo continuada.”
(BRASIL, 1996, p. 28).

Diante do respaldo legal que a EaD tem para ser promovida, & importante
compreender que ela apresenta como caracteristica basica a relacdo entre professores e
alunos, mediada pelas tecnologias digitais, e que ela pode acontecer totalmente a distancia ou
proporcionar alguns momentos presenciais, que sdo uma exigéncia da LDB (ALVES,
2011). Por essa caracteristica, a autora ainda assinala que a modalidade tem uma grande
relevancia social, por favorecer o acesso a educagdo superior a um publico excluido das
universidades, tanto por questdes geograficas, quanto por questdes de indisponibilidade de
cumprirem horarios tradicionais de aula, se tornando, assim, um “instrumento fundamental de
promocdo de oportunidades” (ALVES, 2011, p.84).

O estagio, elemento principal dessa pesquisa, vem sendo investigado na EaD sob
alguns angulos. Alvares (2015) defendeu uma dissertagdo de mestrado intitulada “A educagao
superior no Brasil e o Ensino a Distancia: uma analise critica do estagio supervisionado”,
discutindo o estagio na formacdo de professores na modalidade a distancia. Teve como
objetivo central “compreender de que modo o Estagio Supervisionado na EaD possibilita a
formacéo voltada para a construgdo da autonomia do professor”. A autora analisou o estagio
no contexto do curso de Histéria da UAB ofertado pela Universidade Estadual de Goias
(UEG). Por meio de dados provenientes de documentos, do AVA do curso e em diadlogo com
autores diversos abordou as possibilidades e limites da modalidade diante do que tem sido
proposto pelas politicas educacionais para EaD. Concluiu que as condi¢bes que o estagio se
apresenta ndo favorecem a construcdo da autonomia do docente e que a modalidade de ensino
a distancia se organiza e se fundamenta numa logica capitalista que investe na formacao
alienada e certifica apenas para gerar mao-de-obra para o mercado trabalho.

E importante pontuar, que, embora a EaD realmente venha se consolidando como

uma resposta acelerada a falta de professores no mercado de trabalho, e isso mere¢ca uma
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andlise aprofundada, o estagio ja é alvo de criticas sobre seu papel na formacéo profissional
de modo geral, ndo sé do professor. Portanto, precisamos ser cautelosos ao atribuir a EaD
problemas que ndo sdo exclusividade da modalidade, mesmo que sejam otimizados por ela.
Por isso, antes de olharmos para o estadgio na EaD, optamos por compreender como ele se
constituiu como elemento da formacéo profissional até a atualidade.

Santos (2014), por sua vez, apresenta uma dissertagdo de mestrado cujo titulo é “Um
retorno ao presencial? O estagio supervisionado nos cursos de pedagogia na modalidade de
educagdo a distancia (EAD)”. Sua pesquisa teve como objetivo fazer uma analise das
perspectivas da disciplina de estagio e como se d4 o seu funcionamento no curso de
Pedagogia ofertado na EaD. A autora analisou Projetos Politicos Pedagogicos (PPP’s) dos
cursos de Pedagogia na modalidade EAD para compreender a relagdo entre a teoria e pratica
nesse contexto. Ela conclui que a proposta do estagio como um momento de pesquisa, que
visa formar docentes reflexivos e pesquisadores € evidente nas propostas das instituices.
Contudo, ndo fica claro que é proposto para o estagio na modalidade a distancia, apesar de
estar evidente nos PPP’s dos cursos presenciais. Nestes contextos, as atividades que visam
promover esse professor pesquisador ficam claras, tais como relatorios, projetos de ensino e
avaliacOes diversas. Mas, em sua andlise dos PPP’s, a autora ndo encontra clareza sobre o
funcionamento desse estagio no contexto a distancia. Por esse motivo, ela afirma que os
estagios acontecem, mas ndo pode confirmar que eles sdo presencias, e se efetivam na escola,
pois as “concepgdes de presenga e virtualidade” das instituicbes ndo sdo expostas nos
documentos.

Sobre esses resultados observamos que o trabalho teve como foco uma analise de
documentos que regem a organizagdo dos cursos, sdo projetos, e ndo tem como finalidade
relatar como efetivamente os cursos se desenvolvem. Sendo assim, a critica do trabalho, a
nosso ver, se baseia em como esses documentos sdo mal elaborados na hora de contemplar a
organizacdao dos cursos ofertados a distancia, afirmacdo feita por Barreto no inicio dessa
secdo. Assim, dizer que o estagio acontece, mas ndo se sabe se € presencial ou virtual, ndo
contribui de forma clara para como o0 estagio acontece na EaD, que é uma expectativa posta
em nosso trabalho.

Igualmente, no contexto de um curso de Licenciatura em Pedagogia ofertado a
distancia, Rocha (2013) desenvolveu sua pesquisa de mestrado com o titulo “Ser professor
em EaD: saberes e pratica no estagio supervisionado do curso de pedagogia UAB/UECE”.

Em seu trabalho a autora teve como objetivo responder e refletir sobre que saberes e
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conhecimentos eram desenvolvidos pelos professores da disciplina Estagio Supervisionado na
Educacéo Infantil.

Quanto as préaticas desenvolvidas constatou - se que as mesmas sdo
eminentemente presenciais, baseados numa supervalorizacdo dos
encontros professor/aluno nos polos de aplicacdo do curso. O Moodle
e suas ferramentas sdo subutilizados, por inabilidade dos docentes no
seu trato e dessa forma novas perguntas se elaboram: como formar
professores para o exercicio da docéncia on — line? Como exercitar
uma didatica na sala de aula — virtual? Como desenvolver e incentivar
a utilizacdo das tecnologias no amparo ao desenvolvimento das
préticas docentes na contemporaneidade? (ROCHA, 2013, p.7)

Esses dados reforcam o que jA& mencionamos sobre a reproducdo da realidade
presencial no contexto da EaD, e ainda, corroboram os dados da pesquisa de Castro (2016)
que identificou a auséncia de formacao didatica especifica, dificuldades com suporte técnico e
subutilizacdo de ferramentas de AVA’s, como problemas evidentes na modalidade, os quais
afetam claramente o trabalho docente e o bom desenvolvimento dos cursos.

Lima (2013) também discute o estagio dentro do curso de Pedagogia a distancia e
apresenta uma dissertacdo de mestrado intitulada “Estdgio em um curso de pedagogia a
distancia: a visdo dos alunos”. O trabalho objetivou investigar o estagio na EaD partindo das
experiéncias dos alunos de uma universidade da rede privada de Sado Paulo. Baseada nos
relatos dos alunos estagiarios do curso de pedagogia dessa instituicdo, a autora buscou
responder “Qual a contribui¢do do estagio supervisionado para a formacao dos alunos de um
curso de Pedagogia a distancia?”. Os instrumentos utilizados no levantamento de dados
tiveram como foco retirar informagdes de momentos presenciais e momentos virtuais dos
alunos, buscando entrelacar, segundo a autora, essas duas experiéncias. Em seus resultados

<

observou que hid uma “visdo positiva” dos estagiarios sobre o exercicio da profissdo no
tocante ao periodo de formacdo proposto no estagio. E ainda, a maneira como sdo
recepcionados pelos professores e pelas instituicdes foi destaque em suas respostas. A autora
compreende que isso sinalizou a importancia do aspecto afetivo da parte dos alunos sobre essa
etapa da formacao.

Feldkercher (2011) defendeu uma dissertacdo cujo objetivo foi investigar como se
desenvolveu os estagios nos cursos de licenciatura em matematica a distancia e presencial
da Universidade Federal de Pelotas (UFPEL), do ponto de vista dos professores
orientadores, coordenadoras de polo e alunos estagiérios. Sua pesquisa teve como titulo “O
estadgio na formacdo de professores presencial e a distancia: a experiéncia do curso de

matematica da UFPEL” e investigou como ocorre a orientacdo do estagio e quais as
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dificuldades encontradas nesse processo no curso presencial e a distancia. Os destaques do
trabalho falam sobre a organizacdo dos estdgios de forma idéntica nas duas modalidades,
com apenas uma mudanca nominal, sendo no presencial chamados de estagio, e na
modalidade a distancia, chamados de préaticas de ensino. A autora considera que ha um
maior acompanhamento dos alunos da EaD, tendo em vista que eles contam com outros
profissionais (tutores e coordenadores do polo) além do professor da disciplina, para tirarem
duvidas e serem orientados. Segundo ela, os estagiarios concebem o estagio como 0
momento de colocar em pratica as teorias vistas até esta etapa e que ele contribui para uma
aproximacdo de seus futuros campos de atuagdo, perspectiva ja debatida anteriormente em
nosso trabalho. Ela constatou, ainda, diversos problemas para o desenvolvimento dos
estagios nos dois cursos, tais como, o deslocamento até a escola, discordancia entre 0s
calendérios da universidade e das escolas, entre outros.

A autora destaca o fato de haver mais convergéncias do que divergéncias em como
0 estdgio acontece em relacdo ao curso nas duas modalidades. Mais uma vez vemos a
pesquisa comparativa ser usada para compreender aspectos do estagio a distancia. Contudo,
é importante ressaltar que as modalidades séo diferentes, os recursos sdo diferentes, a
estrutura, e, muitas vezes, o publico que elas atendem é diferente, entre outros diversos
aspectos. Sendo assim, uma pesquisa comparativa corre 0 risco de ndo reconhecer esses
aspectos ao estuda-las. Essa critica cabe também a como os estagios sdo organizados, pois,
como a autora aponta, 0s estigios acontecem praticamente da mesma forma que no
presencial, o que indica que as especificidades da modalidade a distancia, tais como as
citadas anteriormente, ndo estédo sendo levadas em consideragao.

Quaranta (2011), por sua vez, traz suas contribuicdes sobre o tema em uma
pesquisa intitulada “Formacdo de professores de Educacdo Fisica na modalidade de
educacdo a  distancia: experiéncias docentes no estagio supervisionado” . O autor
investigou o estdgio em um curso de licenciatura em Educagdo Fisica a Distancia.
Nesse trabalho, o autor observou que: o tutor aparece como responsavel pelas ddvidas e
orientacGes de todo o processo, e afirma “que o acompanhamento efetivo de um supervisor
que auxiliasse os alunos durante as intervengbes ndo existiu”; os alunos tiveram muita
dificuldade em planejamentos de ensino, com a dindmica de ambientes virtuais, a falta de
acesso a internet, entre outros aspectos relacionados ao acompanhamento da disciplina; o
fato de os alunos do curso terem vinculo empregaticio sobrecarregou o desenvolvimento
das atividades de estagio. (QUARANTA, 2011, p. 102).
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Além desses resultados, o autor ainda chama a atengéo para questdes como 0 uso
intenso da linguagem escrita para a comunicacdo com os alunos e a necessidade de se
explorar mais os recursos audiovisuais visando favorecer a interacdo no estagio. Ha de se
destacar que essa pesquisa buscou os significados que os estudantes atribuiram a
experiéncia do estagio e uma énfase é que ndo ha uma interacdo entre a instituicdo
formadora e a escola, ficando a cargo do estagiario fazer essa ponte, como ja discutimos em
momentos anteriores nesse trabalho.

As questdes apresentadas por Quaranta (2011) corroboram o fato de os cursos
apresentarem dificuldades em promover supervisdo efetiva das atividades desenvolvidas no
estagio e orientacdo significativa aos alunos. Outro aspecto ja& mencionado e reafirmado
aqui é o das dificuldades enfrentadas pelos alunos de administrarem a rotina de estudos,
como anteriormente, em funcdo do trabalho, e as dificuldades com o0s recursos necessarios
para permanecer na modalidade, como acesso a internet e dominio do AVA, por exemplo.
Essa realidade dialoga com o que Borba, Malheiros e Zulatto (2007) afirmaram sobre o
curriculo ter que ser, essencialmente, organizado com base nos recursos que se dispbe. E
mais, que a disponibilidade de recursos influenciard nas experiéncias de ensino e
aprendizagem de forma qualitativamente diferente, como consta a experiéncia dos alunos
citados por Quaranta.

Por ultimo, uma tese de doutorado defendida por Reis (2015) com o titulo “Estagio
supervisionado no curso de pedagogia a distancia: aproximacfes e diferencas do ensino
presencial” analisou 0 estagio nos cursos de Pedagogia a distancia, com vistas a identificar
aproximacoes e diferencas do estdgio cumprido no ensino presencial e que ja tem ampla
discussao na literatura. Os cursos de pedagogia investigados foram os oferecidos a distancia
pelas universidades plblicas do Parand (UEM, UEPG, UFPR e UNICENTRO?®), todas
pertencentes a UAB. Na analise dos dados provenientes de documentos e materiais dos
estagios, e entrevistas com coordenadores dos cursos e de disciplinas de estagio, a autora
apontou que:

Na dimensédo pedagdgica, o estagio no curso de pedagogia a distancia
apresenta similaridade com o presencial, contemplando as mesmas
reflexdes sobre a formacdo do professor. E regido pelos mesmos
processos de legalizacdo e adota a mesma documentacdo de validacéo.
Possui estrutura e procedimentos de realizacdo semelhantes ao estagio
no ensino presencial. A dimensdo a distancia é composta por trés

® Universidade Estadual de Maringd (UEM); Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG); Universidade
Federal do Parana (UFPR); Universidade Estadual do Centro Oeste do Parand (UNICENTRO).
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elementos, professor, tutoria e Ambiente Virtual de Aprendizagem,
gue impingem diferencas entre o estadgio na EaD e no presencial. O
professor assume novas fungdes, cabendo-lhe planejar e organizar os
procedimentos de estdgio. O ambiente adotado € o moodle, sendo
utilizado para apresentacdo da disciplina e avaliagdo e pouco
explorado para interacdo e comunicacdo. Os tutores Sdo responsaveis
pela condugdo, pelo encaminhamento e acompanhamento do aluno
durante todo o estdgio. Desenvolvem fungcbes burocraticas
administrativas e pedagodgicas. Para atender ao estagio, algumas
instituicdes pesquisadas instituiram uma terceira figura na tutoria, o
tutor de estagio. (REIS, 2015, p. 8)

Ponto interessante percebido pela autora é que a modalidade a distancia contempla trés
elementos essenciais que aparecem em todos os trabalhos citados até o0 momento: Professor,
Tutor e AVA. Assim, compreendemos que ha necessidade de reelaboracdo de papeis e de
condicGes de trabalho, onde, por exemplo: o professor e tutor tenham formacdo especifica
para atuacdo na modalidade, divisbes claras de funcdo e reconhecimento o profissional; e 0
AVA seja recolocado no curriculo como elemento fundamental de mediacdo do processo,
sendo elaborado e tendo seus recursos devidamente explorados.

Mais especificamente sobre o estdgio, para Reis (2015, p. 8), “As alternativas
desenvolvidas nas universidades com o estagio na EaD sinalizam a necessidade de revisdo de
politicas publicas e a¢cdes que reconhegcam a importancia e o valor que possui no processo de
formacéo do professor.”

Nas diferentes pesquisas apresentadas observamos que ha uma defasagem na
organizacdo da modalidade negligenciando, principalmente, a distribuicdo de papeis, a
utilizacdo de recurso se o reconhecimento de atributos especificas da EaD. A reproducao do
presencial é um dos pontos mais abordados pelas pesquisas citadas e aponta para uma
necessaria elaboracao de fundamentos caracteristicos para a modalidade. Assim, analisamos
que é preciso refletir sobre essa “customizacdo” do ensino presencial, que vem gerando a
formacdo precaria.

No que se trata do estagio, observamos que nas proprias DCN’s voltadas para
normatizacdo dos cursos na modalidade de ensino a distancia, o estagio € citado uma Unica
vez no Art 1° 8 1° do Decreto n® 5.622, de 2005. No artigo se afirma que 0s estagios “serdo
realizados na sede da instituicdo ou nos polos de EaD credenciados, admitindo-se convénios
para a realizacdo dos estagios supervisionados, em conformidade com a legislagdo vigente”,
evidenciando que ndo se admite, a0 menos no papel, que essa fase da formacdo pode ser
marcada pelas especificidades da EaD. Tendo em vista que se na modalidade presencial o

estagio é um no, na modalidade a distancia, ainda carente de pesquisas e politicas, ele tende
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a ganhar caracteristicas que agregam ainda mais dificuldades ao processo vivenciado pelo
estagiario, tal como as que vimos anteriormente: alunos com dificuldade de conciliar
estagio, graduacdo e trabalho; professores sem formacdo para trabalharem na EaD e/ou
pouco comprometidos com as demandas da disciplina de estagio; tutores sendo o Unico
suporte-supervisor-orientador do aluno; pouca exploracdo das midias disponiveis, etc.

Tendo em vista os resultados das pesquisas discutidas, nas quais foi abordado o
qguanto o conceito de estagio e a legislacdo sofreram mudancas. Nesse aspecto, essa
pesquisa trabalhou para conhecer essas mudancas no ambito da EaD, muitas vezes criticada
por ser um caminho de formacgdo rdpido para o mercado de trabalho. Entretanto,
reconhecendo a EaD como uma modalidade diferente da presencial em diversos aspectos,
como ja destacado, investimos em uma investigacao que prioriza como o estagio € previsto,
organizado e vivido, em busca de conhecer como ele acontece na EaD. Visto que, diante das
pesquisas apresentadas anteriormente 0s autores proporcionam olhares para diferentes
angulos da EaD e compreendem uma realidade ainda pouco explorada.

Olhando por esse angulo, mesmo que toda a legislacdo e toda a organizagdo do
estagio na modalidade a distancia sejam copiadas da modalidade presencial, ainda assim, ele
serd diferente, particular, constituido de especificidades. Como por exemplo, o futuro
professor € exposto a modelos de aulas e de professores durante toda a formacéao escolar e
académica. Mas, o aluno da modalidade a distancia tem a oportunidade de vivenciar um
espaco de mediacOes que ndo sdo convencionais, ainda que apresentem muitas semelhancas
com presencial.

Essa pesquisa, portanto, promoveu um dialogo entre os desafios da UFV, da
organizacdo do curso de matematica e, mais de perto, os desafios dos professores
orientadores e dos alunos que vivenciarem os periodos de estagios, evidenciando as

particularidades de uma modalidade nova em cursos de graduacgdo na instituicéao.
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2. CAMINHOS METODOLOGICOS DA PESQUISA

Como apresentado, brevemente, nas consideracGes iniciais, analisamos aspectos do
curso de Licenciatura em Matematica a distancia da UFV. Este teve inicio no primeiro
semestre de 2011, contando com polos localizados em quatro cidades de Minas Gerais, sendo
elas: Bicas, Jaboticatubas, Ipanema e Confins. As vagas do curso foram destinadas, a
principio, para professores do ensino basico que ndo tinham formag&o superior, com intuito de
atender as demandas do PARFOR, que, segundo o portal® do MEC, tinha a intencdo de
formar, em cinco anos, 330 mil professores que atuassem na educacdo basica e ainda nédo
fossem graduados. Ainda segundo o MEC, de acordo com Educacenso’® 2007,
aproximadamente 600 mil professores que atuavam na educacdo bésica publica ndo possuiam
titulo de graduacdo ou atuavam em areas diferentes da qual eram formados. Posteriormente,
as vagas que nao foram preenchidas por alunos que caracterizavam essa demanda, foram
ofertadas a candidatos caracterizados por demanda social. O curso, a partir dai, tinha como
data prevista para concluséo o segundo semestre de 2015 (UFV, 2016).

Dentro desse contexto, o recorte que tomamos como foco do nosso trabalho foi
conhecer como acontece o0 estagio supervisionado a distancia no curso de Licenciatura em
Matematica a distancia da UFV, visando compreender como: a instituicdo o prople e
regulamenta; como o professor responsavel pela disciplina o organiza, orienta e supervisiona;
e, por fim, como todo esse processo se revela no exercicio do estagiario.

Para atender a proposta de investigacdo do estagio dentro do contexto desse curso,
optamos pelo paradigma qualitativo de pesquisa, visto que queriamos chegar ao “Como
acontece”, pergunta para qual ndo apresentaremos respostas definitivas, mas, pontos de vista
qgue podem favorecer as discussdes sobre a EaD e suas especificidades, como também,
estimular aprimoramentos na reelaboracdo de cursos ofertados a distancia pela UFV.

Acreditamos que a abordagem que escolhemos é marcada: pela transitoriedade dos
dados produzidos; pela auséncia de neutralidade do pesquisador, pois entendemos que ndo nos
separamos das nossas experiéncias e concepcdes ao desenvolvermos pesquisa; pela
possibilidade de reconfiguragdo dos dados diante da oportunidade da mudanca de

compreensdo e producdo dos dados; e entre outros aspectos, marcada pelo né&o

° Fonte: http://portal.mec.gov.br/plano-nacional-de-formacao-de-professores

0F uma ferramenta do MEC que “[...] permite obter dados individualizados de cada estudante, professor, turma
e escola do pais, tanto das redes publicas (federal, estaduais e municipais) quanto da rede privada. Todo o
levantamento é feito pela internet. A partir dos dados do Educacenso, €é calculado o indice de Desenvolvimento
da Educacdo Bésica (ldeb) e planejada a distribuicdo de recursos para alimentacdo, transporte escolar e livros
didaticos, entre outros.” Fonte: http://portal.mec.gov.br/component/tags/tag/31898
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estabelecimento de caminhos prévios rigidos e generalistas para o desenvolvimento da
pesquisa, tomamos como elemento de relevancia para o nosso trabalho a trajetéria do mesmo
(GARNICA, 2006).

Deste modo, partimos do principio que:

O contexto da pesquisa, a orientacdo tedrica, 0 momento sécio-
historico, a personalidade do pesquisador, o ethos do pesquisado,
influenciam o resultado da pesquisa. Quanto mais o pesquisador tem
consciéncia de suas preferéncias pessoais mais é capaz de evitar o
bias, muito mais do que aquele que trabalha com a ilusdo de ser
orientado apenas por consideracdes cientificas (GOLDENBERG,
1999, p.45).

A partir dessa concepcdo adotamos o cuidado de nos esforcarmos para moderar a
nossa subjetividade sobre o que nos propusemos a investigar. No entanto, compreendemos
que isso ndo é plenamente possivel, visto que, desde a escolha do nosso objeto, ja estivamos
estabelecendo sua prioridade em detrimento de outros aspectos do curso em anélise
(GOLDENBERG, 1999).

Conforme Bogdan e Biklen (1999, p.209), “as questdes desenvolvidas para orientar
um estudo qualitativo devem ser de natureza mais aberta e devem revelar maior preocupacéo
pelo processo e significado, e ndo pelas suas causas e efeitos”. Uma das vantagens de
trabalhar sob essa Otica ¢ “[...] apreender o carater complexo e multidimensional dos
fendmenos em sua manifestacio natural” (ANDRE, 1983, p. 66).

Assim sendo, definimos nossa pergunta diretriz sabendo que, no caminho, ela poderia
ser redefinida em virtude do carater emergente da pesquisa, ou seja, a medida que a pesquisa
se desenvolve ela também molda o que se queria investigar. Segundo Lincoln e Guba apud
Araljo e Borba (2006, p.31) “[...] o foco da investigacdo pode, e provavelmente, mudara”
diante dos insights provocados pelo processo de busca aprofundado.

Nosso caso € compativel com essa visdo, visto que, inicialmente escolhemos
investigar o estagio no contexto da EaD, em busca de “analisar como é desenvolvido o
estagio supervisionado no curso de Licenciatura em Matematica a distancia da Universidade
Federal de Vicosa, na perspectiva dos alunos.”. Nesse caminho pretendiamos olhar para o0s
documentos elaborados pela instituicdo, para os relatorios de alunos que fizeram estagio e
para a entrevista que pretendiamos realizar com a professora coordenadora da disciplina de
estagio, como uma introducdo as entrevistas que almejavamos realizar com estagiarios do

curso em questao.
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No decorrer do processo de producdo dos dados'’ tivemos acesso aos documentos,
entrevistamos a professora coordenadora da disciplina e fizemos a leitura de diversos
relatorios de alunos do curso. Nesse trajeto, os dados que emergiram dessas fontes, ja
expuseram algumas caracteristicas do estagio vivido no curso. No entanto, durante o percurso
tivemos alguns conflitos para encontrar os alunos que pretendiamos entrevistar. Assim,
conseguimos concluir somente duas entrevistas com estagiarios. Mediante essa dificuldade,
optamos por abrir 0 nosso olhar para: como o estagio era proposto, pois tinhamos diversos
dados emergindo dos documentos da UFV; e como ele era organizado, partindo da fala da
professora orientadora na entrevista, e de dados que emergiram dos relatérios analisados e
entrevistas feitas com duas alunas.

O que, inicialmente, pareceu ser um desvio do que projetamos, nos fez perceber que,
além do olhar do aluno, poderiamos ver o estagio que investigdvamos por outros dois angulos,
enriquecendo, a nosso ver, a compreensdo de como ele acontece. Assim, concordamos com
Araljo e Borba (2006, p.42) quando dizem que:

[...] quando decidimos desenvolver uma pesquisa, partimos de uma
inquietacdo inicial e, com algum planejamento, ndo muito rigido,
desencadeamos um processo de busca. Devemos estar abertos para
encontrar o inesperado; o plano deve ser frouxo o suficiente para ndo
“sufocarmos” a realidade, e, em um processo gradativo e ndo
organizado rigidamente, nossas inquietacGes vao se entrelacando a
revisdo de literatura e com as primeiras impressdes da realidade que
pesquisamos para, suavemente, delinearmos o foco e o design da
pesquisa. (Destaque dos autores)

Portanto, nesse processo de redefinicdo da pergunta, voltamos para os dados que
tinhamos em mdos e investimos em abordar a proposta, a organizacao e pratica do estagio
supervisionado a distancia, no contexto da Licenciatura em Matematica a distancia da UFV.
Assim, trabalhamos na triangulacdo dos dados produzidos, que de acordo com Araujo e Borba
(2006) consiste em utilizar diferentes procedimentos para obtencdo dos dados. Segundo eles,
0s principais tipos de triangulacdo sdo de fontes e métodos.

Em vista dessa triangulacdo, para efeito de producdo de dados, o trabalho foi dividido

em quatro partes: analise de documentos e regimentos sobre estagio da UFV; analise dos

1 Em tempo, esclareco que neste trabalho serdo usados nomes ficticios ou codigos para a professora e alunos do
curso que analisamos, de modo a preservar suas identidades. As falas dos sujeitos e dados dos documentos estéo
dispostas em italico, para facilitar a identificacdo ao longo do texto, salvo em algumas pequenas partes que estdo
no paréagrafo em curso, entre aspas, com a finalidade de ndo interromper a leitura. Esses trechos foram extraidos
das entrevistas, relatorios e documentos, contudo, existem interferéncias minhas nas falas, que sdo acrescentadas
entre colchetes [ ], com o intuito de dar sentido ao trecho para o leitor e dar fluéncia ao texto, as entrevistas
estardo descritas na integra em apéndice.
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relatorios de estagio; entrevista com a professora orientadora do estigio; e entrevista com
alunos selecionados a partir da leitura dos relatérios, ja citados.

Em um primeiro momento, fizemos uma pesquisa documental, que consistiu em valer-
se de materiais que ndo receberam tratamento analitico, ou, que podem ser reinterpretados de
acordo com os objetivos de determinada pesquisa (GIL, 2008). Segundo o autor:

Existem, de um lado, os documentos de primeira mao, que ndo
receberam qualquer tratamento analitico, tais como: documentos
oficiais, reportagens de jornal, cartas, contratos, diarios, filmes,
fotografias, gravacdes etc. De outro lado, existem os documentos de
segunda médo, que de alguma forma j& foram analisados, tais como:
relatorios de pesquisa, relatérios de empresas, tabelas estatisticas etc
(GIL, 2008, p. 51).

Com o objetivo de identificar qual é a proposta de estagio supervisionado apresentada
pela UFV optamos por analisar documentos normativos e a grade curricular do curso em
questdo. Foram analisados:

e RESOLUCAO N° 06/2015 correspondente ao Regime didético da UFV*?;

e O Projeto pedagégico — Licenciatura em Matematica a distancia da UFV®;

e A grade curricular do curso de Licenciatura em Matematica a distancia da
UFV. ™

Nesta fase da pesquisa contatamos a professora orientadora da disciplina de estagio
supervisionado do curso em analise, em busca de algum documento ou regulamento que,
porventura, fosse apresentado aos alunos e, também, de relatdérios feitos por alunos como
resultado das trés disciplinas de estagio obrigatorias do curso. A professora nos cedeu
sessenta e seis relatdrios, de alunos diversos e de periodos de estagio diferentes.

Com esses relatérios em maos, investimos mais uma vez em uma pesquisa
documental. Organizamos os documentos por aluno e verificamos que alguns tinham todos os
relatorios, outros tinham dois ou apenas um, e, em alguns casos, os relatdrios tinham mais de
um autor. Entdo, optamos por selecionar todos os estagiarios que tinhamos em maos, pelo
menos, o relatério do primeiro e do Ultimo estagio, com o objetivo de termos algumas
impressdes de como aconteceu sua primeira e ultima experiéncia como estagiario. Com base
nesse critério selecionamos treze alunos para participarem da pesquisa por meio da leitura de

seus relatdrios e, possivelmente, de futuras entrevistas. Lemos um total de 21 relatérios™.

12 http://www.soc.ufv.br/wp-content/uploads/06-2015-CEPE-Regime-Did%C3%AL1tico.pdf

13 http://www.novoscursos.ufv.br/graduacao/ufv/mtmead/wwwi/wp-content/uploads/2011/05/PPP.pdf
Y https://www.cead.ufv.br/site/cadastrocursos/licenciatura-em-matematica/

' Dentre eles, oito foram elaborados na forma de portifélio.
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Na tentativa de contextualizar os alunos cujos relatos foram lidos, elaboramos os
quadros 1, 2 e 3, conforme apresentaremos a seguir, com dados dos relatérios sobre: polo ao
qual o aluno estava vinculado e a cidade onde desenvolveu o estagio; tipo de escola na qual o
aluno estagiou (estadual, municipal ou privada); e em qual modalidade de ensino o aluno

estagiou (Regular ou Educacdo de Jovens e Adultos — EJA).

QUADRO 1: POLO AO QUAL ESTAVA VINCULADO E CIDADE ONDE ESTAGIOU

Estagiarios Polo Cidade onde estagiou
1 Bicas - MG Bicas - MG
2 Ipanema - MG Conceicdo de Ipanema - MG
3 Confins - MG Vespasiano - MG
4 Bicas - MG Bicas - MG
5 Bicas - MG Belmiro Braga - MG
6 Confins - MG Urucania - MG
7 Ipanema - MG Manhumirim - MG
8 Ipanema - MG Lajinha - MG
9 Ipanema - MG Pocrane - MG
10 Ipanema - MG Lajinha - MG
11 Confins - MG Nova lima - MG
12 Jaboticatubas - MG Jaboticatubas - MG
13 Confins - MG Lagoa Santa - MG

Como é possivel perceber, por meio do quadro 1, somente trés alunos fizeram estagio
na mesma cidade do polo que estdo vinculados. A maioria desenvolveu o estagio em cidades
vizinhas ou préximas aos polos, onde, provavelmente, residem. A seguir, os dados sdo dos

tipos de escolas em que eles fizeram o estagio:

QUADRO 2: TIPO DE ESCOLA

Estagiarios Estégio 1 Estégio 2 Estagio 3 Mesma
escola?
1 Estadual Privada Privada Sim
[Privada®™®
2 Municipal - Municipal Né&o
Zonarural e
Multiseriada
3 Estadual - Estadual Sim
4 Municipal Municipal Municipal Sim

'® Nesse caso, a aluna teve problemas de cunho burocratico com a escola estadual e a secretaria de educacio, e
ndo pode concluir o estagio mesmo, tornando necessario conclui-lo na rede privada. Contudo, o relatério do
primeiro estagio ao qual tivemos acesso se referiu as experiéncias do periodo de estagio iniciado na escola da
rede estadual. Os demais, se referiram as experiéncias no ensino privado.



5 Estadual - Estadual Sim
6 Estadual - Estadual Sim
Tempo integral Tempo integral
7 Estadual Estadual Estadual Sim
8 Estadual - Estadual Sim
9 Estadual Estadual Sim
10 Estadual Estadual Sim
11 Municipal Estadual Municipal Néo
12 Estadual - Municipal N&o
13 Estadual Estadual Estadual Sim
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Como podemos ver, a maioria dos alunos fez estdgio em escolas publicas,

principalmente, em escolas estaduais. Em somente um caso, a aluna desenvolveu o estagio na

rede privada. Por fim, o quadro 3 visa destacar em que modalidade os estagios foram

vivenciados:
QUADRO 3: MODALIDADE (REGULAR OU EJA)
Estagiarios Estagio 1 Estagio 2 Estagio 3

1 EJA/ Regular Regular Regular
2 Regular - Regular
3 Regular - Regular
4 EJA EJA EJA

5 Regular - Regular
6 Regular - Regular
7 Regular EJA Regular
8 EJA - Regular
9 Regular - Regular
10 Regular e EJA - Regular
11 Regular Regular Regular
12 Regular - Regular e EJA
13 Regular EJA Regular

Com o quadro 3 queremos evidenciar que, ainda que a maioria tenha feito estagio no

ensino regular, a EJA esteve presente em diversos estagios.

Apds o tratamento dos dados dos relatdrios realizamos a entrevista com a professora

orientadora da disciplina de estagio e, posteriormente, com duas alunas do curso, selecionadas

a partir dos relatérios. Optamos pela entrevista semiestruturada, pois, concordamos com

Manzini (2004, p. 2) ao afirmar que “[...] a entrevista semiestruturada esta focalizada em um

assunto sobre o qual confeccionamos um roteiro com perguntas principais, complementadas

por outras questdes inerentes as circunstancias momentaneas a entrevista.”. Dessa forma, ha

uma liberdade para que as informacgdes venham a tona sem estarem condicionadas a um
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padrdo de alternativas. Consideramos que a opcdo pela entrevista semiestruturada facilitou a
conversa, possibilitando que as perguntas fossem organizadas de forma pertinente para cada
entrevista e que, também, pudessem ser alteradas ou substituidas.

Alves-Mazzotti e Gewandsznajder (1999, p.168), afirmam que nas entrevistas
qualitativas, geralmente, ndo é habitual o uso de uma estrutura fechada de perguntas, mas sim,
um roteiro de perguntas, “assemelhando-se muito a uma conversa”. Para 0s autores “por sua
natureza interativa, a entrevista permite tratar de temas complexos que dificilmente poderiam
ser investigados adequadamente através de questionarios, explorando-os em profundidade”.

Nessa perspectiva e com 0 objetivo de tornar a pesquisa exequivel em tempo habil,
optamos por realizar as entrevistas online, pois os alunos estavam espalhados por cidades
distintas e ndo seria viavel, mediante aos recursos disponiveis, encontra-los pessoalmente.

As entrevistas foram realizadas individualmente via Facebook'’. A escolha por esse
recurso se deu, inicialmente, visando aproveitar sua popularidade, ja que a proposta era
entrevistar utilizando o recurso da mensagem de texto (chat), mas estava aberta a escolha do
entrevistado por outro recurso que possibilitasse 0 uso da mesma ferramenta. A opc¢édo pelo
chat se deu pela conveniéncia apontada por Borba, Malheiros e Zulatto (2007), de as
entrevistas, poderem ser, posteriormente, transformadas em arquivos de texto, estando
originalmente transcritas. Assim, o tempo destinado a essa transcricdo pode ser aproveitado
no empenho de estabelecer as categorias de analise e descricdo dos dados, como também, para
a producdo da redacdo final do trabalho, visto o tempo consideravelmente curto para o
desenvolvimento de algumas pesquisas.

Durante a realizagdo das entrevistas percebemos outras conveniéncias de elas
acontecerem online e via chat. Por exemplo: em um dado momento da entrevista com a
orientadora do estagio, a entrevistada precisou interromper o dialogo em virtude de um
compromisso que surgiu em seu local de trabalho. Como a entrevista era online, acordou-se
entre a entrevistada e a pesquisadora que a conversa continuaria assim que fosse possivel estar
online naquele dia. Sendo assim, foi possivel prosseguirmos a entrevista no decorrer do dia
sem perdermos o ponto onde paramos. Garantimos, também, que tanto a entrevistada, quanto
a pesquisadora pudessem retomar respostas anteriores, retirar ddvidas e acrescentar detalhes
ao que se discutia.

Com as alunas entrevistadas isso aconteceu de forma um pouco diferente. Algumas

vezes a entrevistada teve que se ausentar, e retomamos em outro momento. Mas, existiram

7 Rede social online: www.facebook.com .



http://www.facebook.com/
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momentos em que a pergunta era enviada e ndo era respondida imediatamente, as vezes,
sequer era visualizada™.

A mensagem assincrona é uma caracteristica comum de conversas por chat e isso
aconteceu em todas as entrevistas. Em alguns casos surgiu a necessidade de retomar a
questdo, ou, verificar se a entrevistada havia compreendido a questdo, com o intuito de se
prosseguir com a entrevista. O didlogo foi aderido pelas alunas e pela professora com aparente
disposicdo em responder as questdes, e no findar das entrevistas, as trés entrevistadas se
dispuseram a retomar alguma pergunta no decorrer da pesquisa, caso a pesquisadora julgasse
necessario.

No entanto, tivemos alguns impasses no decorrer da pesquisa que podem evidenciar
dificuldades em se fazer pesquisa com os diversos sujeitos da EaD. Em nosso caso, a
limitacdo foi encontrar os alunos, mas isso poderia acontecer se 0s entrevistados fossem os
professores regentes, os diretores de escola, ou, os tutores dos polos, por exemplo. Assim,
chamamos a atencdo para a necessidade de um empenho maior da instituicdo formadora em
manter 0s contatos desses sujeitos atualizados e organizados de tal forma que facilite o
encontro desses, seja pelos préprios sujeitos do curso ou pesquisadores, tendo em vista a
importancia do desenvolvimento de pesquisas na modalidade para que, mapeando como ela
acontece, possam haver investimentos em mudancas e aperfeicoamento de métodos,
estruturas, entre outros aspectos da EaD.

Em nosso contexto, a professora orientadora dos estagios nos cedeu e-mail e telefone
dos alunos. A primeira tentativa de comunica¢do com os alunos foi feita via e-mails. Nestes,
explicamos a pesquisa e 0s convidamos a participarem dela, mas ndo obtivemos nenhuma
resposta. Posteriormente, tentamos contato via telefone por meio dos ndmeros
disponibilizados pelos alunos a instituicdo. Porém, muitos ndo correspondiam aos estudantes
ou ndo eram mais 0S mesmos. Houve casos, em que o telefone era de pessoas que
desconheciam os alunos procurados, ou, os telefones sequer concluiam as ligagdes. Por fim,
depois de semanas tentando contatar os alunos, ndo conseguimos falar com ninguém que nos
interessava. 1sso nos chama a atencdo, tendo em vista que a instituicdo depende de recursos
como telefone e e-mail para contato com os alunos e, no entanto, ndo aparenta ter se
empenhado em garantir a atualizagdo desses dados.

Nessas circunstancias, ainda com esperanca de ouvirmos os treze alunos selecionados,

optamos por procura-los na rede social mencionada anteriormente. Usamos como elementos

'® A rede social que usamos para entrevista apresenta um recurso que informa aos usuérios em conversa via chat
quando a mensagem foi apenas recebida e quando ja foi lida pelo destinatério.
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de busca seus nomes completos ou abreviagcOes, associados a sua cidade de origem ou ao polo
no qual estavam vinculados, e alguma relagdo com a UFV ou escolas, no caso de homonimos,
por exemplo. Encontramos seis alunos que podiamos verificar que eram efetivamente eles
devido ao fato de os relatérios comumente conterem suas fotos, e a combinacdo dos dados
mencionados anteriormente. A partir dai, enviamos uma mensagem via chat os convidando
para a entrevista, com uma breve explicacdo sobre seu propdsito e como ela se daria, da
mesma maneira que fizemos via e-mail nas primeiras tentativas de contata-los.

Obtivemos a resposta de cinco alunos, contudo, somente duas aceitaram participar da
pesquisa. Um aluno ndo aceitou participar, sem apresentar justificativa. Uma aluna aceitou
participar, mas, posteriormente, ignorou as mensagens da pesquisadora, também sem
justificativa. Outra aluna alegou ndo ter disponibilidade no periodo de realizacdo da pesquisa,
pois estaria, naqueles dias, caminhando por final de uma gravidez. Portanto, ap6s esse
processo de contato com o0s alunos concluimos as entrevistas com as duas alunas que
aceitaram participar.

A partir dai nos dedicamos a descricdo dos dados, pois, na perspectiva de Goldenberg
(1999) os dados qualitativos baseiam-se em descri¢des detalhadas de situacbes visando
compreender os sujeitos envolvidos na pesquisa por meio de seus proprios termos. Sendo
assim, para autora, esse tipo de dados exige do pesquisador uma postura flexivel e criativa no
momento de coleta e de anélise.

Corroborando a perspectiva de Goldenberg (1999), Alves-Mazzotti e Gewandsznajder
(1999, p.170) afirmam que € tipico de pesquisas qualitativas gerarem um grande volume de
dados que precisam ser sistematizados e analisados. Segundo os autores, isso é feito por meio
de um processo continuo de investigacdo para “[...] identificar dimensdes, categorias,
tendéncias, padrdes, relagdes, desvendando-lhes o significado.”.

Concordamos com Zanten (2004, p. 34-35) que selecionar o que serd explorado no
material produzido é uma tarefa dificil. Segundo ela:

E como se fosse um filme no qual ndo se pode mostrar tudo, porque
nunca se mostra tudo o que se filmou, mas ha de se mostrar aquilo que
é realmente representativo, importante. Para isso ha um trabalho de
montagem, complexo, que tampouco estd nos manuais de
investigacéo.

Sendo assim, assumimos esse olhar sobre os dados visando criar categorias de anélise,
investindo, também, em um dialogo constante com o referencial tedrico e procurando

encontrar caracteristicas proprias do estagio no contexto da EaD. Para os autores, esse é um
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processo complexo e sinuoso, e implica num exercicio de reducdo, sistematizacdo e
interpretagcdo que acompanha todo o caminho de investigagao.

A medida que os dados vio sendo coletados, o pesquisador vai
procurando tentativamente identificar temas e relagdes, construindo
interpretacbes e gerando novas questdes e/ou aperfeicoando as
anteriores, o0 que, por sua vez, o leva a buscar novos dados,
complementares ou mais especificos, que testem suas interpretagdes,
num processo de “sintonia fina” que vai até a analise final. (ALVES-
MAZZOTTI; GEWANDSZNAJDER, 1999, p.170).

Ainda, segundo Oliveira et al (2003), o levantamento dessas categorias depende
daquilo que se busca encontrar. N&o basta, entdo, apenas uma descri¢do do conteldo exposto,
¢ preciso se preocupar em como esses dados podem contribuir com o tema estudado quando
forem abordados. Para os autores:

Os conhecimentos deduzidos podem ser de natureza psicologica,
socioldgica, histdrica, econémica, por isso, a intencdo da anélise de
contetdo é a inferéncia de conhecimentos relativos as condicbes de
producdo ou de recepgdo. O pesquisador procura, com base nas
categorias estabelecidas, inferir, ou seja, extrair uma consequéncia,
deduzir de maneira légica conhecimentos sobre o emissor da

mensagem ou sobre o contexto em que esta foi emitida. (OLIVEIRA
et al. 2003, p. 4)

Ainda, seguindo eles, essa andlise, em geral, comeca por uma leitura gradual do texto
visando se apropriar dele por meio de idas e vindas ao que se analisa e suas préprias
anotacOes sobre o que encontra, até que, a partir dessas reflex6es, emerjam sentidos e temas,
por exemplo. Sendo assim, é preciso que haja uma defini¢do e organizacdo minuciosa dessas
unidades de sentido, pois, isso ajudara o pesquisador a se conter em suas perspectivas,
ideologias e crencas, buscando controlar sua subjetividade a favor do maximo de compilacéo
objetiva e generalizada dos resultados (OLIVEIRA et al, 2003)

O objetivo desse processo de andlise €, portanto, “assinalar e classificar de maneira
exaustiva objetiva todas as unidades de sentido do texto”, produzindo, assim, indicadores que
possam ser favoraveis aos alvos propostos pela pesquisa (OLIVEIRA et al. 2003, p. 6). Sob
essa compreensdo, portanto, trabalhamos com os dados dos documentos e das entrevistas
buscando explorar as questdes proposta para a pesquisa sobre o estagio supervisionado a
distancia da UFV. Concluidas as categorias dentro de cada grupo de instrumento de produgéo
de dados, investimos em procurar pontos de encontro entre os conteldos que emergiram da
andlise e, por altimo, apresentamos a descri¢do dos dados, nos apoiando na literatura, em
busca de respostas provisorias para o tema. Portanto, as trés categorias que definimos foram:

O lugar do estagio no planejamento institucional; O desenvolvimento da orientagcdo e da
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supervisao do estagio; e, por fim, a narrativa sobre os estagios nas escolas. No capitulo
seguinte as detalharemos e discutiremos seus aspectos.
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3. A TRAJETORIA DE UM ESTAGIO SUPERVISIONADO A
DISTANCIA
3.1 O lugar do estagio no planejamento institucional

Nesse item abordaremos como se da a organizacdo do estagio supervisionado no
ambito institucional, evidenciando as diretrizes estabelecidas pela UFV para elaboragédo e
organizacdo dos mesmos dentro dos cursos de graduacéo.

Dessa perspectiva, apontaremos que tipo de disciplina caracteriza o estagio dentro da
grade curricular, qual a relacdo que ele tem com as demais matérias do curso, e, por fim,
discutiremos algumas questfes que permeiam a escolha de professores orientadores do

mesmo.

3.1.1 O estagio como disciplina de orientacéo e formacado pedagdgica

Analisamos o regime didatico™ da instituicio com o intuito de encontrar as definicdes
de como o estdgio deve acontecer nos cursos ofertados pela UFV e, posteriormente,
verificarmos se ha especificacdes nesse regimento considerando cursos ofertados a distancia.
De imediato foi possivel constatar, na primeira secdo do documento, uma referéncia ao
estagio supervisionado:

2Art. 30 — Os contetidos curriculares do curso na forma de
disciplinas, trabalho de concluséo de curso, projetos, estagios e
outros sdo sistematizados numa matriz curricular que indica a
integracdo horizontal e vertical das disciplinas e atividades.
(UFV, 2015, p.2)

O documento indica uma proposta de relacdo e integracdo dos estadgios com outras
disciplinas durante a graduacdo, sinalizando que ele ndo deve ser organizado como
culminancia dos cursos. Outro aspecto apontado pelo regimento é que o estagio compde um
grupo de disciplinas especifico, denominado disciplinas de orientacdo académica. Junto com
ele estdo as disciplinas direcionadas a monografia, projetos, trabalhos de conclusdo de curso
(TCC) e atividades complementares. Embora tenham sido colocadas no mesmo grupo de
disciplinas, compreendemos que elas demandam caminhos e estratégias distintas de

19 Ao iniciarmos o levantamento de documentos para estudo dessa pesquisa selecionamos o documento mais
atual presente nos enderecos eletrdnicos da UFV, portanto, usamos o documento do ano de 2015, quando demos
inicio aos projetos dessa pesquisa. Porém, sua versdo de 2016, ano de andamento da pesquisa, ndo sofreu
alteracbes nos aspectos que discutimos nesse trabalho.  http://www.regimedidatico.ufv.br/wp-
content/uploads/2016/02/regime-didatico-ufv.pdf

%% A partir de agora, todos os recortes dos dados que produzimos nessa pesquisa que forem apresentados no texto
serdo expostos em italico para evitar que o leitor os confunda com referéncias a literatura estudada ao longo do
trabalho.
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orientagdo, visto que 0s processos e os resultados que, por meio delas, sdo produzidos de
modos, geralmente, diferentes. Ainda assim, ndo ha caracterizacdo dessas disciplinas no
documento em estudo, tampouco do papel do orientador de cada uma delas, o que nos impede
de compreender claramente o que se espera desse processo de orientacdo, olhando para 0s
objetivos propostos para esse trabalho.

Historicamente, na organizagdo dos cursos, as disciplinas séo apresentadas no formato
3+1, anteriormente apresentado, em que sdo oferecidos trés anos de disciplinas de carater
cientifico e um ano de finalizacdo com disciplinas pedagdgicas, nas quais o estagio e, boa
parte das disciplinas de orientagdo, geralmente, se encontra. Diante disso, relembramos a
preocupacao, apresentada no primeiro capitulo desse trabalho, de o estagio ndo ser visto como
peca de acabamento do processo de formacdo. Entdo, olhando para a grade curricular do
curso em estudo, verificamos que sao ofertados trés estagios supervisionados, apresentados ao
aluno nos trés altimos semestres, indo na contramdo do que discutimos anteriormente, e das
diretrizes que o proprio regimento institucional propde.

Observamos que ha uma dificuldade, ou, talvez, uma falta de interesse em fazer essa
articulacdo com outras disciplinas sair do papel e constituir as grades curriculares de
graduacdo. Acreditamos que, entre a diversidade de motivos que possam impedir essas
mudangas, um deles, por exemplo, seria o fato de essa articulagdo demandar um investimento
em elaboracdo de novas propostas de organizacdo dos estagios. 1sso exigiria um trabalho de
constante dialogo entre professores coordenadores de estagio e os demais professores dos
cursos de formacdo, quebrando a ideia de que os alunos das licenciaturas se tornam
professores somente a partir do encontro com conceitos e experiéncias apresentadas nas
disciplinas pedagdgicas. Afinal, todos os professores de um curso de licenciatura estdo
diretamente ligados a formacéo do futuro professor.

Mas, ndo podemos deixar de ressaltar que o professor, na EaD, vivencia dificuldades
em relacdo ao aspecto cultural do que é o exercicio da docéncia, visto que a esse professor é
apresentado novos modos de ser professor e, novas ferramentas didaticas, por exemplo.
(ROCHA, 2013). Logo, aos nossos olhos, esse processo de colaboracgdo e articulacdo entre as
disciplinas e professores, citados anteriormente, ao ser pensado dentro de um curso ofertado a
distancia, precisa levar em considerag&o as caracteristicas da modalidade.

E, do mesmo modo, se a instituicdo ndo dispuser de profissionais dedicados a esse
processo, seus passos para implementagdo qualitativa de cursos de nivel superior & distancia

ficam mais lentos, ou, até mesmo, podem se tornar inviaveis. Isso porque, na realidade do
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curso em questdo, os professores que compde sua coordenacdo sdo docentes que ja
trabalhavam em regime de dedicagdo exclusiva nos cursos presenciais, e abragaram essa
proposta de trabalho aumentando suas cargas-horarias e, por consequéncia, excedendo as 40
horas semanais para as quais foram contratados.

Corroborando esse pensamento, Dias-da-Silva et al (2008, p.20) afirmam que:

Formar professores pressupde a criacdo e implementacdo de um
projeto especifico e partilhado por todos os docentes da universidade,
gue precisam superar a ruptura Bacharelado & Licenciatura: tanto os
‘professores das pedagogicas’ quanto oS ‘professores de conteudo’ (!)
formam professores...

Assim, o trabalho de orientacdo do estagio, por exemplo, seria uma expansao do que
ja estaria sendo articulado dentro das salas de aula ao longo do curso, e ndo 0 momento de
colocar em pratica o que se viu até a matricula nessa disciplina. Esse estagio poderia ser visto
como uma parte da formacdo pratica e ndo como a pratica em si, e poderia trazer para todas as
disciplinas de formacdo aspectos do campo de trabalho. Assim, ndo deixariamos o aluno
tentando construir, sozinho, as pontes entre o contedo estudado Ia no primeiro semestre do
curso, com o que ele observa e vive na escola nos trés Gltimos semestres da sua formacéo
académica.

Concordamos com Dias-da-Silva et al (2008, p.20) que construir novos projetos de
trabalho, “[...] nesses tempos sombrios de fragilizacdo da universidade publica, implica, além
da dificuldade em construir consensos possiveis dentro da propria area de educagdo, também
a necessidade de enfrentarmos os entraves institucionais e administrativos do cotidiano
universitario.”.

Consideramos, além disso, que essa desconstrucdo de modelos que exemplificamos,
além de trabalhosa, exigiria mudangas de concepgéo, tal como: “O que é estagio?”; “Para que
ele serve?”; e “Qual € o papel dos atores envolvidos?”. As escolas, por exemplo, precisariam
ser apresentadas ao estagio, e incluidas no processo, ndo s6 como recepcionistas dos alunos
ou como quem cede espaco a eles, mas como participantes ativas e corresponsaveis pela
formacdo do profissional docente, como ja debatemos. Para Santos (2005), no entanto,
promover essa parceria com os profissionais das escolas ndo é simples, sendo, na verdade,
uma conjuntura delicada e conflituosa, uma vez que, nos estagios, a relacéo entre professores
e estagiarios ndo tem sido vista por eles como um espago de producdo do conhecimento de
forma complementar e interdependente entre 0s sujeitos envolvidos. Ao contrario disso, a

autora afirma que:
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[...] essa relagdo ainda €é marcada por inumeras situacGes
constrangedoras em que o estagiario é visto como aquele gue esta para
“julgar” uma pratica pedagdgica profissional alheia. Sobretudo,
porque a escola, principalmente a publica, apresenta-se tdo vulneravel,
fragilizada, insegura, que qualquer aproximacdo externa pode
desencadear situag¢des “mal entendidas”(SANTOS, 2005, p.4).

Acreditamos, porém, que essa relacdo estd mal elaborada e estabelecida desde a
oficializacdo dos estdgios como momento de formacao pratica em cursos de graduacdo, em
que a experiéncia de observar e repetir o trabalho do profissional que se pretende ser,
naturalmente ensinara ao estagiario como fazer. Cabe ao professor regente agir
espontaneamente e continuar sua rotina como se ninguém estivesse ali, sentado no fundo da
sala Ihe observando, esperando que, tempos depois de cumprir a carga horaria, olhando como
acontece, o estagiario seja capaz de reproduzir por algumas horas o que aprendeu, €, entao, o
estdgio cumpriu o seu papel. Visto assim, a questdo da escola publica, geralmente, ser
reconhecida por suas fragilidades, ndo é causa central de essa ser uma dinamica comum nos
estagios. E mais provavel, a nosso ver, que, entre outros fatores, o problema esteja ligado ao
que se espera de cada integrante do estagio, para além do contexto onde ele se realiza.

A legislacdo do estagio aponta para uma relacdo de parceria que, infelizmente, parece
ser interpretada exclusivamente como assinatura do termo de compromisso em trés vias, e ndo
como um vinculo estabelecido entre trés partes - escola, estagiario e instituicdo de ensino
superior — coautoras de um processo de formacdo que interessa a todos os envolvidos no
acordo. Por deterem as principais demandas formativas do aluno e serem responsaveis por
promover 0 estagio ao estagiario em formacdo, pensamos que a iniciativa de desenvolver
estratégias que reelaborem esses papéis de coautoria deveria vir das instituicbes que oferecem
o0s cursos de graduacdo. Assim sendo, poderiam compartilhar concepcdes, ideias, propostas,
entre outros aspectos da formacdo, de forma colaborativa com as escolas, elaborando juntos
outros significados para o estagio e para as relac@es viabilizadas por meio dele ao estagiario.

O estagiario, por sua vez, poderia participar desse didlogo de forma direcionada e
intencional, elaborando questdes, refletindo sobre realidades encontradas, intervindo de forma
orientada no contexto da escola e produzindo conhecimento junto com os profissionais que o
orientam, entre outras diversas possibilidades. Certamente, consideramos que cada contexto
formativo apresenta suas particularidades tais como: corpo docente, tanto das escolas quanto
dos cursos; publico alvo; tipo de cursos e suas especialidades, entre outros que acrescentariam

a esses processos de reelaboracdo dos estagios elementos diversos.
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O Projeto Pedagdgico (PP) elaborado para o curso que estudamos traz especificacdes
para o estdgio evidenciando indicios de que essa relagdo de aproximagdo com as escolas deva
acontecer. Todavia, ela esta amparada pela atuacdo de um Unico sujeito, o professor
orientador do estagio. O documento conta com dezesseis topicos referentes as atribuicbes do
professor responsavel pelas disciplinas de estadgio em cursos de licenciaturas.

Essas atribuicbes s&o divididas entre atividades de ordem administrativas e
pedagdgicas, e nos interessa destacar algumas, no que diz respeito a supervisao do estagiario.
Séo elas:

I. Disponibilizar a parte concedente uma coOpia deste
regulamento;

I1. Orientar, acompanhar, supervisionar e avaliar os estagiarios
sob sua responsabilidade em parceria com o professor ou com o
supervisor de espacos formais do campo de estagio; [...]

I11. Selecionar, contatar e visitar os campos de estagio antes e
durante o desenvolvimento do estagio;

IV. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso; [...]

VIII. Discutir o plano de atividades do estagiario com o
professor ou com o supervisor de espacos formais do campo de
estagio disponibilizando- Ihe uma cépia do plano;

IX. Organizar e presidir reunides com os estagiarios, com o
professor ou com o supervisor de espacos formais do campo de
estagio, sempre que se fizer necessario;

X. Comunicar a comissdo de estagios das licenciaturas, no
inicio e ao longo do semestre letivo, os problemas detectados
que poderdo comprometer os trabalhos referentes aos estagios;
XI. Verificar antes de cada semestre letivo as condicdes
necessarias de infraestrutura para a realizacao das atividades
do estégio; (UFV, 2014, p.77-78).

Em sintese, além de garantir que o termo de compromisso seja respeitado e que todas
as partes tenham ciéncia do que lhes compete, é, também, de sua responsabilidade orientar,
acompanhar, supervisionar e avaliar os alunos estabelecendo parceria com o professor ou
supervisor de estagio nos espacos formais do campo. E, além disso, selecionar, contatar e
visitar os locais de estagio antes e durante o estagio. Como estas, diversas atribui¢es do
orientador da disciplina envolvem contato direto com a escola concedente. No entanto,
observamos que o presente documento ndo garante condicGes, em se tratando de um curso a
distancia, para que o professor orientador desempenhe essas fungdes, tais como transporte e

estadia, por exemplo. Durante a entrevista, que se encontra no apéndice, essa questdo é
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apresentada pela professora coordenadora das disciplinas de estagio supervisionado. Vejamos
um trecho de sua fala®* a seguir:
[...] gostaria de ter ido as escolas, encontrado com oS
professores q receberam esses alunos, mas sé consegui fazer
iSSo no ultimo estagio e somente em dois polos, pois ndo teve
transporte. (Professora orientadora).

Ela evidencia a expectativa de ir as escolas e encontrar com o0s professores regentes
que recebiam os alunos, sendo essa, uma das funcGes definidas pela instituicdo como parte do
seu trabalho, mas a prépria nao oferecia condi¢des para tal. Podemos considerar esse ponto
como uma especificidade do estagio supervisionado a distancia que dificulta o trabalho de
orientacdo e supervisao que a propria instituicdo propde. Sabemos que essa realidade ndo é
diferente no ensino presencial, mas, acreditamos que se torna invidvel, no caso da EaD, que o
professor utilize recursos préprios para realizar essa tarefa que lhe cabe. Na verdade,
pensamos que em nenhuma modalidade isso seja coerente.

Diante dessa situagdo, nos colocamos a pensar sobre algumas questdes que ndo temos
condigdes de responder, mas que nos intrigam quando se trata da organizagdo de um curso a
distancia:

e E viavel, que a organizacdo de um curso a distancia espere que o professor
orientador escolha e visite as escolas onde os alunos irdo estagiar, visto que o
numero de alunos, em geral, é expressivo, e as cidades podem ser diversas e
distantes?

e Ter um unico professor dedicado a orientacdo € suficiente para atender essas e
outras demandas propostas para o estagio?

e Convém que algumas das funcbes de orientacdo sejam delegadas a tutores?
Qual seria o propésito de o professor escolher a escola onde o aluno vai
estagiar?

Lembramos que ao falarmos do nimero expressivo de alunos ndo estamos levando em
conta os indices de evasdo do presente curso, apresentados e discutidos por Miranda (2016), e
de cursos ofertados a distancia, de modo geral, mas, pensando na possibilidade de a
modalidade atender um nimero maior de alunos e em diversas localidades.

No contexto em estudo, os estagiarios do curso ficam encarregados de fazerem as
pontes entre a instituicdo formadora, e as escolas. Sendo assim, o ponto apresentado no PP,

que enfatiza a responsabilidade do professor orientador de selecionar e contatar os locais de

?! Optamos por manter a redacéo da fala dos entrevistados e recortes dos relatrios na fntegra, sem corregoes.
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estagio, por exemplo, apresenta problemas desafiadores que vdo além da fraqueza do dialogo
entre as partes envolvidas no estdgio, frequentemente apontada pela literatura apresentada
inicialmente.

A exemplo disso, temos um caso evidenciado nas entrevistas em que uma estagiaria
foi impedida de vivenciar seu estdgio em uma escola publica da sua cidade. A aluna a que nos
referimos contou em entrevista que desenvolveu os trés estdgios em uma instituicdo privada
em virtude de ndo ter encontrado espaco junto a escola pretendida e a secretaria municipal de
educacdo para desenvolver o estagio. Segundo ela, a secretaria ndo liberou seu estagio
alegando que a UFV ndo possuia convénio com o municipio para tal. Um fator complicador
foi que a diretora ndo aceitou assinar o termo de compromisso de estagio, por considera-lo
muito burocratico, e escola era a Unica da rede publica da cidade. A aluna chegou a estagiar
nessa escola e elaborou o relatério do primeiro estagio baseando-se nessa experiéncia. No
entanto, ap6s perder o primeiro periodo em virtude do prazo estipulado pela coordenacédo para
entrega dos documentos, conseguiu fazer os estdgios em uma escola da rede privada.

[...] tive muita dificuldade. A secretaria municipal de educagéo
ndo me liberou estagio. Segundo eles a UFV ndo possuia
convenio com o municipio para me liberarem um estagio. No
estadual, que sO possui um em minha cidade, ndo consegui pois
a diretora ndo aceitou assinar o termo de estagio, segundo ela
era muito burocratico. Apds perder o primeiro periodo devido
ao prazo, consegui fazer meu estagio em uma escola particular.
Fiz com atraso os trés periodos de estagio no colégio [...],
Bicas. (Aluna 2)

Essa questdo pode ser vista como um episadio isolado, levando em conta a falta de
dados para corrobora-la como uma tendéncia vivida pelos alunos do curso. Mas, podemos
refletir sobre o caso levando em conta que as escolas da cidade onde a instituicdo tem sua
sede estdo habituadas a receber alunos, ndo s6 de estagios, mas, também de diversos projetos
ligados a ela. Assim, possivelmente, esse tipo de situacdo ndo seja recorrente para que se
tenha necessidade de contatar as escolas e secretaria de educacao para estabelecer vinculos.
Deste modo, reconhecendo a diversidade de cidades e escolas que os alunos a distancia irdo se
vincular, caberia a coordenacdo do curso entrar em contato com as secretarias de educacgéo
das cidades onde esses alunos irdo estagiar? Ou isso reflete um desconhecimento, por parte
das secretarias de educacdo e da direcdo da escola, da legislagdo que garante ao aluno o
direito ao estagio e que ele aconteca na escola, e mais, que ele seja assegurado pela burocracia

dos termos de compromisso? Percebemos, contudo, que a legislacdo ndo deixa claro como
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esses convénios deverdo acontecer, e nem se deverdo acontecer. Todavia, compreendemos

que essas questdes demandam investigacdes futuras.

3.1.2 O desencontro das disciplinas de formacao pedagogica

Como vimos, segundo o PP, o estagio supervisionado comp6e o grupo de disciplinas
de formacéo pedagdgica do aluno e tem como propdsito promover modos de compreensdo do
trabalho do professor e do espaco escolar. Além disso, tem o papel de articular conteddos de
diferentes disciplinas baseadas nas vivéncias do estagiario em periodos de observacao de sala
de aula e de elaboracdo e execucdo de projetos pedagogicos. Esse estagio devera abarcar um
conjunto de atividades em que o aluno em formacéo vivencie:

[...] diversas praticas e modos de atuacdo e organizacao do/no
espaco escolar, envolvendo interacdo com aqueles que atuam
nesse espaco e o planejamento, a execucdo e a avaliacdo de
atividades matematicas no ambiente escolar.” (UFV, 2014,

p.32).

Sendo, por conseguinte, papel do professor, sistematizar a orientacdo e a supervisao
dessas atividades partindo de “[...] projetos interdisciplinares de intervencdo no espaco
escolar.” (UFV, 2014, p.32).

Ainda de acordo com o mesmo documento, e corroborado pela entrevista com a
professora orientadora, o curso ofereceu trés disciplinas de estagio nos ultimos dois anos do
curso, como apresentamos anteriormente, compreendendo um total de 405 horas/aula. O
documento, também prevé a reducdo de até 200 horas da carga horéria de estagio para 0s
alunos que atuem como professores ou que participem de programas institucionais, tais como
0 Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) e o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Extensdo (PIBEX) durante a realizacdo do estagio.
Interessa-nos destacar que PIBID e PIBEX sdo programas que acontecem nos Cursos
presenciais e teriam dificuldades para incluirem alunos de cursos a distancia, isso porque sua
elaboracdo, geralmente, inclui propostas de trabalho para alunos que ndo estdo presentes no
campus. Veja o caso do PIBID, em que os projetos de intervencdo sdo elaborados em
parcerias com escolas locais, por exemplo. E no caso do PIBEX os projetos, geralmente, estdao
vinculados a sede da instituicdo e as institui¢cbes locais. Para incluirem alunos da EaD,
demandariam parcerias com escolas de outras cidades, a atuagéo de tutores, o deslocamento

de orientadores, entre outras.
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Partimos das definicGes que discutimos para analisarmos como essas proposi¢oes do
regimento e do PP se concretizam na constituigdo da grade curricular do curso. Ao olharmos
para a distribuicdo das disciplinas no curso, em busca da localizacdo dos estagios,
constatamos que ele apresenta as disciplinas que contemplam especificidades do trabalho

docente de forma, aparentemente, desconexas. VVeja o quadro a seguir:

QUADRO 4: AS DISCIPLINAS RELACIONADAS AO CONTEUDO DE FORMACAO
PEDAGOGICA

Periodo Disciplinas
2° Tdpicos em Educacéo Especial
3° Introducdo as Ciéncias Sociais
40 Metodologia de Ensino
50 Informatica no Ensino de Matematica
6° Politicas Educacionais; Epistemologia e Educacdo Matematica;

Educacéo e Cidadania.

7° Estégios I; Ensino por projetos;
8° Estagios Il; Libras;
9o Estagio 111; Seminario de Ensino.

Percebemos que houve uma tentativa de trabalhar temas referentes a Educacéo,
praticamente, em todos 0s semestres, excluindo apenas o primeiro. Entretanto, as disciplinas
parecem distribuidas de forma aleatdria, a exemplo da disciplina que trabalha tépicos sobre a
Educacdo Especial, ofertada logo no segundo semestre, sem qualquer introducdo a temas
basicos da carreira docente e dissociada de “Libras”, que pertence a mesma area tematica e €
alocada no oitavo periodo. Os estagios, como frequentemente acontecem nas licenciaturas,
sdo deixados para os Ultimos semestres, reforcando a expectativa de transi¢do da teoria para a
préatica posta sobre eles, ja debatida nesse trabalho. Nessa fase, a maioria das etapas da
formacdo, das disciplinas e das experiéncias académicas ja foi vivida e pouco do que aluno
desenvolveu na formacdo pbde ser refletido e revisto pensando na escola, e na docéncia.
Assim, insistimos em reforcar que colocar teoria e pratica em posicdes opostas € uma
concepcao equivocada, visto que “[...] a ndo-passagem da atividade teorica para a atividade
pratica implica a negacdo da teoria, do mesmo modo que uma préatica esvaziada de teoria ndo
ultrapassa a barreira do senso comum “praticista”.” (LIMA; GONCALVES, 2009, p.2004).
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Nos relatorios, a Aluna 4 faz referéncia a postura inclusiva da escola em receber uma
adolescente cadeirante, ressaltando a relevancia social da escola na vida da aluna. Outras
mencdes a trabalhos semelhantes a esse, desenvolvido pelas escolas, € feito: pela Aluna 5, que
relata a dificuldade de trabalhar com aluno com Déficit de Atencdo, em sua turma de estagio
e, destaca que a escola tem Atendimento Educacional Especializado (AEE); pela Aluna 10,
que aponta as dificuldades da professora regente com as necessidades educacionais especiais
de um aluno com Deficiéncia Auditiva; e, também, pela Aluna 12, que ressalta que a escola
estava sofrendo adaptacdes fisicas para atender alunos com necessidades educacionais
especiais e, ainda, apresenta relatos do trabalho que desenvolveu com sua turma de estagio a
qual contava com sete alunos com dificuldades (ela ndo define quais) e que faziam uso de
medicamentos. Acreditamos que essas observacOes e reflexfes, possivelmente, possam ser
advindas de temas que emergiam das disciplinas relacionadas a Educacdo Especial,
anteriormente citadas.

Ao olharmos para esses relatos, pensamos em quanto 0 estadgio poderia ser uma
oportunidade de produzir conhecimento sobre como tem sido feito o trabalho de inclusdo dos
alunos com deficiéncias e quais tém sido os desafios enfrentados pelas escolas regulares, por
exemplo. Segundo essa perspectiva, os estagios poderiam abrir possibilidades para:

[...] os professores orientadores proporem tanto a mobilizacdo de
pesquisas para ampliar a compreensdo das situagBes vivenciadas e
observadas nas escolas, nos sistemas de ensino e nas demais situagdes,
como pode provocar, a partir dessa vivéncia, a elaboracdo de projetos
de pesquisa a ser desenvolvidos concomitante ou apds o periodo de
estagio (PIMENTA,; LIMA, 2005/2006, p. 17)

Além disso, os relatorios, ao invés de serem redigidos no final da disciplina, poderiam
possibilitar a orientacdo e a promoc¢do de intervengdes colaborativas entre orientadores,
estagiarios e regentes, enquanto o estagio acontece. Adiante discutiremos um pouco mais
sobre esse ponto de vista.

Outra situacdo, frequente na fala de diversos estagiarios, que nos remete a oferta e
distribuicdo das disciplinas, ditas pedagogicas, na organizacdo do curso, é o trabalho com
alunos da EJA. Os relatos, que apresentaremos a seguir, evidenciam a falta de conhecimento
do perfil do aluno que a modalidade atende, e que, por consequéncia, refletem em
dificuldades e estranhamentos que os alunos vivenciaram no desenvolvimento do estagio em
turmas compostas por esse publico.

Citada, geralmente, como “os alunos do noturno” nos relatorios, a EJA, requer um

trabalho direcionado as suas especificidades. Os professores que atuam nessa modalidade de
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ensino enfrentam inumeros desafios em sua pratica, como, por exemplo, “[...] a
heterogeneidade, a evasdo, a juvenilizagdo das turmas, a falta de materiais didaticos
especificos, a baixa autoestima dos educandos, a rigidez institucional.”, (PORCARO, 2011,
p.41). Nos relatdrios, essas caracteristicas aparecem na fala dos alunos repetidas vezes, mas
sem que eles evidenciem identificar as turmas que estagiam como componentes de uma
modalidade de ensino que exige do professor um trabalho diferente do que é desenvolvido no
ensino regular. A EJA se trata de uma realidade da educacdo brasileira, e € comum termos
professores que lecionam nos trés turnos (matutino, vespertino e noturno), e ndo diferenciam
as particularidades da modalidade e, também, néo tiveram formacéo para trabalhar nela.

Em entrevista, uma das alunas diz que “4 EJA sé apareceu quando estudados as leis
de ensino” (Aluna 4). A mesma, fez os trés estagios obrigatorios na modalidade e afirma que
achou esse perfil de aluno “melhor de trabalhar”. Segundo ela:

“[...] Eles sdo dedicados e muito esforcados. Tém muitas
dificuldades em aprender as matérias complexas, mas se
esforcam para isso. Os professores procuram adaptar a matéria
para questdes do dia-a-dia para facilitar o entendimento. ”.

Além disso, em seus relatorios ela também destaca que os alunos chegavam sempre
cansados as aulas, e que, em alguns casos, observou que eles tém muitas dificuldades, mas
ndo tém interesse.

Outra estagiaria, em entrevista, destaca o aspecto da heterogeneidade notada em sua
experiéncia com esse contexto:

A turma era muito mista. Os docentes tinham orientacdes de
dar total regalia aos alunos, para que eles ndo desanimassem e
causassem evasdo. Trabalhos valendo muitos pontos, pouca
cobranca em avaliagGes individuais. Alguns alunos até
reclamavam pois queriam ser mais cobrados, mais eram

poucos, a maioria queria o diploma logo (Alunal)
A Aluna 13 definiu as turmas nas quais trabalhou como sendo “Sem compromisso” e
“os alunos faltam muito”. Sobre uma das turmas ela ainda relata que “é desanimada, sem
compromisso, composta somente por adolescente. Logo, tudo que faz dentro de sala tem que
ser avaliado”. VVemos em sua fala um encontro com a juvenilizagdo, apontada anteriormente
por Porcaro (2011), que se caracteriza pelo remanejamento de adolescentes, geralmente, com
uma trajetoria de “fracasso escolar” e/ou indisciplina no ensino regular, para o turno da noite,
assim que completam a idade minima para serem matriculados em turmas de EJA (15 anos,

para ensino fundamental, e 18 anos para ensino médio).
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Outra estagiaria, Aluna 7, descreve a desconstrucao de sua expectativa ao desenvolver
seu estagio no contexto que estamos discutindo, ela afirma que: “A professora precisou fazer
varias intervengdes para que os alunos prestassem atencdo na aula. Confesso que por ser
uma turma noturna eles tivessem um melhor comportamento mas estava enganada’

Por meio desses relatos, buscamos evidenciar que a EJA é uma das demandas da
educacdo brasileira que caminha, muitas vezes, fora dos curriculos de formacdo académica
nas licenciaturas em geral. De acordo com Porcaro (2011, p.40)

A educacdo de jovens e adultos tem se expandido institucionalmente
no pais, merecendo maior atencdo por parte dos &rgdos
governamentais. Porém, embora venha se ampliando nas varias
regibes, essa modalidade tem sido ocupada por professores sem
formacdo especifica, que trazem consigo uma formagdo
inicial/académica adquirida em curso de licenciatura, ou sem nenhuma
formac&o superior, 0 que acarreta certa fragilidade na pratica cotidiana
desses profissionais, que se véem obrigados a desenvolver o trabalho
sem uma base de conhecimentos mais consistente na area especifica
da EJA, tdo necessaria ao trabalho.

Dito isso, evidenciamos que todas as licenciaturas deveriam contemplar a formacéo do
professor da EJA. Visamos chamar a atencdo, entdo, para o fato de que esses alunos seréo,
potencialmente, futuros professores da modalidade, e muitos dos que cursam a licenciatura a
distancia sdo estagiarios no contexto dela, devido a uma das caracteristicas da EaD ser a de
atender alunos com vinculos empregaticios correspondentes aos horarios convencionais de
aula das escolas de ensino basico (VENTURA, 2012).

Concluimos, sobre esse aspecto, que, reconhecer o perfil do aluno com o qual se
trabalha é essencial para que o plano de aula realmente atenda as necessidades formativas
desse aluno, sendo essa, uma deficiéncia formativa que afeta diretamente o trabalho que ele
desenvolvera no estagio. Do contréario, o que se propde como regéncia passara distante da
realidade da escola que o aluno precisa conhecer por meio das vivéncias do estagio.

Segundo o PP, as atividades do estagio deveriam promover aos alunos, principalmente
0S que entraram no curso por demanda social, a insercdo no espaco escolar por meio de
atividades de observacdo e de implementacdo de projetos pedagogicos cujo propdsito fosse
cooperar com o professor da escola basica em sua pratica, e dessa forma produzir modos de

compreensdo sobre a escola e a sala de aula de matematica (UFV, 2014). No caso dos alunos
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que entram viam Plataforma Freire??, pois j& sdo docentes em exercicio na rede publica de
Minas Gerais, era esperado:

[...] que as disciplinas e agOes do curso tenham uma um forte
impacto em suas praticas. O curso poderd, desse modo, auxiliar
em um processo de (re) significacdo da compreensédo do espaco
escolar no qual esses alunos atuam. Além disso, as disciplinas
serdo um meio de problematizar préticas e crencas desses
alunos que ja atuam na escola, potencializando a producéo de
modos de entendimento do papel da escola publica no contexto
educacional brasileiro. (UFV, 2014, p.48)

A nosso ver, 0s estagios poderiam ser organizados de tal forma que esses dois perfis
de estudantes pudessem refletir e significar juntos as experiéncias vividas, de forma a
enriquecer seus pontos de vista. O estagio poderia ser um lugar em que a formacdo inicial e a
formacéo continuada pudessem contrastar perspectivas e dificuldades, por exemplo. Contudo,
a auséncia de disciplinas, o distanciamento de tematicas similares e a falta de interlocucéo
com os estagios indicam fragilidades na organizagdo do curso que precisariam ser revistas.

Braga (2015), analisando as experiéncias de estagiarios que estavam se graduando a
distdncia por meio do PARFOR, afirma que o estdgio é uma atividade ainda pautada na

perspectiva de imitar modelos. Segundo ele:

A imitacdo ndo gera a reflexdo da acdo pedagdgica e isto, de certa
maneira, tende a inviabializar a valorizagcdo do desenvolvimento
intelectual do estagiério, priorizando apenas a repeticdo do modelo
observado e reduzindo o interesse pelo estagio, principalmente com
alunos cursistas que ja estdo inseridos no contexto escolar. Este
desinteresse minimiza a importancia da atividade do estégio,
tornando-a enfadonha e caracterizando-a como uma mera tarefa
académica a ser cumprida. Baseando-se nesta premissa verifica-se
gue, como estes alunos ja sdo docentes e, em sua maioria, ja estdo
inseridos no ambiente escolar, a atividade de estagio passa a ser uma
mera formalidade. (BRAGA, 2015, p.255)

Essa questdo, de acordo com o autor, tem sido cada vez mais reforcada pelo crescente
namero de alunos do PARFOR que solicitam a reducdo da carga-horaria. 1sso se confirma nos
dados do nosso trabalho, em que, alunos que ja tem experiéncia em sala de aula solicitavam
que fossem revistas as demandas do estagio em seus casos. Concordamos com o autor que
com uma reorganizacdo do estagio e um trabalho de orientacéo especifica articulado com as

demais disciplinas do curso, 0 mesmo poderia deixar de ser mais uma etapa a ser cumprida ao

22 “A Plataforma Paulo Freire é um sistema eletrénico criado em 2009 pelo Ministério da Educacéo, com a
finalidade de realizar a gestdo e acompanhamento do Plano Nacional de Formagdo dos Professores da Educacéo
Basica.”. Fonte: http://freire.capes.gov.br/index/o-que-e
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longo do curso e “[...] passaria a ser um espaco privilegiado para troca de experiéncias.”
(BRAGA, 2015, p.256).

No curso em analise, hd um interesse em promover a formacdo pedagdgica, mas, a
maneira como ele foi organizado reforga a afirmacéo de Castro (2016) sobre a necessidade de
haver planejamento do curso e das disciplinas antes de ele ser ofertado, visto que isso ndo
ocorreu na sua primeira oferta.

Adiante, analisamos que o regimento ndo contém definicdes especificas para a
modalidade a distancia, apesar de a instituicdo ja ter ofertado outros dois cursos de graduacédo
nesse formato — Licenciatura em Historia e Bacharelado em Administracdo®. No entanto, nos
anexos do Projeto Pedagdgico (PP) da licenciatura a distancia em estudo (UFV, 2014), ha
uma secdo destinada ao Regime Didatico da Graduacdo a Distancia da UFV (p.58), separando
as graduacdes a distancia das demais ofertadas pela universidade. Ao que parece, 0 anexo foi
elaborado para o curso em estudo e com disposi¢Oes iguais aos do ensino presencial, tais com:
a distribuicdo de notas e conceitos de avaliagdo, com o minimo de 60% para aprovacao; e o
cumprimento da carga horaria minima de 75% para ser aprovado em uma disciplina. E como
disposicdes especificas, tdpicos como: a forma de ingresso no curso; a determinacdo de
encontros presenciais periédicos e a definicdo dos locais destes; regras para solicitacdo de
matricula em disciplinas presencias ofertadas pela UFV; regras para o aproveitamento de
disciplinas, entre outras.

Aparentemente, ndo ha interesse em incluir a EaD, oficialmente, no quadro de cursos
de graduacdo da UFV, visto que os cursos ofertados até o presente, ndo passaram da fase
piloto.

As disciplinas ofertadas no curso se encontram nos anexos do PP e na pagina online
do curso, mas a licenciatura ndo consta no catalogo de graduacéo do ano de 2011%* em que o
curso teve inicio, indicando que as disciplinas foram elaboradas para atender especificamente
as demandas do curso em questdo. O ponto é: separar as modalidades pode favorecer o
proposito de atender especificidades metodoldgicas, por exemplo, das disciplinas ofertadas a
distdncia, mas, por outro lado, podem colaborar com a separacdo valorativa da modalidade

presencial em detrimento da a distancia.

2 Esse dado foi retirado da pagina da Coordenadoria de Educacdo Aberta e a Distancia (CEAD) da UFV
https://www.cead.ufv.br/site/topic/graduacao/

?* Documento que contém, entre outras informagdes, as grades curriculares dos cursos ofertados na instituicdo no
ano especificado. http://www.dti.ufv.br/catalogo/centroCienciasExatasTecnologicas.html
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3.1.3 A designacao para orientacdo dos estagios

Por fim, identificamos no PP um quadro denominado de Corpo Docente Basico do
curso, nele se encontram os nomes de 22 professores, acrescido da sua formagcdo méaxima e
seu regime de contratacdo. Dos professores arrolados, 21 sdo professores, mestres ou
doutores, contratados — para trabalharem em cursos presenciais — em regime estatutario, ou
seja, professores concursados perfazendo 40 horas de dedicacdo exclusiva. Apenas uma
professora tinha como formagdo maxima, a graduacédo, e tinha como forma de contrato o
regime de Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT). Essa professora é a orientadora de
estagio que entrevistamos e ja citamos em momentos anteriores nesse trabalho. Em entrevista
ela revela que, na verdade, era bolsista de tutoria do curso e que, posteriormente, foi
deslocada das fun¢des de tutora para orientar as disciplinas de estagio.

As trés disciplinas de estagio foram ministradas por essa professora orientadora, que
nesse trabalho chamaremos de Carla®. Em entrevista, a docente relata que é pedagoga e que
tem uma ampla trajetdria como professora dos anos iniciais da educacdo basica. Recém-
titulada Mestre em Educacdo, a professora ndo tem vinculo empregaticio com a UFV e
integrou o grupo de profissionais que trabalham no curso por meio de um processo seletivo
para tutores a distancia no Departamento de Matematica (DMA) da UFV.

Ela relata que iniciou sua atuacdo na tutoria e no decorrer dos semestres as disciplinas
de estagio foram oferecidas para os professores do DMA e DPE, mas como eles ndo tinham
disponibilidade, entdo, Ihe foi oferecido a oportunidade de orientar os estagios. Como seu
nome aparece no documento como parte do corpo docente basico do curso, provavelmente o
projeto pedagdgico foi elaborado ou sofreu alteracGes, o que pode ocorrer ao longo do curso.
Mas, esse dado também pode estar relacionado a falta de planejamento antecipado, citado por
Castro (2016), que dificultou a organizacéo das disciplinas ofertadas, entre outros.

A docente “°afirma que ndo havia um professor que a acompanhasse e foi iniciativa
dela pedir ajuda a professora de estagio do curso de matematica presencial. Veja sua fala:

Eu que pedi ajuda para a professora de estdgio do curso
presencial e ela me enviou o programa analitico e a
distribuicdo das aulas no decorrer do semestre. Eu como
também sou supervisora pedagogica da rede municipal, eu

% Por quest6es éticas todos os nomes de alunos e professores citados serfo ficticios ou utilizaremos c6digos
visando preservar a identidade destes.
?® Optamos por nos referirmos a tutora responsavel pela disciplina de estagio como docente, professora
orientadora ou pelo nome ficticio dado a ela para facilitar a fluéncia do texto nesse tépico, para evitar que o leitor
confunda os sujeitos em andlise se nos referirmos a ela como tutora. E, também, porque, de fato, ela foi a
professora das disciplinas de estagio.
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acabava buscando enriquecer meu trabalho, observando e
buscando estratégias com os estagiarios que recebia e atendia
em minha escola. Mas foi via email e o restante eu que tive que
correr atras. (Professora Orientadora)

A professora relata que a insercdo no curso da UFV foi sua primeira experiéncia na
EaD e no ensino superior. Também trabalhou com as disciplinas de “Mectodologia de ensino”
e ficou responsavel pela reoferta de outras disciplinas. Segundo ela, os tutores responsaveis
por reofertar disciplinas elaboravam e organizavam tudo que diz respeito a ela, incluindo
instrumentos de avaliacdo. O professor da disciplina ndo tinha contato direto com eles, toda
interacdo se dava via secretaria do curso.

[..Jpois quando era recuperagdo éramos nos que
organizdvamos toda a disciplina, forma de avaliacéo e etc. O
professor &o tinha contato com a gente. Era via secretaria do
curso. (Professora orientadora)

No que tange o estdgio, segundo a docente, assumir essa empreitada foi uma
experiéncia desafiadora. Para tanto, ela afirmou que se baseou nas experiéncias que teve ao
receber estagiarios na escola da rede publica em que trabalha, para organizar as disciplinas.
No entanto, a decisdo da coordenagdo do curso de designar uma tutora a orientacdo dos
estagios supervisionados reforca a ideia de que hd um descaso das instituices com o modo
como essas disciplinas sdo conduzidas (SILVA; MIRANDA, 2008). Porém, a nosso ver, isso
ndo esta ligado diretamente a como a tutora conduziu o estagio, ou sobre sua formacdo e
experiéncia no ensino basico, que a primeira vista pode colaborar com sua posi¢do de
orientadora. Mas, esta diretamente ligado a como o estagio é considerado um momento de
pouca intervencdo dos docentes responsaveis pela disciplina. Da maneira como 0s estagios
sdo estabelecidos, concluimos que se espera que o professor garanta que os documentos sejam
preenchidos, que os relatérios sejam entregues e que a carga horaria seja cumprida.

A partir dessa analise, ressaltamos a necessidade de haver uma (re) organizacéo e uma
(re) estruturacdo dos documentos que regimentam as licenciaturas a distancia ofertadas pela
UFV. O curso em analise aparenta ter sido organizado para ser mais um teste, ou uma
tentativa, de oferecer uma graduacdo nos moldes da EaD. A instituicdo ja esta no seu terceiro
curso ofertado na modalidade e os documentos que 0s regimenta ndo evidenciam terem sido
elaborados com precisdo para organiza-lo. O curso de licenciatura em matematica sera mais
um curso a entrar para histéria da EaD da UFV como um curso que ndo foi adiante?
Compreendemos que ndo é uma tarefa simples identificar e reelaborar a estrutura de um

curso, e, também, que ndo sabemos os motivos especificos que possam ter levado ao nao
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reoferecimento dos cursos oferecidos antes da licenciatura em matematica que investigamos.
Contudo, esperamos que as fragilidades apontadas pelo nosso trabalho e pelos que foram
desenvolvidos por Castro (2016), Figueira (2015) e Miranda (2016) com o apoio do GATE,
colaborem com o processo de reelaboragcdo do curso de matematica, ou qualquer outro curso
que a instituicdo se proponha a ofertar.

E necessario, portanto, que os sujeitos desse curso sejam ouvidos e as especificidades,
necessidades, e expectativas dessa licenciatura sejam colocadas em pauta, em busca de
consensos sobre o curso que se quer ofertar e as possibilidades que a universidade, junto da
CEAD, pode oferecer. Embora a nossa perspectiva seja de que esse processo de mudancas se
constitua em uma demanda imprescindivel para que esse curso seja ofertado novamente,
compartilhamos da ideia de que ndo ¢ uma obra simples e rapida, pois, “[...] repensar a
Licenciatura significa também repensar a escola e a universidade.” (DIAS-DA-SILVA et al,
2008, p.25).

Esse, repensar, no entanto, ndo é uma demanda, restritamente intelectual ou de cunho
académico, é uma questdo social, considerando que:

A complexidade da educagdo como pratica social ndo permite trata-la
como fendmeno universal e abstrato, mas sim imerso num sistema
educacional, em uma dada sociedade e em um tempo historico
determinado. Uma organizagdo curricular propiciadora dessa
compreensao parte da analise do real com o recurso das teorias e da
cultura pedagdgica, para propor e gestar novas praticas, num exercicio
coletivo de criatividade. (PIMENTA; LIMA p. 20).

Assim sendo, cada contexto traz consigo suas complexidades relacionadas a diversos
fatores e sujeitos envolvidos na elaboracéo de um curso. Em nosso caso, ndo temos dados que
tragam possiveis respostas para 0s motivos pelos quais a instituicdo ndo vem reoferecendo os
cursos de graduacdo que promoveu a distancia. Poderiamos supor, por exemplo, que: o alto
indice de evasdo dos alunos possa ter prejudicado 0 acesso a recursos para promover 0S
cursos; a estrutura disponivel talvez ndo tenha sido suficiente para atender as condicfes de
oferta dos cursos a distancia; houve um desinteresse dos docentes que atuaram a distancia em
continuar trabalhando na modalidade, diante da sobrecarga de trabalho que se soma as suas
atividades no presencial, visto que, geralmente, eles se dedicam a outras demandas para além
da sala de aula, como ocupar fungdes administrativas e de desenvolver pesquisa.

Para além das nossas hipodteses, reforcamos, entdo, que toda iniciativa de realizar
acOes didaticas mediadas pela internet, como énfase em cursos de graduagdo na EaD, como a

licenciatura que estudamos, demanda:
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[...] planejamento, investigacdo, adequacdo dos espacos e tempos a
realidade dos alunos e dos conteidos que se pretende ensinar. Requer
tempo, dedicacdo, avaliacdo constante, cooperacdo e muita
comunicagao entre todos os envolvidos. E preciso vontade politica dos
dirigentes de todos os niveis para garantir a viabilizacdo de projetos
educacionais flexiveis e inovadores. (KENSKI, 2015, p. 144)

Diante desses aspectos, entendemos que qualquer tentativa de promover, novamente,
algum curso a distancia na UFV que ndo leve em conta quesitos como os citados por Kenski,

possivelmente ndo se consolidara, como os ensaios anteriores.

3.2 O desenvolvimento da orientacgdo e da supervisao

Nesse item discutiremos como se deu a organizacdo e a orientacdo do estagio a partir
das fragilidades normativas que apresentamos anteriormente. Como vimos, a professora
responsavel pela orientagdo dos estagios era, inicialmente, uma tutora, remanejada a funcédo
docente, visto que nenhum professor da instituicdo assumiu as disciplinas. Assim sendo, ela
desenvolveu as funcdes que Ihe foram designadas baseando-se na observacao da sua rotina em
um cargo de supervisdo pedagdgica na rede publica de ensino e de materiais cedidos por uma
docente do mesmo curso — Licenciatura em Matematica — ofertado no contexto presencial. O
modo como desenvolveu seu trabalho pode nos trazer elementos significativos sobre como

esse estagio acontece.

3.2.1 A organizagéo da professora orientadora

Segundo o regimento, todas as disciplinas oferecidas pelos cursos da UFV devem
contar com um professor coordenador responsavel por sua organizagdo, cujo dever &, por
meio eletronico, apresentar aos alunos matriculados o plano de ensino contendo instrugdes,
metodologias de ensino, critérios de avaliagdo, conteldo e bibliografia a ser utilizada (UFV,
2015).

No caso das disciplinas de estagio do curso em questdo, a orientadora nos relatou que
foi responsavel por esse processo de organizagédo, dividindo as disciplinas em: parte teorica,
feita a distancia com textos e videos que, segundo a docente, buscou relacionar com a pratica;
e parte prética, relacionado a observagdo, participacdo e regéncia vivenciadas pelos
estagiarios no contexto escolar.

[..] a disciplinas sdo dividas numa parte tedrica e outra
pratica. Como foram 3 estagios, dividi assim. A parte tedrica foi
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feito a distancia com textos, videos buscando relacionar com a
pratica (Professora orientadora)

O material de orientagdo foi disponibilizado no AVA da instituicio — PVANET —
evidenciando a organizacdo das trés disciplinas de estagio e a carga horaria determinada
destinada a cada momento de inser¢do do aluno na escola. No mais, segundo ela, “4s
orientag¢des eram feitas via slides e email”. A professora afirma, também, que: “Sempre
deixava um horario via chat para conversarmos, mas pouco utilizavel. Respondia os emails
quase que diariamente .

Sobre esse aspecto, uma das entrevistadas relata que:

“Ah, a Carla [professora orientadora] foi 6tima. Ela é muito
boa orientadora, sempre deixou tudo muito bem claro sobre os
requisitos e os métodos a trabalhos e montar os portfélios e
tudo mais. Ela s6 demorava um pouco para responder, rsrsrs
[...] (Aluna 1).

Embora afirme que havia dedicagdo da professora em esclarecer os procedimentos
necessarios para cumprir as demandas dos estagios, a fala da aluna indica que esse contato via
correio eletronico “quase q diariamente”, segundo a professora, provavelmente ndo acontecia
tdo frequente.

Para Borba, Malheiros e Zulatto (2007) a comunicagdo por meio da internet viabiliza
a combinacgéo de diferentes possibilidades de interagdo humana, no que se refere ao uso de
softwares e interfaces, como também, a liberdade de tempo e/ou espaco. Afirmam, além
disso, que:

A auséncia fisica do professor é compensada por uma
comunicacgdo intensa, que limita a possibilidade do aluno se
sentir sozinho, isolado. Para tanto, suas duvidas sao esclarecidas
em um curto espaco de tempo, e sua participacdo €
constantemente  incentivada. (BORBA; MALHEIROS;
ZULATTO, 2007, p. 26)

Assim, entendemos que, no contexto do nosso estudo, essa comunicacao instavel
relatada pela aluna pode ter favorecido impasses no processo formativo. Ressaltamos, além do
mais, a subutilizacdo do AVA, usado unicamente como meio de compartilhar arquivos entre
as partes, optando pelo e-mail como, praticamente, o Unico recurso mediador do processo.
Outras possibilidades como: chat, forum, e web-conferéncias, por exemplo, ndo sdo relatadas
sendo usadas.

O destaque para o uso pouco exploratorio das midias digitais no contexto do curso
também aparece nas pesquisas de Quaranta (2011) e Reis (2015) a respeito do estagio na EaD,

citadas no primeiro capitulo desse trabalho. Quaranta destaca, além disso, que, como em
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nosso contexto, o tutor é o responsavel por todo processo de orientacdo dos estagiarios,
afirmando que ndo houve um supervisor que acompanhasse esse processo.

A seguir, serd exposto um recorte do material citado anteriormente, apresentado aos
estagiarios pela docente:
Figura 1: Organizacgdo das disciplinas de estagio supervisionado do curso de licenciatura em
matemaética a distancia da UFV

DISCIPLINAS E SUA CARGA-HORARIA

CAMPODE  HORAJAULA HORA/AULA
: : : DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES
DISCIPLINA  ATUAGAO  TEORICA  PRATICA

Termo de Compromisso com carga-horaria
de 120h;

MAT 397D 6°a0 9° 30h 90h  Lista de presenca(pratica) 90h
(observagao/30h, participagao/30h, regéncia/30h)
Relatério final
Termo de concluséo do estagio

Termo de Compromisso com carga-horaria
de 90h;
Ensino Lista de presenca(pratica) 60h

MAT398D Médio 30h 60h (observagao/20h, participagao/20h, regéncia/20h)
Relatario final

Termo de concluséo do estagio

vy —

facke o Bistancia

Fonte: Material cedido pela professora orientadora das trés disciplinas de estagio supervisionado da Licenciatura em

Matematica a distancia da UFV.

O quadro, representado na figura 1, foi utilizado pela professora para orientar 0s trés
estagios simultaneamente. O material apresenta definicdes especificas para cada estagio e
comuns aos trés, e o aluno deveria se organizar identificando qual estagio estava vivenciando
e cumprir suas incumbéncias.

Observamos que ndo ha uma distribuicdo equilibrada das 405h prevista no PP entre 0s
niveis de escolaridade em que o aluno deve ser inserido. As aulas tedricas as quais a

professora se referiu anteriormente (videos e textos) sdo ampliadas para mais que o dobro de
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horas que havia sido vivenciado nos dois primeiros estagios, segundo os dados disponiveis na
figura 1.

Outro ponto observado nesse quadro é que, nos dois primeiros estagios o aluno teve
que entregar um relatorio final, e no altimo ele teve que apresentar um portfélio de um projeto
de intervencdo pedagogica desenvolvido na escola. Sendo que, como o Gltimo tinha como
principal objetivo a intervencéo citada, o aluno poderia escolher em qual nivel de ensino ele
atuaria, fundamental ou médio. Ainda, segundo a professora, 0 primeiro estagio, no ensino
fundamental, contou com a participacdo ativa dela: “Dei praticamente passo a passo do que
eles tinham que fazer.”.

Na fala da Aluna 5, em entrevista, esse passo a passo também aparece:

A prof. Carla foi a nossa orientadora. Ela passou passo a passo
como deveriamos agir, nos cedeu documentos necessarios para
0 convénio com a escola e também um plano de estagio para ser
desenvolvido com o professor em sala de aula. A cada més a
gente apresentava a atividade que ela estabelecia e no final do
semestre entregdvamos o relatorio (pasta de estagio) do
semestre na ordem cronometrada pela professora.

Em complemento a esses relatos de direcionamento direto do trabalho dos estagiérios,
que ela chama de passo a passo, a Aluna 13 também afirma, no relatério de estagio, que teve
acesso a um plano de aula disponibilizado no PVAnet, e que, sob os moldes dele, elaborou os
planos de aula que deveria apresentar a professora e desenvolver na escola. Diante dessas
falas, vemos a perspectiva “objetiva” dos alunos e da professora em ter um método definido
para que a aula seja desenvolvida da maneira “certa”. Embora acreditemos que as
metodologias sdo importantes para o desempenho do trabalho docente, percebemos que o
“como fazer” ou o “como aplicar” ficam restritos a um “acerto” vazio de sentido, dando a
entender que oferecer o roteiro para que o aluno siga a risca é formativo, sendo que, na
verdade, esse seria um bom momento para discutir as diversas possibilidades de roteiros,
planos ou técnicas.

Sem a visdo pedagogica de que, na metodologia, estdo presentes 0s
conceitos, o entendimento de mundo, os valores e a ética profissional
do professor, o formador se transforma em um técnico, repassador de
férmulas para ensinar. Assim, este profissional precisa assumir a
superacdo do como fazer, para a compreensdo do todo fazer
pedagbgico, ou seja, de uma posicdo metodolégica que considera a
vida dos professores, suas reais necessidades, suas esperancas, Seu

trabalho, dificuldades, e ousadias. (LIMA; GONCALVES, 2009, p.
2007).
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Para os estagiarios, o planejamento de uma aula tem significado de modelo de como
dar uma boa aula, ou ainda, de obrigacdo a ser cumprida. Contudo, se houvesse uma reflexao
sobre o fazer pedagogico, poderiamos explorar o estagio para, em algum momento, discutir e
elaborar planos de aula, refletindo sobre concepces e préaticas pedagdgicas que os envolvem,
para além de ferramentas e técnicas, voltando o olhar para o contexto do professor, suas
habilidades, suas expectativas, suas limitagOes, entre outros.

3.2.2 A orientacdo da triade observacéo, participacao e regéncia

No quadro da figura 1, apresentado no tépico anterior a esse, a orientadora define 30h
de observacdo, mais 30h de participagdo e 30h de regéncia para 0 primeiro estagio.
Posteriormente, define 20h para cada uma dessas etapas no segundo estagio. E no ultimo
estagio, define 40h para observacdo, 40h para participacdo e, por fim, 50h dedicadas a
regéncia. Para as etapas das regéncias, as aces desempenhadas sdo definidas pela docente no
mesmo material, visando a organizacdo da disciplina e da atuacdo do aluno, ao qual estamos
nos remetendo. Veja a seguir:

Figura 2: Definicdo das atividades praticas de estagio supervisionado do curso de licenciatura
em matematica a distancia da UFV.

Estes estagios serao realizados em etapas diferenciadas:

> OBSERVAGAO: Observar o processo de ensino e aprendizagem
na sala observada e o ambiente organizacional da escola,preencher o
ROTEIRO PARA O CONHECIMENTO DA ESCOLA;

> PARTICIPACAO: Auxiliar o professor regente na execucdo das
atividades que demanda ( monitorias, correcdo de atividades,
pesquisas de outras estrategias pedagogicas).Descrever o que

realizou

Tente, sempre que possivel, tirar fotos e

anexa-las aos relatorios.

S Curso de Licenciatera em Matemdtica - Modalidade a Distincia

Fonte: Professora coordenadora das trés disciplinas de estagio supervisionado da Licenciatura em Matematica a distancia da
UFV.
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A professora afirma que, nesse processo, 0s alunos apresentaram dificuldade de
relacionar teoria e prética, e que como estratégia para promover relagdes entre os contetdos

aprendidos nas diversas disciplinas do curso e o estagio ela afirma que:

Até tentei, fazer essa integracdo pedindo que eles buscassem
nas disciplinas realizadas atividades para desenvolver no
estagio. Pedi na secretaria para me matricular nas disciplinas e
ter acesso ao material postado no Pvanet. Sentia falta de
encontros com os professores da propria UFV. Se o curso é de
Licenciatura, h4 de ter uma maior integracdo das disciplinas
com o ato de ensinar.

Ela também relata que a atuacdo dos alunos se deu, em sua maior parte, por meio de
“observacdo participante”, definida pela mesma como sendo situa¢Ges nas quais os alunos
ajudavam os professores, apesar ter sido definida uma carga-horaria extensa destinada a
regéncia. Aparentemente, as partes envolvidas entendem como regéncia a aula dada em si,
mas, é preciso compreender que o trabalho do professor consiste em diversas tarefas para
além de preparar e por em pratica um plano de aula.

Rela (2006) descreve 0 momento da observacdo e nos ajuda a pensar um pouco sobre
essa separacdo em trés momentos definidos para 0 nosso estagio: observagdo, participacao e
regéncia. Observar, de acordo com ela, prevé um olhar e uma descri¢do de situacdes do
cotidiano escolar que despertem no estagiario a atencdo para alguma relacdo entre
comunidade escolar envolvida no processo educativo (professores, alunos, funcionarios e
entre outros), e conceitos estudados.

Nos relatérios de estagio analisados os registros de observacdo ndo revelam essa
perspectiva de Rela. A frase mais repetida diversas vezes nos relatorios, quando os alunos
referem-se a observagao, é: “Sentei no fundo da sala e iniciei minha observagao” (Aluna 12),
acompanhada de uma descricdo pouco significativa sobre o andamento da aula. Confira

recortes de alguns relatérios, como exemplos, a seguir:

Figura 3: Exemplo da descricdo sucinta dos alunos, em geral

Escola —— _ e
Séne(s)turma(s) el e " - T o J
Professor [ — R e T J
Data 9 de abrl de 2014 " Horano 19 a 21horas |

Entrega das avaliagdes do dia 3 de abril. Averiguagdo e corre¢3o em quadro da
correg3o feita pela professora. Auxiliei alguns alunos a somarem sua nota. A avaliagdo
foi sobre Numeros decimais, numeros negativos e analise de tabelas e graficos.

Fonte: Autoria propria



73

Segundo Rela (2006), as situacdes observadas nos estagios podem ser mediacOes
pedagogicas, comportamentos e fatos que acontecam no contexto da escola, por exemplo.
Além disso, a observacdo que a autora descreve deve partir de um roteiro no qual as
orientacdes pedagogicas sdo elaboradas pelos supervisores e esmiucadas pelo critério do
“olhar do aluno”.

Essa preparagdo, no entanto, ndo acontece nos estagios que investigamos. Veja a

seguir, duas imagens, figuras 4 e 5, que representam o que estamos pontuando:

Figura 4: Exemplo da observacao e descri¢do dos alunos, em geral

wungﬁmmm%
MAT 397D -Estagio Supervisionado !

Relatério de Observagdo
Estagiério e e
Escola e —
 Srie(s)iurma(s) | m———
Professor —
LData 10, 11e 12/09/14

Meu estagio comegou no dia 10/09/2014. O diretor —
professora ™===== me apresentaram a turma Entrei dentro da sala de aula e
sentei nos fundos, para ndo atrapalhar a atengao dos alunos Fiquei lensa
pensando no que os alunos inam achar em ter uma estagiana na sala Per.cabi
que comentaram muito sobre mim, mas no geral foi tudo tranquilo. Neste dia a
sala estava cheia, mas pela chamada, observe: que faltaram muitos alunos Al
sim me dei conta de que a sala era extremamente cheia

A semana foi tranquila, assisti 4 aula da professora durante toda a
semana em que ela deu aula, 10/09. 11/09 e 12/09 Observei muita coisa
nesses trés dias: a maneira de como a professora da aula, como os aly
absorvem a matéria, como a professora age com os alunos e como os nt')s
respeitam ou néo a p;rhofessora Em nenhum momento nesses trés dias : unos

rofessora precisou chamar o direlor, mas
gisciplina dos alunos, isso era, U9 ¢ra Sem dificll el menter s

Fonte: Autoria propria
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Figura 5: Exemplo da observacao e descri¢do dos alunos, em geral

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
Licenciatura em Matematica-Modalidade 4 distancia
MAT 398D -Estagio Supervisionada [l
: Prof _ ol S J

-

','A@D\

37

B
W
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L5y

:

Relatério Diario - Observagao
PRI = P e e

Estagiario R e e e e |
Escola T —— e R S
Série(s)lurma(s) | S— 1

s - RN S S3n
Professor eI | i

ERNET e SRR Y PESERSNEIR, S o1 —4
Data 09 de outubro de 2014 Horario 7h as 7h50mn i

Nesse dia, como de costume, fiquei no fundo da sala e comecei minha observagdo
Como a escola estava comemorando a Semana da Paz. no dia 14, cada turma ina
apresentar um tema referente a paz com palestras e videos
O objetivo desse projeto & despertar o interesse e a molivagado de professores e
alunos a fim de que a aprendizagem possa acontecer de forma prazerosa e efetiva
Acredito que por esse motivo os alunos estavam eufdricos. A professara permitiu que
eles sentassem em grupos para trabalhar na programagio da semana
A professora avisou que no dia 21 de novembro teria prova interdisciplinar baseada
nesse projeto.
A professora fez a chamada e apenas um aluno estava ausente
Percebi que todos os alunos participavam com entusiasmo na preparacao do projeto
O sinal bateu e nés continuamos na sala, porque o segundo horario seria nessa

turma,

Fonte: Autoria propria

A definicdo de “observagdo participante” que a professora aplica ao que ela encontra
nos relatérios é um indicativo de que triade programada para o estagio ndo representa para o
aluno, e talvez nem para a docente, um conjunto estratégico de acbes vividas no ambiente
escolar que visam o estudo das vivéncias desse espaco. Acbes desempenhadas de forma
complementar, porém, nao linear, como € apresentado no roteiro da orientadora, ja que ndo é
necessario, quica nem seja possivel, parar de observar enquanto se participa. Na verdade, a
observagao requer novos objetivos durante o processo.

E claro, para noés, que ndo faria muito sentido chegar a escola executando projetos

como se a demanda de trabalho ja estivesse compreendida, pois essa postura reforcaria a ideia
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de que o estagio € um momento de aplicacdo da teoria, e acreditamos que ndo o é, como ja
defendemos em momentos anteriores. Contudo, reservar um tempo definido de 20h, por
exemplo, para observar, sem nortear o que se pretende olhar, faz da observacdo um tempo de
tédio no fundo da sala, que, muitos alunos acabam néo respeitando, seja por iniciativa dos
mesmos ou dos regentes, como se constata na fala da docente, citada anteriormente. Dessa
realidade surge a necessidade de observar a0 mesmo tempo em que participa, embaralhando
observacao e regéncia no meio do processo. Ainda que nesse momento a carga horaria fique,
de certo modo, indefinida, essa mistura a nosso ver, é rica em oportunidades de discusséo e
reflexdo sobre o trabalho docente. No entanto, é pouco explorada nas descri¢des e, ndo €
explorada na orientacdo, em razdo de que toda expectativa estd posta sobre vivenciar a
regéncia.

Ao analisarmos a fala dos alunos nos relatérios, observamos que, enquanto imersos na
escola, os estagiarios corrigem e aplicam provas e trabalhos, tiram duvidas, participam de
eventos organizados pela escola, por exemplo. Portanto, podemos inferir que a regéncia
acontece muito além de uma atividade programada pelo estagiario. No que é definido como
“participagdo” ja lhe é designado fung¢des do professor regente, portanto, desde 0 momento
em que ele passa a interferir na rotina da turma cumprindo tarefas junto, ou, no lugar do
professor, ele j& experimenta de alguma forma, o papel da regéncia de uma turma. Mas,
elaborar um plano de aula e executa-lo parece ser a sina do estagio, tudo culmina em dar uma
aula, e 0 que antecede a isso € s6 uma introducdo. Dessa perspectiva, a escola expressa no
curriculo, nos alunos, na comunidade e nos diversos sujeitos que a compde, acaba se
resumindo em dados de um relatério que pouco contribui para avaliacdo do processo e
reflexdo teoria-pratica, além de atestar que o estdgio foi cumprindo, visto que essas
informac@es ndo sdo discutidas, analisadas e introduzidas de forma intencional no processo de
formacédo do estagiario.

Além disso, os estagiarios, frequentemente descrevem nos relatérios problemas com
indisciplina, relatam interrupgdes nas aulas por motivos externos ao que acontece dentro da
sua sala de aula, tais como brigas de alunos no intervalo, paralisacdo de professores, reunido
com pais, etc. Situagcbes mais comuns na profissdo docente do que o futuro professor
compreende ou, nem mesmo, percebe como realidade da regéncia que a docéncia lhe reserva.

Como na maioria das aulas haviam varios alunos tumultuando, brincando e falando
de festas atrapalhando a professora e os colegas que queriam aprender. Vérias intervengéo

da professora foi necessaria varias vezes. (Aluna 7)
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Falas como essa se repetem diversas vezes e apontam para algo que talvez seja
evidente, mas esteja sendo esquecido pelos orientadores ao encaminharem os alunos para a
escola: a aula ¢ “dada” para uma turma de alunos diversos e que nao se pode prever o perfil de
estudantes que se trabalhard. Como exemplo, podemos dizer que nem toda turma é
descomprometida, se é que podemos falar de turma e ndo de aluno, nem toda escola é escassa
de recursos, ainda que essa seja a realidade de inimeras escolas. H4, entre os relatérios, dados

que indicam uma experiéncia adversa a da Aluna 7, anteriormente citada. Veja exemplos:

Como os alunos conseguiram terminar de fazer os exercicios, a professora comegou a
correcdo. Algumas davidas foram surgindo. A professora procurou sana-las. Notei que a
aula foi bem proveitosa e os alunos estavam mais atentos as explicacdes. (Aluna 11)

Descrevo com prazer a experiéncia vivida no estagio, com a intervengdo pedagogica,
a recepcdo calorosa dos alunos e a perceptivel satisfacdo da maioria deles em relacédo as
atividades desenvolvidas. (Aluno 6)

Poderiamos até fazer algumas ressalvas aos elogios descritos pelos estagiarios ao
préprio trabalho, visto que eles relatam que os alunos gostaram de suas aulas, ficaram tristes
porque 0s estagios terminaram, e que conseguiram alcancar os objetivos propostos em seus
planejamentos, uma vez que estavam sendo avaliados pelo que descreviam em seus relatorios,
e fazer boa vista de suas atuacdes poderia ser tentador.

Contudo, queremos ressaltar que a ideia da professora orientadora em destinar uma
extensa carga horaria para regéncia parece desconsiderar a diversidade de escolas e traz
consigo a imagem arraigada do professor aplicador de uma técnica, visto que a expectativa é
que estagiario finalize seu estagio com uma boa dose de aulas dadas, para aprender como se
faz.

Infelizmente, ndo é comum que esse processo seja refletido e questionado nem antes,
nem durante, e muito menos, depois que o estagio termina. Sendo assim, nem a técnica, ou
metodologia, desempenhada pelo aluno passa por uma avaliacdo qualitativa, por exemplo.
Essa questdo é problematica, levando em conta que o “[...] estagiario nem sempre compreende
a dindmica do estagio e de sua presenca na escola e esse fato dificulta a superacdo das
dificuldades que por certo surgirdo no decorrer do processo de realizacdo do estagio
supervisionado.” (XAVIER, 2009, p.2667).

Reconhecido esse problema, faz-se necessaria, entdo, uma clareza nas defini¢des, dos
objetivos e possibilidades do trabalho do estagiario, para que ele, por sua vez, desenvolva-o

buscando compreender as suas agdes e ndo somente execute-as.
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A orientacdo do que abarcava a regéncia e a intervencdo pedagdgica se expressam na

figura 6, a seguir, recortada do material cedido pela professora:

Figura 6: Definicdo das atividades de regéncia e do portfélio referentes ao estagio

supervisionado do curso de licenciatura em matematica a distancia da UFV.

> REGENCIA: O estagiario devera planejar e ministrar aulas sobre o
ccontelido de interesse dos alunos e ligado a programacao do professor

responsavel pela sala de aula

> PORTIFOLIO: O estagiario devera, juntamente com o professor
regente, elaborar um Projeto de Intervencdo Pedagdgica de acordo com
as necessidades da turma e aplica-lo. Entregar por escrito todas as
intervencdes realizadas com registro dos alunos( atividades realizadas,

fotos, painéis...

Tente, sempre que possivel, tirar fotos e

anexa-las aos relatérios.

Curse de Licenciatura em Matematica - Modalidade a Distancia

Fonte: Professora coordenadora das trés disciplinas de estagio supervisionado da Licenciatura em Matematica a distancia da
UFV.

No final do material de orientacdo ela propde que os alunos procurem as escolas nas
quais pretendem estagiar, preencham o termo de compromisso em trés vias e participem do
forum “Tira davidas”. Esse férum, ndo aparece em nenhuma fala, além desse material. Como
a professora relata que a orientacdo se deu por meio da apresentacdo de slides e as duvidas
eram sanadas via correio eletrdnico, entendemos que, possivelmente, esse forum ndo foi
explorado.

Também nos referindo a concluséo da orientacéo via slide, a orientadora informa que a
cada etapa sera atribuida uma pontuacdo e que ndo havera tutores para essa disciplina,
disponibilizando seus contatos. Ao atentarmos para as defini¢cGes, observamos um interesse
em direcionar as etapas de atuacdo do aluno, e, embora os alunos tenham se dedicado mais a

observar e apoiar o professor quando necessario, do que as horas reservadas para regéncia, a
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orientadora afirma que [...] tudo € valido, pois muitos alunos foi a primeira vez que entraram
em uma sala de aula e escola.

Em contrapartida, a Aluna 2, que ja é graduada em uma licenciatura — a Pedagogia-
sugere que [...] o aluno que ja possui curso superior e atua na area tenha a carga horaria
reduzida.

A partir da fala da docente e da Aluna 2, nos colocamos a pensar se todo tipo de
experiéncia no contexto da escola é significativa para o processo de formacdo? A experiéncia
em si é formadora? O fato de ter contato com a escola ja atribui ao evento o carater de
formador do profissional, em nosso caso, o docente? Em busca de respostas para perguntas
semelhantes a essa, Schwartz (2010, p. 44) afirma que é preciso:

[...] distinguir a experiéncia do trabalho e o trabalho como
experiéncia. Na experiéncia, pode haver rotinas e, se ndo dizemos
mais, a experiéncia pode ser um obstaculo & ampliagdo ou ao
enriquecimento. Com efeito, ndo é por que ficamos muito tempo em
uma mesma situacdo de trabalho, que capitalizamos fortemente algo e
a simples duragdo ndo produz como tal algo positivo.

Partimos desse ponto de vista para defender que diversas horas dedicadas a observar,
participar e reger podem ndo estar contribuindo para que o processo de formacdo seja
enriquecido pela inser¢do no campo de trabalho, visto o desamparo do estagiario ao ter que
fazer sozinho as inferéncias formativas das acfes pedagdgicas que vivencia no espaco escolar.

Os estagios sdo interpretados como disciplinas de orientacdo pedagdgica, e entendidos
como momentos de pouca intervencdo do docente, cabendo a ele supervisionar 0 processo,
uma vez que a supervisdo tem se resumido a garantir sua efetivacdo. Precisariamos, entdo,
renomear o orientador com o titulo de professor de estagio? Para assim, fazer com que seu
trabalho compreenda a discutir propostas de intervencdo, fomentar debates sobre os relatos
vindos das escolas, estudar com os alunos as situacdes advindas da insercdo no campo de
trabalho, para além da orientagdo do “como fazer”, ou do “como dar uma aula”?

Caimos novamente no problema da concepgdo de estagio que viemos apontando desde
o0 inicio, pois, é dela que parte 0 que cabe ao professor e ao estagiario, por exemplo. O
formato do estadgio tem o docente que faz jus a sua proposta, afinal, esse momento é
interpretado como a hora de o estagiario praticar, tudo ja foi devidamente aprendido.
Repensar o papel do orientador, sem repensar o estagio, a formagdo docente, entre outros
elementos, é colocar sobre esse docente toda a responsabilidade de fazer com que o estagio se

efetive como espaco de formacao.
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Ao analisarmos os relatos da professora, suas orientagdes e os relatérios, percebemos
que h& um conflito entre como fazer e o que fazer em cada etapa do estdgio. Essa separacdo
de carga horaria definida para cada momento do estagio, em diversos casos, ndo é respeitada,
e participacao, observacdo e regéncia se misturam sem demonstrar clareza das definicdes
propostas para cada etapa. Essa dificuldade de discernir o que é preciso saber para ir a campo
estagiar e 0 que se quer aprender no campo, aponta para um problema que Schwartz (2010)
define como dupla antecipacéo:

[...] num sentido, o saber formal antecipa a experiéncia (em qualquer
situacdo de trabalho h4, antes que vocé entre nele, saberes, regras, que
permitem antecipar sua maneira de fazer). Mas, reciprocamente, 0
tratamento de situacfes de trabalho como encontros de encontros
obriga a retrabalhar os conceitos que se ddo como missdo antecipa-los
e assim, de uma maneira diferente dos saberes formais, a experiéncia
antecipa o trabalho por vir dos conceptores. Dupla antecipacao entéo e
cada uma tem seu papel (SCHWARTZ, 2010, p. 46).

Pensando no estagio, precisamos defender firmemente que o estagiario va para a
escola com noc¢es de saberes, regras e situacfes de trabalho que pertencem a esse lugar, por
exemplo, elaborados em planos de possiveis intervencdes nesse meio, compreendendo, no
entanto, que seu planejamento e suas concepcdes se relacionardo com o contexto no qual serd
inserido, suas particularidades e suas demandas. Nessa experiéncia, possivelmente vivenciara
condicdes de trabalho diferentes das que previamente considerou, como nos casos anteriores,
no quais alunos tiveram muitos problemas com indisciplinas e outros encontraram alunos
participativos e interessados.

Ainda que a orientadora tenha apresentado o que esperava dos alunos em cada etapa,
nas autoavaliacGes de alguns relatorios, os alunos, sugerem:

e [...] que deve-se dar exemplo de como preencher relatorios,
exemplos para planos de aula. (Aluna 9)

e [..] que tudo que fosse necessario e avaliado nos fosse
passado ja nas primeiras semanas. (Aluna 7)

e Avisar com antecedéncia, para gue possamos comecar em 0
guanto antes, evitando assim transtornos.(Aluna 12)

e Dar mais explicagOes; esclarecimentos de como deve ser,
como fazer, como ¢, etc.(Aluna 12)

e [..] que os formularios de aula, observacao e plano sejam
iguais para todos os alunos. (Aluna 13)

e Seria melhor um modelo para observagdo e participagdo
par que ndo deixassemos nenhum item sem fazer.(Aluna 13)
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J&a os Alunos 3 e 11 afirmam que as definigdes do roteiro da orientadora foram
suficientes e consideraram a programacao do estagio bem distribuida, sem a necessidade de
sugestdes de mudanca.

Os alunos parecem pedir, ndo sé esclarecimentos, mas sim, uma espécie de manual, ou
roteiro detalhado do que fazer na escola e com as informacdes coletadas nela. Porém, ndo é
disso que estamos falando quando defendemos direcionamento e esclarecimento sobre as
defini¢bes do estagio. Quando ponderamos sobre esclarecer e direcionar, estamos tentando
chamar a atencdo para o relacionamento entre teoria e pratica que desde o inicio temos
debatido insistentemente. Defendemos que haja mais dialogo, promovido pelo professor
orientador, e menos modelos a serem seguidos. Apoiamos, consequentemente, que 0s
possiveis parametros de escola sejam analisados, criticados, repensado e resignificados,
tamém, durante o estagio.

Como exemplo, tomamos o caso da Aluna 1, que em seu primeiro estagio, descreve
uma aula de jogos que o professor regente promove e diz que participou ajudando a tirar
duvidas, mas em sua concluséo afirma que “Ndo imaginava que poderia ajudar”. A aluna
constata a grande dificuldade dos alunos com o conteldo e evidencia que esses sdo alunos que
pararam de estudar e, ao retornarem, ndo conseguem assimilar com facilidade todo contetdo,
exigindo, dela e do professor regente, um apoio em quase todas as atividades propostas.
Contudo, a fala da aluna referente a dificuldade de perceber-se util em sala, revela sua
inseguranca sobre qual era o seu lugar no estagio e o que ele demandaria dela. O trabalho da
estagiaria, talvez, poderia ter sido potencialmente diferente se tivessem consciéncia do que
deveria fazer e intencdo clara do que se queria aprender ao se relacionarem com 0s alunos da
escola e com professor regente, buscando experiéncias que contribuissem significativamente
para sua regéncia no estagio e na vida profissional.

Garcia (1999) traz a intencionalidade como um elemento chave para que a formacao
aconteca e é dela que sentimos falta quando o estagiario vai para a escola sem saber que seria
“capaz de ajudar”. Essa perspectiva poderia servir de base para construcdo de propostas de
estagio em que as orientacdes ndo se reduzissem a definicdo de carga horaria para observacéo,
participacdo e regéncia, e a elaboracdo de relatdrios cansativos e sem um proposito para além

de atribuicdo de uma nota final.

3.2.3 A finalidade dos relatérios

Dos estagios, sdo arquivados na universidade apenas os relatorios elaborados pelos

alunos no término de cada periodo estagiado, sendo este o principal item de apreciacdo do que
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acontece no estagio, pelo professor orientador. De acordo com Ludke (2013) esses relatorios
poderiam assegurar um melhor aproveitamento do aprendizado se ndo fossem vistos apenas
como instrumento de avaliacdo. Para ela:

Esquece-se que a mais importante contribui¢do da avaliacdo no campo
da educacdo é fornecer elementos para a melhoria do processo de
formacdo, o que aconteceria se o relatorio fosse analisado e
considerado pelo avaliador antes de se concluir esse processo, a tempo
de introduzir nele esses elementos (LUDKE, 2013, p.126).

Além disso, para nos, ha um “desperdicio” de informagdes que sdo preenchidas nos
relatdrios, sobre a escola e seus sujeitos, por exemplo, e que ndo sdo posteriormente discutidas
com os estagiarios. A seguir, apresentaremos partes que compde os relatérios que analisamos
e pontuaremos alguns exemplos dessas informacgdes que ndo indicam ter proposito para além
do registro. Os relatérios seguem um modelo, aparentemente padronizado, composto por uma
capa com identificacdo do aluno e da disciplina em que esta matriculado, nome da professora
e, em geral, apresentam uma foto da escola.

Essa recomendacdo para que sejam feitos registros em fotografia, € da professora
orientadora, como podemos conferir ao final dos dados expostos na figura 2, apresentada
anteriormente. Na entrevista, a docente ndo esclarece a sua motivacdo ao pedir as fotos das
escolas e as agBes desenvolvidas nelas. Mas, conjecturamos que, para além de ilustrar 0s
dados apresentados nos relatdrios, essa orientacdo seja, também, uma maneira de se ter
“provas” de que o aluno desenvolveu o estagio, pois, como ja citado, ndo haveria condi¢es
de a orientadora ir até as escolas.

Em seguida, os relatérios contam com uma pagina de atestado de comparecimento e
cumprimento de horas, na qual constam os dados do aluno, a carga horaria cumprida, o
periodo e a cidade em que se deram as vivéncias de estagio, e, por fim, a assinatura e carimbo
do diretor da escola, servindo como mais uma ‘““garantia” de que o aluno esteve presente. Veja

o exemplo na figura 7, a seguir:
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Figura 7: Atestado de comparecimento que consta em todos os relatorios, para servir

UNIVERSIDADEFEDERAL DE VICOSA
Licenciatura em Matematica-Modalidade & distAncis

MAT 397D -Estégio Supervisionado |
Prof T |

ATESTADO DE COMPARECIMENTO E CUMPRIMENTO DE HORAS DE ESTAGIO

Fonte: Autoria propria

Adiante, o relatério conta com uma pagina chamada de ficha de estagio, na qual os
estagiarios preencheram, mais uma vez, seu nome, e 0 nome da escola, 0 ano, as séries e as
turmas especificas de atuacéo, turno, e professor regente que iriam acompanhar. Preenchem,
também, um quadro com data, carga-horéria e atividades que desenvolveram, reservando um
espaco para assinatura do professor. No fim da pagina, registram o total de horas e coletaram

a assinatura e carimbo dos diretores. Confira um modelo a seguir:
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Figura 8: Exemplos da aparéncia das fichas de estagio que consta em todos os relatérios

Fonte: Autoria propria

Até esse ponto da elaboracdo dos relatérios, compreendemos a necessidade dessas

informacdes e registros, supondo que elas tém o proposito de assegurar a orientadora a
efetivacdo do estagio. Além disso, os alunos sao orientados pela docente a colocarem fotos do
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desenvolvimento do estagio no decorrer do trabalho, e entendemos que isso funciona, tanto
como um recurso de o professor garantir que o aluno realmente fez o estagio, quanto, j&
mencionado, como uma maneira de avaliar se 0 aluno estava realmente executando 0s passos
estipulados pela orientadora. No exemplo a seguir, apresentado na figura 9, as fotos de alunos,
de eventos e do espaco fisico da escola.

Figura 9: Exemplos da disposicao de fotos de diversos momentos do estagio, que consta na
maioria dos relatorios.

Fonte: Autoria propria

Os alunos, em alguns casos, ndo justificavam a exposi¢do das imagens, as anexando ao
trabalho de forma aleatéria, sem explora-las. Ora as fotos aparecem no inicio, caracterizando
a escola, ora no final, destacando as atividades feitas. Além disso, ndo é comum haver
referéncias as fotos durante os textos dos relatorios. Mas, a maioria dispbe as imagens
intercalando com os relatos das atividades, misturando fotos dos alunos desenvolvendo
atividade, fotos da professora e fotos do espaco fisico da escola.

Em seguida, os relatérios contam com um roteiro de conhecimento das escolas por
meio do qual seriam coletados dados como: endereco; turno de trabalho; numero de
professores; numero de professores de matematica; numero de alunos; recursos diversos como

internet, projetor, biblioteca, laboratério de informatica, colegiado, etc; quem acompanhou ao
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chegar a escola; formacdo do professor regente; organizacdo da gestdo da escola; se a escola
conta com PPP, entre outras informacdes sobre a organizacdo e as caracteristicas fisicas da
escola. Alguns alunos fazem destaques sobre a instituicdo que o recebe, como por exemplo, se
a escola esta localizada em meio a comunidades de zona rural ou periférica, e se conta com
pOUCOS recursos.

A pergunta que nos fazemos €: para que servem essas informacgdes que ocupam uma
boa parte da redacao dos relatorios? Entendemos que muitas dessas informac6es poderiam ser
objetos de pesquisa, como a desse trabalho, visando conhecer, por exemplo, o perfil de
escolas em que os alunos estagiam e a relagdo com problemas como indisciplina, violéncia,
condigdes de trabalho docente, entre outros diversos temas.

No entanto, ndo encontramos proposito em fazer com que o aluno gaste tempo do
estagio resumindo PPP’s, por exemplo. O que ha de formagdo significativa nesse processo, se
a interpretacdo dele fica a cargo do aluno e a leitura do professor ndo lhe dard nenhum
retorno?

N&o sabemos em que momento o relatorio se consolidou como o resultado de estagio,
em geral, ou, ainda, o produto que comprova por meio de seus dados que houve efetivamente
a insercao na escola, ou, qualquer outro campo de trabalho, e, por consequéncia, formacdo do
estagiario. Mas, entendemos até aqui, que seu aproveitamento como instrumento de apoio ao
processo de formacdo ndo tem se mostrado produtivo para o didlogo entre os docentes
responsaveis pelas disciplinas de estagios e seus alunos.

Pires (2012, p. 10) afirma que existem iniciativas que buscam mudancas nesse dialogo
entre orientador e estagiario. Segundo ela, existem agdes no sentido de “[...] reestruturagdes
de curriculos, criacdo de novas coordenacdes, aumento de carga horéria de estagio, aumento
do campo de discussdo teorica sobre a formagdo de professores”, entre outros. Porém, para a
autora, “[...] os professores orientadores ainda estdo muito arraigados a uma pratica
tradicional, apesar de o discurso ser, na maioria das vezes, inovador.”. Suas praticas de
orientacdo sdo rodeadas por novas teorias e por formas de tratar a questdo do estagio.
Todavia, seus pensamentos ndo chegam a escola, e nem atingem os professores regentes, “[...]
ja que fica cada um no seu mundo”.

Como exemplo dessa dificuldade de aproximacéo entre a fala do professor orientador
e a do regente, vemos as fichas de avaliacdo qualitativa da regéncia, que fazem parte do
conteddo dos relatérios os quais analisamos. Nela, além dos dados do aluno, do professor

avaliador, consta uma tabela com itens a serem avaliados, tais como: clareza na explicacgéo e
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dominio do contetdo; énfase na aprendizagem significativa; utilizacdo de exemplos

cotidianos e contextualizacdo da explicagdo; adequacdo a faixa etaria; planejamento;

entonacdo da voz, entre outros, totalizando quinze itens a serem contemplados pelo aluno. A

seguir exibiremos um exemplo:

Figura 10: Exemplo referente & aparéncia das fichas de avaliacdo qualitativa do estagio, que

consta em todos os relatorios
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A avaliagéo era definida em: A = precisa melhorar nesse item; B = Foi bem, mas pode
melhorar nesse item; e C = Foi muito bem, de forma plenamente satisfatoria nesse item.
Existiram casos em que a ficha foi assinada e carimbada pelo professor avaliador, e em
outros, ela veio separada em um envelope anexo ao relatorio.

Observando essas fichas, nos questionamos 0 que acontece com essa avaliagdo? Como
representado na figura 10, houve alunos em analise que foram avaliados com A e B e, assim,
precisavam melhorar algum aspecto avaliado. No exemplo que demos na figura citada, a
regente ainda faz consideragdes a respeito dos conceitos que atribuiu ao trabalho da estagiaria.
Contudo, ndo existiu espago oportunizado para que a fala da regente pudesse fomentar
orientacdo e reflexdo sobre as dificuldades apresentadas pela aluna. Em que momento ela
poderia aperfeicoar seu trabalho, discutir sua avaliacdo e ser orientada sobre suas praticas, se
0 estdgio acabou? Novamente, concordamos que elementos dos relatérios, como esse,
realmente, precisam ser revistos e inseridos no como caminho de formagéo, antes dos alunos
concluirem os estagios, como apontou Ludke (2013) anteriormente.

Depois da avaliacdo, o aluno tem diversas paginas com espaco para seus dados, dados
da escola, série, professor regente, data e horario para preencher, e, logo abaixo disso, cerca
de trinta linhas para relatar sua observacédo, participacdo e, por fim, regéncia. Cada dia na
escola é preenchido em uma folha diferente. No fim, em geral, os relatérios contam com uma
folha solicitando autoavaliacdo e sugestdes de melhoria da disciplina. A maioria dos alunos
incluem nessa organizacdo seus planos de aulas, cOpias dos exercicios e contetdos
trabalhados no estagio.

Alguns alunos, no espaco de sugestao, pedem que os relatos sejam mais direcionados e
esclarecidos, objetivos e sucintos, e até mesmo, que nao existam. Segundo uma das alunas os
estagios poderiam ser organizados da mesma forma, porém, sem relatorios, pois, para ela, “o
que muda no cotidiano em uma sala de aula é somente o conteldo e 0s recursos que o

professor utiliza para reger as aulas” (Aluna 10). Confira a sequir, na figura 11:
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Figura 11: Exemplo de autoavaliacdo e sugestfes que sdo elaboradas pelos estagiarios no
final dos relatorios.

muda no cotidiano em uma sala de aula é somente o conteddo e 0s 1
X que o professor utiliza pra reger as aulas, £

Fonte: Autoria propria

Outra estagiaria, a Aluna 7, diz que poderiam ser reduzidos 0s numeros de relatérios,
“pois o cotidiano de uma sala de aula é muito parecido”. A fala dos alunos indica que a
redacao dos relatos € cansativa e toma muito tempo, e ndo tem apresentado finalidade, ja que
ndo ha retorno sobre o que escrevem. Seria uma oportunidade de inserir recursos do AVA
com foruns e web conferéncias para promover dialogos a respeito de informag6es sobre PPP,
relacdo da escola com a comunidade, planejamento, perfil do professor regente que o0s
acompanha, por exemplo, trazendo a tona e discutindo coletivamente as informacgdes que
ficariam perdidas nos relatorios?

Vimos, anteriormente, que determinados estagiarios sugerem que fossem dadas mais

orientacOes sobre como deveriam ser organizadas as atividades a serem entregues no decorrer
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do semestre, que, também, fossem avisados com mais antecedéncia o que demanda ser
entregue, para que eles pudessem se organizar melhor, como por exemplo, os planos de aula.

No aspecto organizacional dos relatérios percebemos que, mesmo estando
padronizados para todos os alunos, de modo geral, apresentam pouca e, muitas vezes,
repetitiva descricdo. Com frequéncia os alunos relatam como o professor comegou a aula, 0
contetdo que foi ensinado e comentam o comportamento da turma. Alguns séo redigidos a
caneta, com baixa legibilidade. Outros, mesmo estando digitados, apresentam uma escrita
confusa e desorganizada. Na figura 12, disposta a seguir, apresentamos um exemplo:

Figura 12: Exemplo de redacéo com baixa legibilidade encontrada em determinados relatorios.
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Fonte: Autoria propria

Identificamos, também, a falta de dominio com programas de edi¢do de texto, pois,
varios relatérios estdo com problemas de formatacdo e/ou desconfigurados. Essas questdes
dificultaram a leitura e a sistematizagdo dos dados dessa pesquisa, e acreditamos que,
provavelmente, dificultaram a leitura e a avaliacdo qualitativa desses relatorios por parte da

professora orientadora, levando em conta, ainda, o volume expressivo do material.
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Concluimos que a forma como esses relatérios sdo organizados ndo favorecem o
exame qualitativo das experiéncias de estagio, visto que nada se faz com eles, apds a sua
redacdo, que acrescente espaco de analise, reflexdo e formacdo ao aluno. Os relatorios se
tornam um fardo para quem o elabora e para quem o avalia, sem sentido formativo aparente.

No ultimo estagio, o documento é substituido pelo portfélio, que foi elaborado de
forma diferente, pois, se tratava de um projeto de intervengédo planejado e desenvolvido pelo
aluno em parceria com o professor regente e nao seguiu 0 modelo dos relatorios dos dois
primeiros estagios.

As Unicas coisas que mantiveram o padrdo dos primeiros estagios foram as folhas
destinadas ao atestado de comparecimento e cumprimento de horas de estagio, e a lista de
presenca. De modo geral, os portfolios apresentam dados de reconhecimento da escola, muitas
vezes repetido de outros relatdrios, visto que muitos alunos fizeram os trés estagios na mesma
escola; caracterizacdo do bairro; caracterizacdo do espaco fisico; caracterizacdo da populacéo
da escola; PPP, também, por vezes, repetido; reconhecimento da organizacdo escolar
(funcionarios, alunos, horarios, etc.); planejamento da escola; descri¢do da professora regente,
alguns incluem dados pessoais como, nimero de filho, se é casado (a) e coisas que faz em
momentos de lazer; fotos da escola, da turma, do estagiario e do professor regente; e por fim,
0 projeto, sua execucdo, e a conclusdo do aluno sobre a experiéncia vivida. Verificamos,
também, que, dentre todos os portfolios cedidos pela professora a nés, alguns foram
elaborados em grupos.

Questionada sobre sugestBes de possiveis mudancas em como esses estagios Sao

organizados, a docente orientadora disse que é preciso:

e Maior investimento no que tange a ida do professor da
disciplina de estdgio aos polos. Antes de comecar o
estagio.

e Ir as escolas, conversar com os alunos e professores q
receberdo esses estagiarios.

e Ter mais integracéo do estagio com outras disciplinas.

e Na grade curricular, ndo deixar para os ultimos
periodos.

e Enviar a todos os polos, livros que foram sugeridos no
programa analitico da disciplina. O que adianta ter
exemplares na biblioteca se eles ndo vém a Vigcosa?!!!!
(Professora orientadora)
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Consideramos que ir as escolas e orientar o aluno de perto, como sugere a professora
e os documentos da UFV ndo é uma pratica facil de ser exercida, inclusive no ensino
presencial, do qual ndo temos dados para afirmar que esse acompanhamento acontece. Assim
sendo, ndo podemos afirmar que essa dificuldade se configura em um problema caracteristico
da EaD, ainda que elas sejam otimizadas pela diversidade de cidades, pela quantidade de
alunos, entre outros pontos que discutimos anteriormente.

Mas, para além de todas as mencdes que fizemos a necessidade de revisdo da proposta
de estagio de forma ampla no contexto das licenciaturas, no que diz respeito, especificamente,
a EaD, ressaltamos a caréncia da comunicacdo no estagio que investigamos. Esse aspecto
precisa ser reelaborado, para tornar a orientacdo ao estagiario um caminho efetivamente
formativo. Isso porque, segundo Alrg e Skosmove (2006) apud Borba, Malheiros e Zulatto
(2007, p.28)

[...] a qualidade da aprendizagem esta intimamente ligada a
comunicacdo. As relagdes entre as pessoas sdo fatores cruciais na
facilitacdo da aprendizagem, uma vez que aprender é um ato pessoal,
mas é moldado em um contexto das relagBes interpessoais, € 0
didlogo, como meio de interacdo, possibilita 0 enriquecimento muatuo
entre as pessoas.

Desse ponto de vista, destacamos que uma marca desse estagio supervisionado a
distancia se caracteriza na fala da professora e das alunas entrevistadas, que assinalam que a
orientacdo se deu sempre por meio de email e, tendo aberta a possibilidade do chat. Esse
aspecto aponta para 0 uso pouco exploratério das tecnologias digitais disponiveis, dito
anteriormente, tendo em vista que poderiam ter sido feitas videoaulas, aulas narradas,
videoconferéncias, foruns, entre outras possibilidades que a modalidade adota e que teriam
potencial para promover discussdes, reflexdes e orientacdes sobre cada momento dos estagios.

Para Rocha (2013, p.94) isso acontece porque os professores da EaD vivem o desafio
de construir a cultura da modalidade, assim como as competéncias que cabem aos que a
desenvolvem. Segundo ela “[...] a cultura da presencialidade encontra-se entranhada no fazer
docente em EaD. Suas “coisas tecnoldgicas” trazidas em seu bojo, AVA’s, foruns, chats sao
elementos que necessitam de tempo, experiéncia e vontade de mudanca [...]”. Ainda, em suas
palavras, ha, também, problemas com a formagdo dos docentes formadores, elemento
essencial, do trabalho dos mesmos. De acordo com ela, os professores que atuam na EaD tém
pouca ou nenhuma formagdo para atuar em cursos sob seus moldes, “[...]Jo que empobrece as

acOes pedagogicas neste ambito.” (p.95).
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3.3 A narrativa sobre estagios nas escolas

Nesse item apresentaremos como 0s alunos evidenciaram a sua insercdo nas escolas.
Procuramos destacar quais as impressdes de maior destaque, as dificuldades que encontraram
no caminho, os trabalhos que desenvolveram e como interpretaram o papel do estagio em sua
formacéo profissional. Ressaltamos que, em determinados momentos, retomaremos aspectos

ja tratados, a fim de situarmos os dados que apresentarmos.

3.3.1 As principais atividades realizadas pelos alunos

Dos treze alunos analisados, percebemos que, em geral, iniciam o primeiro estagio, e
no caso dos que tivemos acesso a todos os relatérios, também o segundo estagio, na tipica
postura de observador: fundo da sala, olhando e anotando o que acontece, como mencionado
anteriormente. Ha alunos que relatam terem sido apresentados a turma e descrevem que 0S
professores regentes explicaram o que eles pretendiam ao se inserirem na turma e a
importancia do estagio para formacédo deles. A partir dai, eles se sentavam no fundo da sala e
iniciavam a fase compreendida como observacéo.

Embora essa fase, baseada na maioria dos relatos e no quadro de orientagédo elaborado
pela professora, indigue um momento de nenhuma intervencdo nas aulas, a posi¢do de
“observador” ndo se perpetua por muito tempo, diante da necessidade, vista por eles, de
ajudar o professor regente a corrigir as listas de exercicio, comumente usadas nas aulas de
matematica. Os relatos dessa etapa do estagio sdo continuamente descritos de forma sucinta e
demonstram pouca direcdo e sentido no olhar dos alunos. Os dados recorrentes dos relatos
diérios giram em torno de aspectos como: o professor fez a chamada; iniciou a aula sobre o
contetdo especificado pelo estagiario; deu uma lista de exercicios ou usou uma lista do livro
didatico; corrigiu a lista de exercicios dada e encerrou a aula. As variacdes desses dados
compreendem descrices como: indisciplina; alunos com dificuldades de aprendizagem;
desinteresse dos alunos, principalmente em turmas de EJA; e material didatico usado pelo
professor, por exemplo. A seguir vemos o relato de trés estagiarias que ilustram o que
falamos:

e A professora fez uma corre¢do coletiva da folha de
exercicio da semana do dia 16. Eu iria reger a correcao,
porém hoje a sala estava muito cheia, mais que o
comum, eu nem sabia que a turma era tdo grande,
parece que todos os alunos estavam presentes, e muito
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euforicos, eu ndo conseguir fazer a correcdo devido a
indisciplina. Ela teve que tomar a frente. (Aluna 1)

e No 3° ano, ajudei 0 professor a corrigir 0S exercicios
que foram lancados como trabalho sobre os numeros
complexos enquanto ele tirava as davidas dos alunos. A
proxima aula ficou para que eu preparasse. (Aluna 8)

e Nesse dia, a professora regente pediu para eu corrigir
as avaliacOes feitas pelas turmas A e B. (Alunall)

Quando comecam a participar das aulas, os alunos descrevem que, além de ajudarem o
professor a tirar davidas “indo de mesa a mesa”, eles sdo, com frequéncia, solicitados a
aplicar e corrigir provas e listas de exercicios, e a dar “visto” nas atividades dos alunos. Outro
elemento que também surgiu nos relatorios, como exemplo de participacdo, € a atuacao de
alguns estagiarios na organizacdo de eventos promovidos pelas escolas, apoiando os alunos na
producdo de cartazes e indo ao evento no dia marcado. Os estagiarios relatam tomarem
iniciativa em ocasides nas quais os alunos apresentavam dificuldades com algum contetdo,
procurando formas de sanar ddvidas por meio de exemplos e, em alguns casos, dando
sugestdes ao professor regente.

o Por causa das duvidas nos exercicios, nesse dia fui
muito solicitada. Sempre que precisavam, o0s alunos me
chamavam na carteira para ajuda-los e, para ndo tumultuar,
pedi permissdo a professora para deixar uma carteira do meu
lado para que pudesse auxiliar melhor os alunos. (Alunall)

o Chegando na sala, a primeira coisa que fiz foi da visto
no dever [...]. Fiquei toda aula fazendo revisdo e corrigindo
exercicios nas matérias que eles estavam tendo mais
dificuldades, na divisdo e multiplicagdo com numeros racionais,
e avisei que daria um trabalho no proximo horério. (Aluna 12)

Como mencionamos anteriormente, a passagem da participacdo para a regéncia nao se
deu de forma definida, visto que, antes mesmo de iniciarem a terceira etapa dos dois primeiros
estagios, os alunos descrevem que assumem a explicacdo de conteudos, elaboram listas de
exercicio ou aplicam listas do livro didatico, tal qual a descricdo do trabalho dos regentes.
Uma aluna também relata ter sido autorizada pela professora a elaborar atividades que valiam
nota, com o intuito de promover a participacdo dos alunos e a colaboracdo deles em relacéo a
disciplina durante a sua regéncia.

o Como ainda faltavam 8 pontos para serem distribuidos o
professor [..] me autorizou a dar aos alunos uma atividade
avaliativa, o modo como seria realizada, ficou a meu critério.

o Optei entdo, por formar grupos na sala de aula
compostos por 4 alunos no maximo. Dei a eles uma lista com



94

alguns exercicios que eles deveriam resolver e me entregar no
final da segunda aula.

o Para resolver esses exercicios, eles ndo poderiam
consultar nenhum tipo de material, afinal, estes exercicios eram
sobre Geometria Analitica e j& havia sido feita uma profunda
revisao sobre este conteddo na semana passada. (Aluna 10)

Nos relatérios constam os planos de aula, elaborados de forma breve e pouco
detalhada, contendo, na maior parte dos casos: 0 conteldo que trabalharam; o material que
usaram; o objetivo que queriam alcancar; como avaliaram a aula dada.

Também havia relatos de estagiarios que, em algum dia da regéncia, quase sempre no
ultimo, escolheram desenvolver atividades ludicas, em sua maioria jogos e atividades em
grupo, visando diversificar o trabalho.

[...] utilizei o bingo da potenciagédo, Os alunos receberam uma
cartela contendo resultados de poténcias, fiz o sorteio das
operagdes estipulando um tempo para que o0s alunos
realizassem os calculos e marcassem o resultado, caso estivesse
presente na cartela. Essa atividade foi realizada com o objetivo
de trabalhar a capacidade de calcular as multiplicacGes. Apesar
de a turma ser meio inquieta e apresentar dificuldade de
aprendizagem, a participacdo no bingo foi muito boa. O
vendedor foi premiado com um Iapis novo. (Aluna 5)

Como conclusdo, todos analisavam que esse tipo de atividade favorecia a
aprendizagem e era importante para estimular os alunos. Afirmavam que era necessario que o
professor investisse mais em atividades ludicas e que saissem do modelo tradicional avaliado
por eles. Relatam que os professores usavam com frequéncia livros didaticos, material
fotocopiado, e expunham conteddo na lousa. Em poucos casos os alunos problematizaram a
dificuldade de desenvolver esse tipo de atividade no dia a dia do professor, e nos casos em
que essa reflexdo aconteceu, foi levado em conta o professor que trabalhava o dia todo num
banco, a falta de interesse do aluno e a falta de condicGes de trabalho da educacéao publica, por
exemplo. No entanto, todos os alunos que criticaram o trabalho do professor, considerando
tradicional — quadro e giz — desenvolveram boa parte da sua regéncia seguindo o modelo
observado nas ac¢6es do regente.

Ha relatos de alunos que fizeram uso de projetores para explorar videos e imagens em

suas aulas, salas de informética para trabalhar com o software GeoGebra®’, e também, que

2'7 O GeoGebra é um software de matematica dinamica para todos os niveis de ensino que reline Geometria,
Algebra, Planilha de Célculo, Gréficos, Probabilidade, Estatistica e Calculos Simbolicos em um (nico pacote
facil de se usar. Fonte: https://www.geogebra.org/about?ggbLang=pt_BR
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pediram orientagdo, sugestdo de material didatico e avaliagdo dos regentes sobre 0s seus
planos de aula e listas de exercicios.

Na sala de informética fiz uma breve introdugdo ao programa
Geogebra orientando como realizar operacGes bésicas
necessarias ao conteddo. Os alunos ficaram atentos e
fascinados com as possibilidades e simplicidade do Geogebra.
Os alunos estavam organizados em duplas ja que ndo existe
computadores para todos. Eles revezaram na realizacdo das
atividades. (Aluna 7)

Posteriormente, os dados dos portfolios vém reforcar a critica dos alunos em relacéo a
metodologia tradicional dos professores regentes. ApoOs observarem as turmas, eles
elaboraram, em alguns casos, contando com sugestdes dos professores regentes, projetos de
intervencdo que propunham jogos e trabalho com material manipulavel com objetivo de
apoiar os alunos em suas dificuldades com a matematica. Entre as atividades mais recorrentes
estavam: dobradura de tangram; oficina de arte com quadrilateros; construcdo de unidade de
area; construcdo de areas com folhas quadriculadas; construcdo e manipulacdo de sélidos
geomeétricos.

Os estagiarios avaliam a participacdo positiva dos alunos nas atividades desenvolvidas
por eles, e reforcam a importancia de desenvolver atividades ludicas com os alunos para que o
aprendizado aconteca de forma prazerosa. Alguns, inclusive, utilizam autores que tratam o
tema para corroborar suas ideias.

[...] conclui que o professor deve procurar inovar para ensinar.
Que buscar atencdo dos alunos através de brincadeiras é
valida, desde que ndo perca o foco que é a matéria em si. A
matematica é uma matéria de muitos recursos que sendo bem
usada, possivel misturar entretenimento e aprendizagem numa
s aula. A alegria dos alunos em ter uma aula diferencial ¢é
gratificante. Me fez ter uma vontade enorme em voltar 14 e dar
essa aula novamente. Uma boa aula depende principalmente do
professor. O professor quando quer, faz a diferenca! (Aluna 5)

Outro ponto em destaque nos relatos dos estagiarios, a partir de suas vivéncias nas
escolas, € a indisciplina dos alunos, que atrapalhou o desenvolvimento de atividades, e gerou
desconforto em relagdo ao trabalho com a docéncia. Por vezes, o relato do desinteresse dos
alunos, do tumulto nas atividades e a necessidade de uma postura enérgica dos professores sdo
contados. Baseado nessa questdo, uma aluna desconsiderou continuar na profissdo apds a
experiéncia do primeiro estagio.

Acho a profisséo de educador muito bonito, uma carreira
afortunada, que tem como maior retribuicdo a satisfacao
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pessoal, porém eu ndo tenho muita certeza se eu serei uma
profissional desta &rea. Eu me acho muito tensa, e pouco
paciente. Ndo e questdo de ser ignorante ou rude, mas eu sou
uma pessoa que se aborrece e guarda problemas como forma a
atingir minha qualidade de vida. E assim em meu atual trabalho
(que € na linha de produtiva) e eu sei que se eu vier a seguir
carreira docente, vou ter sérios problemas. Nao tenho intencéo
de lecionar, quero terminar meu curso, para isso terei que fazer
as series de estagios, mas eu acho que a educacéo n pais esta
decadente e a profissdo infelizmente ndo é valorizada nem pelo
governo, nem pela sociedade muito menos respeitada por quem
é dependente dela: Todos nés. (Alunal)

Ainda assim, a mesma estagiaria afirmou que a forma como o estagio foi organizado
foi intensa e cooperou para que ela compreendesse 0 mundo dentro da escola. Tivemos a
oportunidade de entrevista-la e ela afirmou ter mudado de opinido sobre nao seguir a carreira
docente:

Na primeira avaliacdo eu passei muito perrengue entre
trabalho, casa, estudo e estagio. Ndo conseguia dar conta de
tudo, e pensava que 0 curso nao era para mim. Nesse periodo
pensei ate em parar, mais meu marido me convenceu a
continuar. S6 me dei conta do que era lecionar quando conclui
0 terceiro estagio e cheguei a dar aulas particulares com uns
amigos. Mas ndo continuei, pois pararam com o cursinho. Ali
compreendi a arte de lecionar e vi que sabia matemética o
suficiente para ensinar. (Alunal)

Essa aluna é a mesma que descrevemos anteriormente ter enfrentado dificuldades
burocraticas para conseguir efetivar o estagio e desenvolveu os estagios na rede privada de
ensino. Ela conta que sentiu certa inseguranca em desenvolver seu trabalho no ensino privado
visto que considerava a possibilidade de atrapalhar o professor que, a seu ver, era muito
cobrado. Para ela, o ensino na rede privada, em suas palavras, “é levado muito no cabresto”,
e, por isso, enfrentou muita dificuldade para aplicar o seu plano de aula, com medo de
atrapalhar o que o regente estava desenvolvendo ou confundir os alunos.

Adiante, na conclusdo dos relatorios, os estagidrios tiveram a oportunidade de
expressar uma autoavaliacdo e, nesse espaco, apresentaram impressfes, frustracbes e
expectativas com o resultado do que viveram. Temas como: a importancia do professor; a
dificuldade com a indisciplina dos alunos; a oportunidade de aprimorar métodos de ensino; a
desvalorizacdo do trabalho docente; a defasagem do ensino publico e as dificuldades dos

alunos com matematica; a importancia do uso de jogos e brincadeiras para o desenvolvimento
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da aprendizagem; e a importancia da qualificacdo profissional foi recorrente nas falas dos
alunos.

Os estagiarios relatam, em diversos casos, que também se sentiram inseguros no
processo de insercdo na escola, alguns nos primeiros dias de observacdo, diante do
estranhamento da turma, outros na regéncia, diante da indisciplina dos alunos e do trabalho de
esbocar e executar um plano de aula.

Entendemos que essa instabilidade seja natural para 0 movimento que o estagio agrega
a formacao inicial, mas, cremos que essas questdes precisam ser discutidas elaborando e
discutindo com os alunos a concepcdo de que a sua formagdo ndo contemplara todos os
adventos que a escola pode apresentar a ele no decorrer do exercicio da profissdo. Sendo
assim, é preciso que 0 mesmo compreenda 0 estagio com um processo que abre caminhos, e
ndo que conclui etapas. Falando do estagio, Rela (2006) vé esse momento da formagdo como
um momento de sintese. N&s, porém, ndo concordamos com essa perspectiva, pois,
poderiamos interpretar o estdgio como uma espécie de resumo de algo pronto, no caso, a
formacdo inicial. Entretanto, acreditamos, e estamos debatendo desde o inicio, que o estagio é
um espaco de producdo conjunta de todas as partes envolvidas no processo, e ndo de
aplicacdo. Ndo o consideramos uma pagina em branco, onde o ponto de partida € inovador,
parte-se, obviamente, de uma realidade em movimento. Contudo, também ndo é um livro
pronto, pois, 0 estagiario, ao entrar na escola, muda o ritmo e os caminhos que a historia se
escreve. Assim, o final do processo € um caminho diverso em possibilidades.

O estagio, em qualquer modalidade de ensino, precisa fazer parte de uma formacéao
que estard em constante desenvolvimento, buscando refletir sobre as vivéncias da docéncia e
até mesmo superar questdes como as dificuldades como a indisciplina dos alunos, quando
possivel, e a inseguranca dos novatos, ou nem tanto, na profissdo docente. Assim, partimos da
concepgdo de que “[...] o conceito “desenvolvimento” tem uma conotacdo de evolucdo e
continuidade que, em nosso entender, supera a tradicional justaposi¢do entre formacéo inicial
e formacdo continua dos professores” (MARCELO, 2009, p.9).

Em geral, os estagiarios avaliaram o estagio como uma experiéncia importante para
sua formacdo e que contribuiu para seu exercicio da docéncia, tanto na fala de quem ja havia
lecionado ou ja lecionava, quanto na fala de alunos cujo primeiro contato com o exercicio
docente foi por meio do estagio.

Alguns alunos reforcam a necessidade de os professores desenvolverem atividades

diversificadas, saindo, segundo eles, do modelo de aulas tradicionais cujo uso do “quadro e
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giz” e a aula expositiva, sdo frequentes, em busca de aulas mais dindmicas que explorem
atividades ludicas e em grupo, por exemplo. Essa fala, geralmente, vem acompanhada da
participacdo dos alunos nas atividades de regéncia e é sempre avaliada como algo gratificante
e motivador para desenvolverem outras atividades semelhantes. Como exemplo disso, uma
aluna relata expectativa de que a regente dé continuidade no trabalho que ela desenvolveu no
estagio, avaliando que o uso de material manipuldvel torna a aula dindmica e criativa,
considerando como desvantagem, no entanto, que esse tipo de aula demandara do professor
mais tempo para planejar, saindo da rotina do uso do quadro e do livro.

Uma aluna, em sua avaliacdo, evidencia que teve dificuldade no inicio do estagio para
conciliar as atividades na escola a noite com o trabalho. Segundo ela, em diversos dias de
estagio se sentiu cansada e desanimada, tentou superar o0 cansagco “‘dando o melhor de si”.

Por fim, em alguns casos, ha relatos da falta de recursos das escolas, da dificuldade de
trabalhar em escolas periféricas ou em escolas localizadas em zonas rurais, da dificuldade de
trabalhar com a modalidade da EJA ou com ensino noturno, entre outros.

Nas entrevistas, a opinido sobre os estagios ndo muda muito, as alunas o consideram
importante para aprender mais de perto sobre a profissdo para a qual se formam. Também
reforcam em suas falas que o estagio € o momento de praticar.

. Acho muito importante. Pois é nessa hora que a gente vé
se realmente quer essa profissdo. Pois aplicamos na pratica
tudo o que aprendemos durante todos os anos estudados. (Aluna
5)

o [...] o estagio deve fazer parte da grade de formacgéo
sim, pois é ele que te da toda a pratica que os anos de
graduacdo te teorizam. (Aluna 1)

Porém, a Aluna 5 faz uma ressalva sobre a experiéncia do estagio dizendo que estar
em uma sala de aula ndo é bom, pois, “os alunos n&o respeitam mais os professores. E dificil
colocar ordem. Os professores ficam roucos de tanto gritar ”.

Concluimos por meio desses relatos que a reponsabilidade de apresentar as demandas
da docéncia tem sido delegada ao estagio, sem que esse, da maneira Como Se organiza, possa
abordar as questbes como as apresentadas pelos diversos relatos que apresentamos. Quais as
vantagens em ser professor? De fato, ndo é atrativo concluir que o seu futuro campo de
trabalho € um desafio ainda maior do que lhe era apresentado nos relatos do senso comum.
N&o seria esse 0 momento de investirmos em narrativas que deram certo, e presentarmos aos
alunos que a realidade do trabalho nas escolas ndo tem se mostrado facil, mas existem

possibilidades e histdrias bem sucedidas?
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N&o no sentido de motiva-los, apenas. Mas, por meio de casos de ensino, por exemplo,
se discutir estratégias de trabalho e solugdes para questBes recorrentes ou ndo da rotina
docente, que tém sido desenvolvidas por futuros colegas de profissdo. Ressaltamos, contudo,
que esse trabalho poderia proporcionar experiéncias qualitativamente diferentes se néo
acontecessem apenas no estagio, mas sim, seguindo o pensamento de Lima e Gongalves
(2009, p. 2008) que afirmam que: “A formacdo dos professores deve acontecer mediante o
trabalho integrado, envolvendo os diferentes campos disciplinares com a participacdo

colegiada dos formadores”.

3.3.2 A expectativa dos estagiarios sobre o papel do professor regente e do orientador de
estagio

Como ja discutimos em outro momento desse trabalho, o papel da orientacdo dos
estagiarios tem se restringido em sua maior parte a supervisdo do cumprimento de normas que
garantem que o aluno foi a escola e fez o estdgio. Como se o “fazer”, no sentido das
experiéncias proporcionadas por esse momento da formacao, ja estivesse pronto e a espera do
estagiario. Este, por sua vez, precisa tdo somente, experimentar a realidade da escola e
aprender como se faz. Sob essa 6tica 0s estagios sdo, de fato, supervisionados e concluidos
como determinam os regimentos. No entanto, a orientacdo por parte dos professores
orientador e regente, praticamente, ndo se efetiva.

Em nosso caso, nas entrevistas e nos relatérios, o papel atribuido a professora
responsavel pela orientacdo e supervisdo do estagio tem o carater de facilitadora e ndo de
formadora, no sentido que quem intervém e participa ativamente da producdo do
conhecimento possibilitada por meio da inser¢cdo na escola. Afinal, deveras, isso ndo
aconteceu.

Nas duas entrevistas, as alunas ndo indicam esperar uma atitude ativa do professor
regente em dividir com elas suas vivéncias do que é ser professor, indicando que o centro do
estagio € aprender como se da uma aula e se lida como uma sala cheia de alunos.

A Aluna 4, referindo-se aos professores regentes com os quais trabalhou no periodo de
estagio, disse:

“Acho q eles foram bem atenciosos. Me disponibilizaram tudo o
g eu pedi e tudo que eu precisava. Assinaram tudo sem qualquer
subjecdo. Aprovou a minha pasta. Nao tenho do reclamar. Me
deram todo o apoio. Inclusive a diretora.”
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Como se o professor cedesse 0 espaco da sala para que o estagio acontecesse, sendo
que, na verdade, ele é parte indispensavel para que o estagio se efetive como elemento
formador. Em varios relatérios o professor regente “desaparece” das descri¢des diarias apos o
periodo de observacéo, voltando somente em momentos de indisciplina, em alguns casos.

Quando a atencdo se volta para o professor orientador e seu papel no estagio as

entrevistadas revelam a mesma interpretacdo. Segundo elas:

o Acho que ela fez tudo que podia fazer. Achei até que foi
bem atenciosa. Pra mim néo faltou nada. (Aluna 5)
o Ela é muito boa orientadora, sempre deixou tudo muito

bem claro sobre os requisitos e os métodos a trabalhos e montar
os portfélios e tudo mais. Ela s6 demorava um pouco para
responder, rsrsrs. (Aluna 1)

A Aluna 5, no inicio da conversa, ao ser perguntada sobre quem a orientou no estagio
descreve um pouco de como se deu o trabalho de orientacéo:

Ela passou passo a passo como deveriamos agir, nos cedeu
documentos necessarios para 0 convénio com a escola e
também um plano de estagio para ser desenvolvido com o
professor em sala de aula. A cada més a gente apresentava a
atividade que ela estabelecia e no final do semestre
entregavamos o relatério (pasta de estagio) do semestre na
ordem cronometrada pela professora.

As alunas, em suas falas, indicam que essa relacdo de supervisdo e avaliagdo esta
estavel entre as partes, e € mais instrutiva do que formativa. A prdpria orientadora do estagio
ndo se vé como alguém que direciona o olhar do estagiario, que sinaliza quais pontos da
formacédo precisardo ser retomados em determinado estagio, em determinada modalidade, por
exemplo. Ao que tudo indica, espera que essas inferéncias acontecam naturalmente, emerjam
da observacao, da participacdo e culminem na regéncia.

Diante disso, concluimos o que o estagio, entendido como a pratica, carece de
continua reflexdo, mas ndo s6 no contexto académico de formacdo, como também, no
contexto da escola. O professor regente que ndo se vé como coautor do estagio, o estagiario
mero observador e o professor orientador atuando como supervisor e avaliador final, ndo
conferem a esse momento da formacdo o que ele realmente deveria ser. Isso ndo é
responsabilidade propriamente deles, entendemos. Todavia, é consequéncia de uma
concepgdo de estagio que, como vimos inicialmente, tem sido construida, alargada, redefinida

e, principalmente, questionada ha, aproximadamente, setenta anos na legislacao e, também, no
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campo de estudo da Educagdo, no Brasil. Mas, também é importante ressaltar que as
defini¢Bes do carater formativo que se tem hoje é preciso ser vista como um avanco.

Para Tardiff (2002), saberes advindos da experiéncia sé serdo reconhecidos quando 0s
professores comecarem a manifestar suas proprias ideias sobre os conhecimentos dos
curriculos e das disciplinas, especialmente, sobre o que se refere a sua formacéo profissional.
Concordamos com ele e, assim como o tal, também nos perguntamos: “Sera preciso uma
outra reforma do ensino para finalmente vermos os responsaveis pelas faculdades de educacao
e os formadores universitarios dirigirem-se as escolas dos professores de profissdo para
aprenderem como ensinar e o que é ensino?" (TARDIFF, 2002, p. 55).

Fitando nosso olhar para a EaD, além desse olhar de Tardiff, que fala das licenciaturas
de forma abrangente, ainda temos que pensar a problematica que Kenski (2015, p.146)
aponta, afirmando que:

A educacdo a distancia ainda ndo é bem aceita entre dirigentes e
educadores. Eles a consideram viavel apenas como forma
supletiva de ensino, para estudantes que nao conseguem se
deslocar até as instituicbes de ensino superior, presenciais. Entre
0s estudantes dos cursos presenciais hd também atitudes
preconceituosas em relacdo a EaD. Em pesquisa realizada com
estudantes de cursos presenciais.

Kenski (2015, p.147) afirma ainda que esse sentimento sobre a modalidade tem sido
gradativamente diluido, especialmente devido ao que a autora define como “[...] avanco da
cultura digital e o uso intensivo das redes pelos jovens da Geragdo Y, jovens que cresceram
junto com a internet”.

Essa instabilidade sobre as formas com que a EaD tem sido apresentadas, a nosso ver,
até certo ponto, € legitimo, considerando que, assim como vimos em algumas pesquisas,
incluindo a nossa, as propostas de cursos nesses moldes precisam avancar em superar

questdes de ordem estrutural, técnica, pedagdgica e politica.
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CONSIDERACOES FINAIS

No empreendimento dessa pesquisa, nos dedicamos a conhecer como acontece 0
estagio supervisionado no curso de Licenciatura em Matematica ofertado a distancia pela
UFV, olhando, especificamente, para como 0 mesmo é: proposto pela instituicdo; interpretado
e elaborado pelo departamento de matematica e pela coordenagdo do curso; organizado e
orientado pelo professor das disciplinas de estagio; e praticado pelos alunos nas escolas em
que se inseriram como estagirios.

A base da nossa investigacdo foi compreender que o estagio é teoria e pratica, e que a
experiéncia vivida nele, precisa ser explorada de forma articulada a todo processo de
formacdo. Logo, ndo devemos interpreta-lo como uma peca de acabamento de uma linha de
producdo, ou, um elemento de conclusdo do curso. Ele ndo € um ponto final na formacéo
inicial, ao contrario disso, € um espaco que abre caminhos para compreensées do que consiste
o trabalho docente. Nesse processo, o0 estagiario, por meio de sua inser¢ao no futuro campo de
atuacdo profissional, pode conhecer algumas das fragilidades, especificidades e possibilidades
do exercicio da docéncia.

Contudo, na fala dos autores que estudamos e, também, na analise dos nossos dados,
vemos 0 estagio sendo marcado pela concepcdo de que, inicialmente, o aluno se apropria da
teoria e, no final do curso, ele vivencia a pratica, como estagiario, na qual terd a oportunidade
de aprender “como se faz”, acompanhando um profissional experiente. Nos, porém, somamos
a nossa voz as das outras pesquisas que apresentamos, afirmando que a concepcdo do papel
do estadgio precisa ser repensada, em qualquer area de atuacdo, pois, o aprendizado,
proporcionado pela insercdo do aluno em seu futuro contexto de trabalho, ndo arremata a
formacao, visto que a experiéncia do estagio, ndo é capaz de proporcionar todas as dimensdes
do campo de atuacéo profissional.

Observacdo — participacdo — regéncia, vem sendo o tripé basico da organizacdo dos
estagios, incluindo o que analisamos. Mas, acreditamos que, a forma linear que essas fases
tém sido exploradas, ndo tem promovido espaco para didlogo e reflexdo sobre as vivéncias
dos estagiarios em formacdo. Para nos, seria interessante trabalhar esse tripé de forma menos
distanciada, e mais ciclica, dando oportunidade para o aluno observar, participar e elaborar
uma intervengdo, posteriormente, avaliar, compartilhar, promover momentos de reflex&o e
construcdo de conhecimento em grupo, ser orientado, e mais outra vez, voltar e vivenciar

essas as etapas. Assim, duvidas, problemas, experiéncias significativas poderiam ser ouvidas,
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dando fala ao estagiario nesse processo importante da sua formacgdo, e ndo s6 no final do
processo.

Dos dados que analisamos, emergiram diversos temas, dos quais elencamos 0s que
mais se mostravam pertinentes para 0 que nos propomos a investigar. Os temas debatidos
foram separados em trés blocos: O lugar que o estagio ocupa no planejamento institucional;
como se deu o desenvolvimento da orientacdo e da supervisdo; e a narrativa dos estagiarios
sobre as experiéncias nas escolas.

Observamos que a instituicdo, o professor regente e o professor orientador
compreendem pouco o seu préprio papel no estagio e, no que se refere a sua organizacao, se
amolda ao ensino presencial sem considerar as especificidades da EaD, corroborando as
pesquisas sobre estagio na modalidade a distancia, inicialmente apresentadas. Essa postura
aponta para uma despreocupacdo com o estagio em si, € ndo apenas, com como ele acontece
sendo supervisionado e orientado a distancia.

A supervisdo a distancia é uma singularidade do curso em questdo que precisa ser
reelaborada para que o professor orientador consiga cumprir as funcbes atribuidas a ele. A
tutoria sendo explorada para “tapar buracos” da organizacdo também ¢ uma particularidade
recorrente na EaD, e no caso em questao, “tapa um buraco” muito importante da formagao do
licenciando, que é o estégio, e ndo favorece o processo, visto que o tutor ndo foi formado e
pago para desempenhar as funcdes de professor, incluindo a de orientador.

A EaD é um desafio para UFV e seu planejamento precisa incluir um estudo do que se
quer e se tem capacidade de promover, para que, assim, 0s caminhos de organizacdo dos
cursos tenham perspectivas para além das fases piloto, levando as licenciaturas ja ofertadas a
se firmarem no quadro oficial de cursos de graduacao da instituicdo, abrindo possibilidades
para outros cursos.

Como projecdes de possiveis pesquisas, acreditamos que seja significativo para o
conhecimento da formacéo de professores que acontece a distancia, investigar: a perspectiva
da escola e dos professores regentes sobre como esse estigio deve acontecer; 0 que 0S
relatorios podem expressar sobre os planejamentos de ensino dos estagios; o uso frequente de
jogos nas regéncias; a necessidade de reformulacdo dos relatorios de estagio e seus objetivos,
entre outros.

Isso porque, como vimos nos dados dessa pesquisa, 0s alunos estdo vivenciando o
processo de estagio por meio de um dialogo fragil com a orientacéo, e, por consequéncia, ndo

h& nenhuma comunicacdo entre o que a UFV propde para seus alunos, e 0s sujeitos que
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estardo diretamente ligados ao processo de formacdo deles. Essa distancia, posta entre as
partes, ndo é necessariamente de ordem geografica, mas corrobora o que a literatura que
discutimos aponta em diversos momentos: ndo ha um vinculo de parceria entre as instituicoes
envolvidas. Ha uma ponte, improvisada, feita pelos estagiarios, que serve de exclusiva ligacao
entre 0 que se prople, organiza e orienta, e 0 que se vivéncia no estagio supervisionado a
distancia que investigamos.

Além disso, entendemos que é necessario investigar como se da a elaboracéo de cursos
a distancia, tratando questdes de ordem estrutural, técnica e administrativas, por exemplo.
Assim, poderemos compreender em que aspectos a modalidade tem vivenciado suas maiores
fragilidades, e, a partir dessas andlises, comegarmos a nos apropriar da construgdo da EaD que
almejamos.

A comparacdo de cursos que acontecem na EaD e no ensino superior presencial, é
recorrente, inclusive em varios estudos, como vimos no primeiro capitulo. Em suma as
pesquisas parecem ter a intensdo de indicar que, em determinada modalidade, a formacéo tem
mais qualidade. NOs, porém, optamos por ndo entrar nesse mérito, entendendo a
complexidade do conceito e necessidade de indicadores para tal, dos quais ndo temos
conhecimento. Também ouvimos diversas comparacBes como estas, geralmente, de
professores de diferentes niveis de formacao, desde que nos propomos a investigar o estagio
no contexto da EaD. A titulo de exemplo, em suas falas, se posicionam firmemente contra a
formacdo inicial a distancia e contra as propostas de politica publica que a EaD tem
representado. Alegam, ainda, a falta da cultura do campus universitario e a auséncia de um
relacionamento presencial com colegas de cursos e professores, entre outros pontos que
consideram importantes.

NOs ndo estamos alheios as discussdes sobre as questbes politicas e as de ordem
estrutural, pedagdgica e gerencial que tém apontado diversas instabilidades em como a EaD
tem acontecido. Ainda assim, acreditamos que, um dos maiores problemas da modalidade, é,
justamente, o fato de seus autores estarem reproduzindo o modelo presencial. Partem da
cultura “presencialista”, e elaboram adaptagdes para o uso de AVA e suas ferramentas, sendo
essa, uma das principais dificuldades dos docentes que atuam na EaD, como vimos em
momentos anteriores. No entanto, esse caminho j& tem se mostrado fragil, conflituoso e
contraditério, se olharmos, a titulo de exemplo, para o publico que a EaD tem esperado

atender.
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Acreditamos que é preciso superar a comparacdo e parar de fazer adaptacdes ou
customizagdes do modelo presencial. E necessario investirmos em investigagdes que apontem
para a EaD como uma modalidade diferente, diversa em possibilidades, mas, que, atualmente,
se encontra sendo explorada em condi¢des inadequadas para a formacdo que se espera
promover por meio dela. Como vimos, ha quem diga que ela ndo deveria existir na formagéo
inicial. No entanto, se promovida em mas condic¢des, ndo ha nivel de ensino (técnico, superior
ou pdés-graduacdo) que lhe caiba. Portanto, o problema néo esta na modalidade, no uso de
tecnologias digitais, ou ainda, na distancia geografica. Mas sim, na forma e nas condi¢des em
que ela vem sendo gerida e estruturada, como, também, nas politicas publicas para as quais
ela tem sido usada.

Quando falamos de EaD, € necessario partir da premissa de que estamos investigando,
analisando e discutindo Educacdo, assim sendo, ndo podemos aceitar que suas questdes se
resumam em se ela deve ou ndo ser oferecida, e em que nivel de formacéo. Para nos, é preciso
avancar nessa discussdo, visto que ela ja acontece, e ao que tudo indica, ndo deixara de ser
ofertada. Precisamos comecar a analisar, refletir, criticar, e, também, reelaborar a cultura
“distancialista” promovida por meio da modalidade. E necessério, entdo, sairmos do “Se
deve” ser oferecida e nos aprofundarmos na discussdo do “Como estd” sendo promovida, até
nos aproximarmos do “Como queremos” que ela seja. Assim, podemos repensar caminhos,
estruturas, recursos, gestdo, formacdo pedagdgica, definicbes de competéncias proprias para
atuacdo na modalidade, entre outros diversos aspectos que permeiam a proposta de formacéo
a distancia.

De igual modo, ndo buscamos comparar 0 estagio vivido por alunos de cursos
presenciais e a distancia. Compreendemos que 0 estagio precisa ser repensado desde a sua
concepcao, juntamente com estruturacao das licenciaturas. Mas, o estagio na modalidade a
distancia carece de um olhar que o compreenda e o elabore dentro das especificidades de seu
contexto, a EaD. Assim, o papel da orientacdo e da supervisao, as funcdes atribuidas a tutoria,
o relacionamento com as escolas, sdo alguns pontos que evidenciamos como demandas a
serem tratadas como particularidades desse estagio.

No entanto, ressaltamos que as questdes apresentadas nesse trabalho ndo tem a
pretensdo de serem estabelecidas como verdades definitivas a respeito do nosso objeto de
estudo. Também ndo sdo Unicas, pois, sabemos que 0 que apresentamos sdo verdades
provisoérias, as quais, se vistas da perspectiva de outros pesquisadores, teriam, possivelmente,

diversos outros elementos elencados e interpretagdes, sendo essa, uma caracteristica de
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pesquisas qualitativas. Ainda assim, esperamos que essa analise possa servir como um
possivel fio condutor para questdes a respeito do estagio supervisionado a distancia e,

também, da EaD...
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APENDICES

ROTEIRO DE ENTREVISTA COM OS ALUNOS

1. Como vocé foi orientado a proceder para iniciar o estagio supervisionado? Quem lhe
deu as orientagdes?

2. Onde vocé desenvolveu o estagio(s) supervisionado(s)?

3. Vocé recebeu alguma orientacdo sobre onde e como fazer? Vocé enfrentou alguma
dificuldade nessa fase de procura de uma instituicdo para desenvolver o estagio?

4. Voceé enfrentou dificuldades em alguma etapa do desenvolvimento do estagio? O fato de
0 curso ser a distancia trouxe alguma dificuldade especifica?

5. Esse estagio contribuiu para sua formacdo? Se sim, em que aspectos?

Qual é a fungdo que vocé esperava do professor orientador da disciplina de estagio

7. Qual € a funcdo que vocé esperava do professor regente?
8. Como vocé compreende o estagio na sua formacao académica?
9. Como voceé descreveria sua experiéncia de estagio?

ROTEIRO DE ENTREVISTA COM O PROFESSOR ORIENTADOR DO ESTAGIO

1. Como é organizada a disciplina de estagio supervisionado?

2. Como vocé orientou os alunos? Quais as principais estratégias e recursos usados para
contata-los e orienta-los?

3. Vocé teve alguma dificuldade para orienta-los?

4. Vocé verificou se eles tiveram alguma dificuldade encontrada no processo? Se sim,
alguma dificuldade a seu ver era devido ao fato do estagio ser de um curso oferecido na

modalidade a distancia?
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ENTREVISTA - ALUNA 4
Observacgdo: Em todos os lugares que o nome da aluna aparece substituimos por entrevistada.
E onde o nome da professora orientadora aparece substituimos por Carla, nome adotado no
corpo do texto para preservar sua identidade.
Pesquisadora
Primeiramente, muito obrigada por dispor uma parte do seu tempo para essa pesquisa.
O TCLE ja foi devidamente preenchido e enviado a vocé, ok? Qualquer duvida vocé podera
solicitar esclarecimento.
Como vocé foi orientada a proceder para iniciar o estagio supervisionado? Quem lhe deu as
orientagdes?
Entrevistada
A prof. Carla foi a nossa orientadora. Ela passou passo a passo como deveriamos agir, nos
cedeu documentos necessarios para 0 convénio com a escola e também um plano de estagio
para ser desenvolvido com o professor em sala de aula.
A cada més a gente apresentava a atividade que ela estabelecia e no final do semestre
entregdvamos o relatério (pasta de estagio) do semestre na ordem cronometrada pela
professora.
Pesquisadora
E vocé recebeu alguma orientacdo sobre onde e como fazé-lo? Vocé enfrentou alguma
dificuldade nessa fase de procura de uma instituicdo para desenvolver o estagio?
Entrevistada
Onde e como nado. Pediu para ser de preferéncia escola publica. Professores e diretores me
trataram muito bem. Foram muito atenciosos. N4o tive dificuldades.
Pesquisadora
Em seus relatorios vocé acompanhou turmas de EJA. Foi seu primeiro contato com essa

modalidade? VVocé conseguiu identificar as especificidades desse perfil de aluno?

Entrevistada

Sim. Achei a melhor turma a se trabalhar. Eles sdo dedicados e muito esforgados. Tem muitas
dificuldades em aprender as matérias complexas mas se esforcam para isso. Os professores
procuram adaptar a matéria para questdes do dia dia para facilitar o entendimento.

Pesquisadora
Na graduacéo voceé te alguma formagdo voltada para esse perfil de aluno?


https://www.facebook.com/layla.mattos.7
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Entrevistada

N&o. O EJA s0 apareceu quando estudados as leis do ensino.

Pesquisadora

Entendi.

Olhando pra todos os estagios que vocé fez, vocé enfrentou dificuldades em alguma etapa do
desenvolvimento do estdgio? O fato de o curso ser a disténcia trouxe alguma dificuldade
especifica?

Entrevistada

Dificuldade maior foi dar uma aula de revisdo. Sobre o curso ser a distancia tinhamos tutores
presenciais e onlines que nos dava todo auxilio. Era dificil estudar sozinha mas eles ajudavam
muito.

Pesquisadora

Mas qual foi a sua dificuldade na aula de revisdo? Foi em desenvolver a aula? Em preparar a
aula? Vocé poderia explicitar?

Entrevistada

A revisao foi exercicios dados pelo professor. Eu s6 ajudei eles a resolverem ia de mesa em
mesa e qdo a maioria ndo sabia eu explicava no quadro. A difilcudade do o nervosismo.
Fiquei muito tensa mas deu tudo certo.

Pesquisadora

Ah entendi =)

E pra vocé os estagios contribuiram para sua formacao? Se sim, em que aspectos?
Entrevistada

Foi uma boa experiéncia, mas por motivos burocraticos e tbem pessoais nao terminei a
faculdade. Valeu a experiéncia.

Pesquisadora

Compreendo.

E qual é a funcdo que vocé esperava da professora orientadora da disciplina de estagio? VVocé
acredita que ele deveria ter trabalhado diferente?

Pesquisadora

Ola entrevistada, podemos retomar a entrevista? *~:)

Entrevistada

Sim

Pesquisadora


https://www.facebook.com/karine.dossantos.754703
https://www.facebook.com/layla.mattos.7
https://www.facebook.com/karine.dossantos.754703
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Obrigada =:) Retomando, entdo, qual é a funcdo que vocé esperava da professora
orientadora da disciplina de estagio?

Entrevistada

Acho q ela fez tudo q podia fazer. Achei até q foi bem atenciosa. Pra mim n&o faltou nada.
Pesquisadora

E os professores regentes que vocé acompanhou? Qual a funcdo que vocé esperava deles?
Entrevistada

So tive contato mesmo com o tutor presencial. Com os tutores a distancia s6 entrava em
contato qdo tinha g resolver alguma questéo burocratica como por exemplo pedir pra adiar a
entrega de um trabalho.

Pesquisadora

Entendi. Mas no caso dos professores com quem vocé estagiou nas escolas, qual a funcéo que
vocé esperava deles enquanto vocé estagiava? O que vocé esperava que eles pudessem fazer
por vocé enquanto estagiaria?

Entrevistada

Acho q eles foram bem atenciosos. Me disponibilizaram tudo o g eu pedi e tudo g eu
precisava. Assinaram tudo sem qualquer subjecdo. Aprovou a minha pasta. N&o tenho do
reclamar. Me deram todo o apoio. Inclusive a diretora.

Pesquisadora

E como vocé compreende o estagio na sua formacgdo académica, entrevistada?

Entrevistada

Acho muito importante. Pois é nessa hora que a gente vé se realmente quer essa profisséo.
Pois aplicamos na prética tudo o que aprendemos durante todos 0s anos estudados.
Pesquisadora

Compreendo. E como vocé descreveria sua experiéncia de estagio?

Entrevistada

Em estar numa sala de aula nada bom. Os alunos n&o respeitam mais os professores. E dificil
colocar ordem. Os professores ficam rocos de tanto gritar.

Pesquisadora

Entendo.

Entdo, entrevistada, vocé disse que ndo terminou o curso. Pra terminar nossa entrevista, vocé
gostaria de falar um pouco sobre os motivos pelos quais vocé ndo concluiu? Gostaria de fazer

alguma consideracéo final sobre o curso e sobre os estagios?
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Entrevistada

Porque tive algumas perdas na familia durante o curso e fiquei pendente em muitas matérias.
Esse ano ndo tem mais 0 curso em Bicas e precisava ir a Vigosa fazer as provas mas ndo tem
disponibilidade de énibus e tbhem por causa do preco. Fica muito caro e nem a prefeitura nem
a faculdade me ofereceram uma segunda opc¢ao.

Entrevistada

Gostaria d terminar mas infelizmente n&o deu.

Pesquisadora

Entendo...

Entrevistada, muitissimo obrigada por se dispor a participar da minha pesquisa. Sua
participacdo € muito importante pra mim. Em breve o resultado dessa pesquisa serad
apresentado em forma de dissertacdo para UFV . E se vocé quiser, podera ter acesso ao
resultado final.

Entrevistada

Ok. Fico feliz em ajudar. Se precisar € s6 mandar msg.

Pesquisadora

Ai que bom, obrigada! =:)

Um abracgo! Boa noite!
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ENTREVISTA-ALUNA 1

Pesquisadora

Entrevistada, como vocé foi orientada a proceder para iniciar o estagio supervisionado? Quem

Ihe deu as orientacgdes?

Entrevistada

A professora Carla

Ela foi a professora titular de meu estagio.
E orientadora dos procedimentos.

Pesquisadora

Vocé recebeu alguma orientacdo sobre onde e como fazé-lo? Vocé enfrentou alguma

dificuldade nessa fase de procura de uma instituicdo para desenvolver o estagio?
Entrevistada
Sim, tive muita dificuldade.

A secretaria municipal de educacdo ndo me liberou estagio. Segundo eles a UFV néo possuia

convenio com o0 municipio para me liberarem um estégio.

No estadual, que so possui um em minha cidade, ndo consegui pois a diretora ndo aceitou

assinar o termo de estagio, segundo ela era muito burocratico.

Apos perder o primeiro periodo devido ao prazo, consegui fazer meu estagio em uma escola

particular. Fiz com atraso os trés periodos de estagio no colégio Futuro, Bicas.
Pesquisadora

Vocé fez os trés na rede particular?

Entrevistada

sim

Pesquisadora
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No estdgio | vocé acompanhou uma turma de EJA. Foi seu primeiro contato com essa
modalidade? Vocé considera que conseguiu identificar as especificidades desse perfil de

aluno?
Fique a vontade caso tenha alguma duvida sobre alguma pergunta, ok?
Entrevistada

Bem, quando eu fui ao colégio do estado, a diretora pegou o termo de estagio e liberou que eu
fizesse 0 estagio pois ela veria com a secretaria estadual de educacdo se podia assinar o termo
de estagio. Com isso eu fiz cerca de 4 a 5 semanas de estagio em uma turma de Eja, 1 ano
EM. Mas como apos esse prazo ela se negou a assinar o termo, eu parei

Entéo eu tenho uma experiéncia de contato com essa modalidade, ela so néo foi registrada.
Pesquisadora

Entendi, ndo contou como tempo de estagio oficial pra vocé?

Entrevistada

A turma era muito mista. Os docentes tinham orientacGes a dar total regalias aos alunos, para

que eles ndo desanimassem e causassem evasao.
Trabalhos valendo muitos pontos, pouca cobrancga em avaliagdes individuais.

Algum aluno ate reclamavam pois queriam ser mais cobrados, mais eram poucos, a maioria

queria o diploma logo

Pesquisadora

Mas vocé ja tinha tido conhecimento sobre esse perfil de aluno em algum momento da sua

formagéo?
Entrevistada

Algumas disciplinas ligadas a educacdo que fazem parte da licenciatura, em alguns artigos

que os professores passavam para leitura, citavam esses casos de alunos.

Né&o tanto com educacdo expecial, por exemplo, em que aprofundam mais o tipo de aluno,

mais eu me lembro de ter lido artigos a respeito de alunos que voltam aos estudos.
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especial*

Pesquisadora

Além das dificuldades de acesso as escolas, vocé enfrentou dificuldades em alguma etapa do
desenvolvimento do estdgio? O fato de o curso ser a disténcia trouxe alguma dificuldade
especifica?

Entrevistada
Eu tive dificuldade em ministrar umas aulas sim.
Entrevistada

O fato de ser colegio particular, me deixou meio insegura em para o trabalho do professor
regente. Fiquei com medo de atrapalhar o trabalho dele. Acho que isso é meio um estigma que
as escolas particulares trazem. O ensino é levado muito no cabresto, entdo tive muito
dificuldade nesta aula em aplicar meu plano de aula, que foi analisado pelo professor regente,

por medo de sair fora da linha de ensino dele e atrapalhar ou confundir os alunos
Pesquisadora

Entendo.

E quanto ao preparo das suas aulas, como foi a experiéncia?

Entrevistada

Essa escola que estagiei, € pequena. La o professor trabalha a turma do 5 ano 9 ano. Os alunos

passam o ensino fundamental inteiro com os mesmo professores.
Entrevistada

Essa foi muito tranquila, desde o inicio alguns professores cobrava planos de aulas em suas
disciplinas, por exemplo, a Cristiane. Fiz muitas matérias com ela e ela sempre cobrava
planos de aula. Entdo ndo tive dificuldade em formulas as aulas que o professor regente

aplicaria, e 0 mesmo dizia gostar.

Pesquisadora

O fato de o curso ser a distancia trouxe alguma dificuldade especifica?
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Entrevistada

Na parte de estdgio mesmo, que vocé esta dizendo?
Pesquisadora

Sim

Entrevistada

Olha, vou ser sincera. Fiz meu estagio conforme a orientacdo me cobrou. todos os planos,
portfélios, tudo. Mas acho que tive uma grande desvantagem se comparado com um aluno

presencial: ndo atuo ate hoje. O estagio ndo me favoreceu numa oportunidade de emprego.
Pesquisadora
Compreendo. Mas os estagios contribuiram para sua formacgdo? Se sim, em que aspectos?
Entrevistada

A maior contribuicdo que ele me deu foi a que é de praxe gerada por ele: me deu uma visdo
da carreira docente e de sua atuacdo. Se ndo fosse o0 estdgio eu ndo saberia nada da pratica
docente

Pesquisadora

Entendi.

E qual é a funcdo que vocé esperava do professor orientador da disciplina de estagio?
Entrevistada

Né&o entendi a pergunta. Funcdo ligada a que?

Pesquisadora

O que vocé espera do trabalho desse professor responsavel pela disciplina? O trabalho da

professora Carla...

Ele é quem orienta, certo? O que vocé esperava dessa orientagdo se concretizou? Vocé

esperava que ele trabalhasse de outra maneira?

No caso, ela.
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Esclareci sua davida?
Entrevistada

Ah, a Barla foi 6tima. Ela é muito boa orientadora, sempre deixou tudo muito bem claro sobre
0s requisitos e 0s métodos a trabalhos e montar os portfolios e tudos mais. Ela so demorava

um pouco para responder, rsrsrs

Carla, alias.

Pesquisadora

rsrs entendi

Como vocé compreende o papel do estagio na sua formacéo académica?
Entrevistada

A formacao é toda muito tedrica. Tedrica ate demais. Me matava de ler artigos, documentos, a
LBD, O ECA... ... desde o inicio isso foi muito cobrado. O estagio foi a parte em que tudo

isso se tornou realmente interessante, pois pude compreender suas defini¢fes na prética.
Pesquisadora

Vocé concluiu o curso?

Entrevistada

Sim, em 12-2015

Pesquisadora

E chegou a atuar como professora de matematica?

Entrevistada

Nao...

L

Pesquisadora
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Na avaliacdo do seu primeiro relatério vocé afirma que quer concluir o curso, porém, ndo quer

lecionar. Essa ideia ainda persiste ou mudou? E por que?

Entrevistada

Sim, mudou

E muito

No primeiro

Na primeira avaliacdo eu passei muito perrengue entre trabalho, casa, estudo e estagio.

N&o conseguia dar conta de tudo, e pensava que 0 curso nao era para mim. Nesse periodo

pensei ate em parar, mais meu marido me convenceu a continuar.

s0 me dei conta do que era lecionar quando conclui o terceiro estagio e cheguei a dar aulas

particulares com uns amigos. Mas ndo continuei pois pararam com o cursinho.

ali compreendi a arte de lecionar e vi que sabia matematica o suficiente para ensinar.
Pesquisadora

Compreendo...

Vocé gostaria de fazer alguma consideracdo final sobre o curso e o estagio?

*0s estagios

Entrevistada

N&o sei, talvez dizer que o estagio deve fazer parte da grade de formacdo sim, pois ¢ ele que

te da toda a préatica que os anos de graduacao te teorizam.

Pesquisadora

Ok, eu queria lhe agradecer pela disposicdo em me atender. Muito obrigada, mesmo. Sua

participacdo € muito importante para minha pesquisa.
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ENTREVISTA - PROFESSORA ORIENTADORA

Pesquisadora

Inicialmente, gostaria de saber um pouco sobre vocé, sua formacao, seu vinculo com a

universidade e mais precisamente com o curso de matematica a distancia da UFV.
Entrevistada

Acabo de me tornar mestre em educagdo. Sou pedagoga com uma vasta experiéncia como

professora nos anos iniciais.
N&o tenho vinculo empregaticio com a UFV.

Entrei no curso de Lic. em matematica a distancia atraves de um processo seletivo para

tutores a distancia no Departamento de Matematica da UFV.
Foi meu primeiro contato com o ensino em nivel superior.
Pesquisadora

Entendi

Entrevistada

Comecei a trabalhar como tutora e no decorrer dos semestres , foi oferecido aos professores
do departamento de matemaética e do departamento de Educacdo as disciplinas de estagio e
como todos j& recebiam bolsa de outros curso disciplinas, foi oferecido a mim essa

possibilidade de dar aulas para esses alunos.
Pesquisadora

Algum professor da universidade acompanhava vocé?
No sentido de organizar a disciplina

Entrevistada

Néo.

Eu que pedi ajuda para a professora de estagio do curso presencial e ela me enviou o

programa analitico e a distribuicdo das aulas no decorrer do semestre.



124

Eu como também sou supervisora pedagdgica da rede municipal, eu acabava buscando
enriquecer meu trabalho, observando e buscando estratégias com os estagiarios que recebia e

atendia em minha escola.
Mas foi via email e o restante eu que tive que correr atras.

Pesquisadora

Entendi. Ent&o sua primeira experiéncia como professora do ensino superior foi em EaD e

como professora de estagio?
\/océ ja havia tido alguma outra experiéncia com a modalidade?
Entrevistada

Como professora de ensino superior sim!!! Trabalhei com outras disciplinas nesse curso

também.

Pesquisadora

Quais?

Entrevistada

Metodologia de ensino

Pesquisadora

Se ndo lembrar certinho 0 nome das disciplinas ndo tem problema
Entrevistada

E recuperacdo de varias disciplinas q fui tutora na disciplina e no outro semestre fiquei

responsavel pela recuperacao

Pesquisadora

Mas nesses outros casos voceé trabalhou como tutora ou como professora responsavel pelas

disicplinas

Entrevistada
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Sabe que ja nem me lembro, pois qdo era recuperagdo éramos nds que organizavamos toda a
disciplina, forma de avaliagéo e etc. O professor ndo tinha contato com a gente. Era via

secretaria do curso.

Depois posso confirmar direitinho com vc.

Pesquisadora

Tudo bem

Essas perguntas sdo para eu entender um pouco sobre a sua atuagao no curso

Mas voltando especificamente para disciplina de estagio, baseada nos relatdrios que vocé me
cedeu anteriormente e na grade curricular do curso constatei que os alunos fazem trés estagios

nos ultimos trés periodos do curso, certo?
Entrevistada

sim.

Pesquisadora

Eu gostaria que vocé me falasse um pouco sobre como séo organizadas as disciplinas de

estagio supervisionado?
Entrevistada

Layla, estou na sala dos professores e terei que participar agora de uma reunido. Pode deixar

aqui algumas perguntas que assim que puder eu respondo.
Pesquisadora

Podemos continuar mais tarde se vocé preferir
Entrevistada

Vamos ter que fazer nossa entrevista em partes.
Pesquisadora

Quando puder € s6 me chamar.

Sem problemas
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Estarei online

:D

Entrevistada

Olha. eu estou assim. HJ dou aula até 17h e depois reunido até as 8h.
amanha ouro Preto

Final de semana Juiz de Fora.

Semana que vem . ok?

Pesquisadora

Nossa!!!l Ta corrido!

Entrevistada

Se quiser pode me enviando que vou respondendo.

bjos

Pesquisadora

Essa ultima é mais descritiva

Se vocé puder respondé-la eu vou enviando as outras perguntas em seguida as suas respostas
Entrevistada

ok.

bjos

Pesquisadora

No caso gostaria que vocé me falasse um pouco sobre como sdo organizadas as disciplinas de

estagio supervisionado?
Beijo, até mais tarde!

Obrigada!
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Pesquisadora

Layla, aa disciplinas sdo dividas numa parte tedrica e outra pratica.

Como foram 3 estagios, dividi assim.

Entrevistada

A parte teorica foi feito a distancia com textos, videos buscando relacionar com a pratica
Pesquisadora

Depois se vocé puder me envia esse programa seria 6timo

a foto ficou um pouco embacada e dificil de ler em algumas partes

E como vocé orientou os alunos? Quais as principais estratégias e recursos que VOcé usou para

contata-los e orienta-los?

As ferramentas disponiveis eram suficientes?

Entrevistada

As orientagdes eram feitas via slides e email.

Pesquisadora

Vocé teve alguma dificuldade nesse processo de orientagcdo?

Entrevistada

Sempre deixava um horario via chat para conversarmos, mas pouco uitlizavel.
Respondia os emails quase g diariamente.

Sim, pois gostaria de ter ido as escolas, encontrado com os professores g receberam esses
alunos, mas s6 consegui fazer isso no ultimo estagio e somente em dois polos, pois ndo teve

transporte.

Pesquisadora

Compreendo. E quanto aos alunos? VVocé verificou se eles tiveram alguma dificuldade para

realizar o estagio?
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Entrevistada

Acredito g sim.

Pesquisadora

Vocé poderia relatar algumas?

E a alguma dificuldade a seu ver era devido ao fato do estagio ser de um curso oferecido na

modalidade & distancia?
Entrevistada

Assim q tiver tempo eu respondo.
Pesquisadora

Tudo bem :D

Entrevistada

Vamos continuar, as dificuldades que senti foram: Relacionar a teoria com a pratica, ou seja,
ter uma maior integracdo dos contetidos aprendido com o estagio. Até tentei, fazer essa
integracdo pedindo que eles buscassem nas disciplinas realizadas atividades para desenvolver
no estagio. Pedi na secretaria para me matricular nas disciplinas e ter acesso ao material
postado no pvanet. Sentia falta de encontros com os professores da préopria UFV. Se curso é

de Licenciatura, ha de ter uma maior integracdo das disciplinas com o ato de ensinar.
Entrevistada

Com alguns professores que acompanharam esses alunos no polo, percebi que eles fizeram
um maior parte de observacdo participante, onde auxiliaram os professores. Apesar da carga-

horéria ter sido grande para regéncia,

Mas acredito que tudo é valido, pois muitos alunos foi a primeira vez que entraram em uma

sala de aula e escola.
Aguardo a préxima pergunta.
bjus

Pesquisadora



129

Pesquisadora

Varios alunos tiraram fotos da escola, deles em frente a escola, fizeram copias das atividades
e anexaram nos relatorios. Isso € uma orientacdo sua? Analisando alguns relatorios verifiquei
que no ultimo estagio os alunos tinham que fazer um portfélio. Qual é a proposta dessa

mudanca no ultimo estagio? Qual foi o objetivo desse portfélio?
Entrevistada

Eu que pedi para tirarem foto da escola estagiada e se possivel de alguns momentos do

estagio.

O estagio | foi no ensino fundamental.

Dei praticamente passo a passo do q eles tinham q fazer.
O Estégio Il foi no Ensino médio.

E o Estagio 111 poderia ser em qualquer nivel, pois o objetivo era fazer uma intervencéo

pedagdgica de acordo com a demanda da escola/professor/aluno.
Por isso, o portifdlio.

Pesquisadora

Entendi! :) Para finalizar nossa entrevista, vocé gostaria de pontuar alguma mudanca que
acredita ser necessaria nessas disciplinas em vistas das dificuldades que vocé apontou

anteriormente sobre os alunos e sobre a realiza¢do do seu trabalho?
Entrevistada

Sim. Maior investimento no que tange a ida do professor da disciplina de estagio aos polos.
Antes de comecar o estagio. Ir as escolas, conversar com os alunos e professores q receberéo

esses estagiarios.
Ter mais integracdo do estagio com outras disciplinas.

Na grade curricular ndo deixar para os Gltimos periodos.



130

Enviar a todos os polos, livros que foram sugeridos no programa analitico da disciplina. O q
adianta ter exemplares na bbt se eles ndo vem a Vigosa?!!!!

Se lembrar de outros, eu escrevo.
Pesquisadora
Ok :D

Sua participacdo foi muito importante. Muito obrigada pela sua atengéo e por dispor do seu
tempo para colaborar comigo.

Em breve os resultados dessa pesquisa serdo apresentados em forma de dissertacdo a UFV, e
vocé podera ter acesso a analise desse trabalho caso tenha interesse.

Muito obrigada mesmo :)
Entrevistada

Foi um prazer e espero ter contribuido. Tenho certeza q sua pesquisa ird me ajudar a refletir
sobre o trabalho desenvolvido, como também aos futuros professores que ministrarem a

disciplina de estagio.

Avise-me gquando a dissertacdo for concluida. Boa sorte!!!
9]

Pesquisadora

Obrigada :) Espero que contribua mesmo.

Pode deixar que eu aviso

Um abrago

&0


https://www.facebook.com/messages/nivia.marialadeiramiranda
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131

ANEXOS



132

15/09/2016 DMA - Departamento de Matematica

HOME | CONTATO | EQUIPE | MESTRADO | PROFMAT | INTERMAT | UFV

HISTORICO DOCENTES GRADUAGAO POS-GRADUAGAO PESQUISA EXTENSAO INFRAESTRUTURA

Licenciatura em matematica (a distancia)
ATUAGAO

A proposta que ora se apresenta de Licenciatura em Matematica da UFV, modalidade a Distancia, visa diplomar professores da
Educagdo Béasica que atuam na disciplina de matematica, sem a devida habiltag&o. Ela estd baseada no fato de que o ensino a
distancia exige metodologias diferenciadas com relagao ao desenvolvimento do curso e ao atendimento dos estudantes.

Reconhecimento: -

SEQUENCIA SUGERIDA

Legenda
CHT Carga horéria teérica
PCC Pratica como componente curricular
AACC Atividades académico-cientifico-culturais
ECS Estagio supervisionado

Disciplinas CHT' pcc? AACC3 Ecs? CREDITOS

Primeiro Periodo

Introducgéo a 30 02
EAD

Informatica e 60 04
Matematica na

EAD

Fundamentos e ¢ B

de Matematica
|

TOTAL 150 30 12
Segundo Periodo

Toépicos em 30 02
Educacéo

Especial

Geometria 60 15 05
Analitica

Fundamentos 60 15 05

de Matematica
Il

Pratica de 60 04
leitura e

producgéo de

textos

TOTAL 210 30 16

Terceiro Periodo

Introducéo a 60 04
Ciéncias
Sociais

http:/www.dma.ufv.br/?secao=grade_licenciatura_distancia 13
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Célculo 75 05

Diferencial e

Integral |

Fundamentos 60 30 06

de Geometria

Introdugédo a 30 15 03

Légica

Matematica

TOTAL 225 45 18
Quarto Periodo

Psicologia da 60 04

Educagéo

Caélculo 75 05

Diferencial e

Integral Il

Introducédo a 60 15 05

Algebra Linear

Fundamentos 60 04

de Fisica |

Carga Horaria 30 02

para Formacéo

Livre

TOTAL 255 15 30 20
Quinto Periodo

Calculo 75 05

Diferencial e

Integral Il

Metodologia do 60 15 05

Ensino

Fundamentos 60 04

de Fisica Il

MAT 250 - 60 30 06

Geometria

Espacial

Informatica no 60 30 06

Ensino de

Matematica

TOTAL 315 75 26
Sexto Periodo

Politicas 60 04

Educacionais

Metodologia da 30 02

Pesquisa

Estatistica | 60 04

Calculo 60 04

Numérico

Epistemologia 15 45 04

e Educacéo

Matematica

Educacéo e 30 02

Cidadania

TOTAL 255 45 20

2/3
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Sétimo Periodo

Ensino por 60 30 06

Projetos

Laboratério de 60 04

Matematica

Introdugéo as 60 04

Equacdes

Diferenciais

Ordinarias

Carga Horéria 30 02

para Formagéo

Livre

Estagio 120 08

Supervisionado

|

TOTAL 120 90 30 120 24
Oitavo Periodo

Histéria da 30 30 04

Matematica

Fundamentos 75 05

de Algebra

Libras 45 03

Matematica 60 15 05

Financeira |

Estéagio 90 06

Supervisionado

Il

TOTAL 210 45 90 23
Nono Periodo

Seminario de 30 02

Ensino

Fundamentos 75 05

de Analise

Carga Horaria 30 02

para Formagéo

Livre

Estagio 195 13

Supervisionado

1]

TOTAL 75 30 30 195 22

SOMA TOTAL 1.815 405 90 405 181

2004/2016 - DMA/UFV
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